
  

บริษทั มาลีกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย  
รายงาน และ งบการเงินรวม 
31 ธนัวาคม 2564 

 















บริษทั มาลกีรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 8 80,321,083          83,668,757          39,557,026          46,294,223          

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 9 650,185,907        490,288,669        491,330,484        302,562,612        

ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุน

   ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 21 -                          -                          2,431,065            1,959,075            

สินคา้คงเหลือ 10 553,713,626        543,646,215        350,502,431        361,255,299        

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 53,216,016          109,310,781        21,108,660          29,870,567          

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 1,337,436,632     1,226,914,422     904,929,666        741,941,776        

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุน - สุทธิจาก

   ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 21 -                          -                          44,191,115          34,356,879          

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                          -                          542,125,535        532,125,535        

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 12 14,120,951          21,117,979          -                          99,372,066          

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 7 -                          -                          -                          31,500,000          

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่กิจการอ่ืน 13 31,656,758          31,656,758          -                          -                          

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 14 1,581,616,461     1,669,898,560     1,415,746,860     1,487,912,000     

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 21 438,821,323        477,537,443        286,309,244        334,405,821        

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 15 197,444,065        180,180,291        12,784,052          15,980,822          

ค่าความนิยม 16 54,605,667          48,332,779          -                          -                          

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 26 325,511,895        284,407,151        278,152,796        250,047,430        

สิทธิเรียกร้องจากผูถื้อหุ้นเดิม 34,991,957          31,026,999          -                          -                          

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 29,296,964          31,564,628          25,158,527          26,707,741          

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 2,708,066,041     2,775,722,588     2,604,468,129     2,812,408,294     

รวมสินทรัพย์ 4,045,502,673     4,002,637,010     3,509,397,795     3,554,350,070     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ



บริษทั มาลกีรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 17 1,128,196,731     1,104,177,884     951,281,841        954,531,625        

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 18 652,372,913        585,115,205        439,389,430        400,035,217        

เงินรับล่วงหนา้ค่าสินคา้ 82,702,340          25,896,538          75,436,688          22,736,170          

เงินรับล่วงหนา้ค่าบริการจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 7 -                          -                          30,000,000          -                          

เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 7 -                          -                          40,000,000          29,000,000          

ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปีของ

- เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 19 21,740,775          224,482,174        16,796,400          224,482,174        

- หน้ีสินตามสญัญาเช่า 21 40,841,176          63,553,343          37,452,516          55,541,840          

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 5,530,883            467,785               -                          -                          

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 42,473,646          30,877,084          10,910,303          7,114,930            

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 1,973,858,464     2,034,570,013     1,601,267,178     1,693,441,956     

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปีของ

- เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 19 795,487,142        608,187,529        795,487,142        602,342,029        

- หน้ีสินตามสญัญาเช่า 21 224,486,346        262,086,035        224,125,104        256,313,858        

ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 22 108,055,901        99,466,152          85,780,742          79,594,869          

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 26 152,635,723        127,670,155        87,724,560          68,224,598          

ประมาณการภาระหน้ีสินท่ีเก่ียวกบัภาษี 34,991,958          31,026,999          -                          -                          

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน -                          -                          1,502,450            1,502,449            

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 1,315,657,070     1,128,436,870     1,194,619,998     1,007,977,803     

รวมหนีสิ้น 3,289,515,534     3,163,006,883     2,795,887,176     2,701,419,759     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ





บริษทั มาลกีรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2564

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 3,457,770,376   3,870,374,745   2,538,049,844   2,808,657,229   

รายไดอ่ื้น

   ก  าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 3,594,933          2,460,883          -                        746,512            

   อ่ืน ๆ 30,722,099        39,812,769        131,571,666      150,719,368      

รวมรายได้ 3,492,087,408   3,912,648,397   2,669,621,510   2,960,123,109   

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนขาย 2,623,447,965   3,168,839,179   2,246,844,777   2,786,011,346   

ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจ าหน่าย 429,969,052      422,611,898      29,119,539        22,706,547        

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 494,529,244      493,363,026      372,071,951      413,941,425      

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในการร่วมคา้ -                        -                        99,372,066        -                        

ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน -                        -                        1,744,035          -                        

รวมค่าใช้จ่าย 3,547,946,261   4,084,814,103   2,749,152,368   3,222,659,318   

ขาดทุนจากการด าเนินงาน (55,858,853)      (172,165,706)    (79,530,858)      (262,536,209)    

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 12 (5,527,517)        (27,485,012)      -                        -                        

รายไดท้างการเงิน 198,317            1,965,222          570,801            1,855,655          

ตน้ทุนทางการเงิน (76,168,743)      (70,863,253)      (69,065,039)      (60,736,330)      

ขาดทุนก่อนรายได้ภาษเีงนิได้ (137,356,796)    (268,548,749)    (148,025,096)    (321,416,884)    

รายไดภ้าษีเงินได้ 26 15,771,917        65,648,861        8,605,404          74,089,197        

ขาดทุนส าหรับปี (121,584,879)    (202,899,888)    (139,419,692)    (247,327,687)    

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:

รายการท่ีจะถกูบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน

   ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 37,941,891        5,311,491          -                        -                        

รายการท่ีจะไม่ถกูบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

   - สุทธิจากภาษีเงินได้ -                        7,594,973          -                        6,552,548          

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี 37,941,891        12,906,464        -                        6,552,548          

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี (83,642,988)      (189,993,424)    (139,419,692)    (240,775,139)    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี



บริษทั มาลกีรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2564

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

การแบ่งปันขาดทุน

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (114,016,741)    (200,902,539)    (139,419,692)    (247,327,687)    

ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (7,568,138)        (1,997,349)        

(121,584,879)    (202,899,888)    

การแบ่งปันก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (90,481,202)      (187,838,112)    (139,419,692)    (240,775,139)    

ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 6,838,214          (2,155,312)        

(83,642,988)      (189,993,424)    

ก าไรต่อหุ้น 28

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน

   ขาดทุนส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (0.41)                 (0.73)                 (0.51)                 (0.90)                 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี



บริษทั มาลกีรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2564

(หน่วย: บาท)

ส่วนของผูมี้
ผลต่างจาก ส่วนไดเ้สียท่ี

ทนุเรือนหุ้น การแปลงค่า ส่วนเกินทนุ รวม รวม ไม่มีอ  านาจ รวม
ท่ีออกและช าระ ส่วนเกินมูลค่า งบการเงินท่ีเป็น จากการตีราคา องคป์ระกอบอ่ืน ส่วนของผูถื้อหุ้น ควบคุม ส่วนของ
เตม็มูลค่าแลว้ หุ้นทนุซ้ือคืน หุ้นทนุซ้ือคืน ส ารองตามกฎหมาย ส ารองหุ้นทนุซ้ือคืน ยงัไม่ไดจ้ดัสรร เงินตราต่างประเทศ สินทรัพย์ ของส่วนของผูถื้อหุ้น ของบริษทัฯ ของบริษทัยอ่ย ผูถื้อหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกราคม 2563 140,000,000        5,848,058          (114,335,425)         14,000,000              114,335,425            536,990,921          (28,076,488)                253,194,780         225,118,292                  921,957,271           107,666,280         1,029,623,551        
ขาดทนุส าหรับปี -                           -                         -                             -                               -                               (200,902,539)         -                                  -                           -                                     (200,902,539)         (1,997,349)           (202,899,888)         
ก  าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                           -                         -                             -                               -                               7,594,973              5,469,454                   -                           5,469,454                      13,064,427             (157,963)              12,906,464             
ก  าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                           -                         -                             -                               -                               (193,307,566)         5,469,454                   -                           5,469,454                      (187,838,112)         (2,155,312)           (189,993,424)         
ลดทนุจากการยกเลิกหุ้นทนุซ้ือคืน (หมายเหตุ 23) (2,000,000)           (5,848,058)         114,335,425          -                               (114,335,425)           7,848,058              -                                  -                           -                                     -                             -                           -                             
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2563 138,000,000        -                         -                             14,000,000              -                               351,531,413          (22,607,034)                253,194,780         230,587,746                  734,119,159           105,510,968         839,630,127           

-                             
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกราคม 2564 138,000,000        -                         -                             14,000,000              -                               351,531,413          (22,607,034)                253,194,780         230,587,746                  734,119,159           105,510,968         839,630,127           
ขาดทนุส าหรับปี -                           -                         -                             -                               -                               (114,016,741)         -                                  -                           -                                     (114,016,741)         (7,568,138)           (121,584,879)         
ก  าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                           -                         -                             -                               -                               -                             23,535,539                 -                           23,535,539                    23,535,539             14,406,352           37,941,891             
ก  าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                           -                         -                             -                               -                               (114,016,741)         23,535,539                 -                           23,535,539                    (90,481,202)           6,838,214             (83,642,988)           
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564 138,000,000        -                         -                             14,000,000              -                               237,514,672          928,505                      253,194,780         254,123,285                  643,637,957           112,349,182         755,987,139           

-                         
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

จดัสรรแลว้

งบการเงนิรวม

ส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น

ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน

ก าไรสะสม



บริษัท มาลกีรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2564

(หน่วย: บาท)

องคป์ระกอบอ่ืน

ของส่วนของผูถื้อหุน้
ทุนเรือนหุน้ ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน

ท่ีออกและช าระ ส่วนเกินมูลคา่ ส่วนเกินทุนจาก รวม

เตม็มูลคา่แลว้ หุน้ทุนซ้ือคืน หุน้ทุนซ้ือคืน ส ารองตามกฎหมาย ส ารองหุน้ทุนซ้ือคืน ยงัไม่ไดจ้ดัสรร การตีราคาสินทรัพย์ ส่วนของผูถื้อหุน้

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 140,000,000             5,848,058                 (114,335,425)            14,000,000                114,335,425              686,408,141              247,449,251                   1,093,705,450           

ขาดทุนส าหรับปี -                                -                                -                                -                                 -                                 (247,327,687)            -                                      (247,327,687)            

ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี -                                -                                -                                -                                 -                                 6,552,548                  -                                      6,552,548                  

ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                                -                                -                                -                                 -                                 (240,775,139)            -                                      (240,775,139)            

ลดทุนจากการยกเลิกหุน้ทุนซ้ือคืน (หมายเหตุ 23) (2,000,000)                (5,848,058)                114,335,425             -                                 (114,335,425)            7,848,058                  

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 138,000,000             -                                -                                14,000,000                -                                 453,481,060              247,449,251                   852,930,311              

-                                 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2564 138,000,000             -                                -                                14,000,000                -                                 453,481,060              247,449,251                   852,930,311              

ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                                -                                -                                -                                 -                                 (139,419,692)            -                                      (139,419,692)            

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 138,000,000             -                                -                                14,000,000                -                                 314,061,368              247,449,251                   713,510,619              

-                             

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

จดัสรรแลว้

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

ก าไรสะสม



บริษทั มาลกีรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2564

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2564 2563 2564 2563

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนินงาน

ขาดทุนก่อนภาษี (137,356,796)        (268,548,749)        (148,025,096)        (321,416,884)      
รายการปรับกระทบยอดขาดทุนก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
   จากกิจกรรมด าเนินงาน
   คา่เส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 180,560,506         285,752,376         129,435,644         232,478,824       
   คา่เผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (โอนกลบั) (3,124,106)            5,548,301              (1,729,580)            2,925,758           
   การปรับลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือ
      เป็นมูลคา่สุทธิท่ีจะไดรั้บ (โอนกลบั) (38,821,658)          (735,135)               (48,530,470)          7,357,053           
   ตดัจ  าหน่ายภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่าย 273,564                 180,818                 -                             -                          
   ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของเงินลงทุนในการร่วมคา้ -                             -                             99,372,066            -                          
   (ก าไร) ขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในการร่วมคา้ -                             (682,164)               -                             14,833,251         
   ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของทรัพยสิ์น (โอนกลบั) (1,972,585)            1,420,036              (1,972,585)            1,420,036           
   (ก าไร) ขาดทุนจากการจ าหน่าย/ตดัจ าหน่ายอุปกรณ์ 5,630,340              (70,208)                 5,630,215              (80,665)               
   ก  าไรจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (1,911,434)            (1,008,954)            (1,368,417)            (16,737)               
   ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 5,527,517              27,485,012            -                             -                          
   ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 10,038,282            10,205,403            7,336,273              7,883,325           
   รายไดท้างการเงิน (198,317)               (1,965,222)            (570,801)               (1,855,655)          
   ตน้ทุนทางการเงิน 76,168,743            70,863,253            69,065,039            60,736,330         
ก  าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์
   และหน้ีสินด าเนินงาน 94,814,056            128,444,767         108,642,288         4,264,636           
สินทรัพยด์ าเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง
   ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน (160,004,132)        232,211,651         (185,450,425)        370,181,565       
   สินคา้คงเหลือ 28,754,248            (19,634,281)          59,283,338            (41,280,605)        
   สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 65,414,352            2,169,804              15,666,021            1,911,619           
   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 2,267,664              (1,526,823)            1,548,213              (1,032,326)          
หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 58,265,432            (86,781,649)          27,507,763            (46,514,296)        
   เงินรับล่วงหนา้คา่สินคา้ 56,805,802            6,410,587              52,700,518            6,831,207           
   เงินรับล่วงหนา้คา่บริการจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                             -                             30,000,000            -                          
   หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 11,596,562            21,560,013            3,795,373              15,022,983         
   จ่ายส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน (1,448,533)            (1,851,066)            (1,150,400)            (1,013,067)          
เงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 156,465,451         281,003,003         112,542,689         308,371,716       
   เงินสดรับจากดอกเบ้ีย 198,317                 1,965,222              570,801                 1,855,655           
   จ่ายดอกเบ้ีย (72,784,300)          (70,863,253)          (63,599,570)          (60,736,330)        
   จ่ายภาษีเงินได้ (9,988,042)            (20,614,418)          (6,164,159)            (4,471,113)          

เงนิสดสุทธิจากกจิกรรมด าเนินงาน 73,891,426            191,490,554         43,349,761            245,019,928       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี



บริษทั มาลกีรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2564

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2564 2563 2564 2563

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนัลดลง -                             21,001,047            -                             21,001,047         
รับช าระคืนเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                             -                             31,500,000            -                          
เงินสดรับจากลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุน -                             -                             3,673,029              1,996,884           
เงินสดรับจากการลดทุนในบริษทัยอ่ย -                             -                             30,000,000            -                          
เงินสดจ่ายเพ่ือลงทุนในบริษทัยอ่ย -                             -                             (40,000,000)          -                          
เงินสดจ่ายลงทุนเพ่ิมในการร่วมคา้ -                             (15,008,700)          -                             -                          
เงินสดรับคืนจากการลงทุนในการร่วมคา้ -                             44,952,817            -                             68,988                
เงินสดรับจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ 2,355,579              5,661,057              2,355,579              2,768,177           
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ืออุปกรณ์ (34,004,894)          (21,550,462)          (33,492,802)          (18,780,972)        
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (2,605,683)            (2,188,642)            (2,605,683)            (2,188,642)          

เงนิสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทุน (34,254,998)          32,867,117            (8,569,877)            4,865,482           

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ

เงินเบิกเกินบญัชีลดลง 46,019,845            65,938,432            10,713,714            17,949,426         
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 2,810,641,784      2,921,490,700      2,552,066,584      2,626,028,100    
ช าระคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (2,832,642,782)     (3,322,742,600)     (2,566,030,082)     (3,026,738,000)   
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                             -                             40,000,000            29,000,000         
ช าระคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                             -                             (29,000,000)          -                          
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน -                             298,000,000         -                             298,000,000       
ช าระคืนเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (16,098,786)          (149,399,644)        (14,540,660)          (149,399,644)      
ช าระคืนเงินตน้ของหน้ีสินตามสญัญาเช่า (39,191,242)          (72,776,972)          (34,726,637)          (63,778,462)        

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมจัดหาเงนิ (31,271,181)          (259,490,084)        (41,517,081)          (268,938,580)      

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิเพิม่ขึน้ (ลดลง) (11,712,921)          30,931                   -                             -                          

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดลดลงสุทธิ (3,347,674)            (35,101,482)          (6,737,197)            (19,053,170)        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ ปี 83,668,757            118,770,239         46,294,223            65,347,393         

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดปลาย ปี 80,321,083            83,668,757            39,557,026            46,294,223         
-                             -                             -                             

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิม่เตมิ

รายการท่ีไม่ใช่เงินสด
   รายการซ้ืออุปกรณ์ท่ียงัไม่ไดจ่้ายช าระ 1,119,509              1,996,000              1,119,509              1,996,000           
   สินทรัพยสิ์ทธิการใชเ้พ่ิมข้ึนจากหน้ีสินตามสญัญาเช่า 36,830,722            -                             36,830,722            -                          
   สินทรัพยสิ์ทธิการใชล้ดลงจากการเปล่ียนแปลงสญัญาเช่า (57,952,394)          -                             (52,382,063)          -                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท มาลกีรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 

1. ข้อมูลทัว่ไป 

1.1 ข้อมูลทัว่ไปของบริษัทฯ 

 บริษทั มาลีกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) เป็นบริษทัมหาชนซ่ึงจดัตั้งและมีภูมิล าเนาในประเทศไทย 
ธุรกิจหลกัของบริษทัฯคือการผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ์จากผลิตผลทางการเกษตร เช่น ผลไมก้ระป๋อง                                 
น ้ าผลไม้ นมและเคร่ืองด่ืมธัญญาหาร และเคร่ืองด่ืมบรรจุพร้อมด่ืมอ่ืน ๆ โดยจ าหน่ายทั้ งในและ
ต่างประเทศ โดยมีท่ีอยูต่ามท่ีจดทะเบียนคือ เลขท่ี 401/1 หมู่ท่ี 8 ถนนพหลโยธิน ต าบลคูคต อ าเภอล าลูกกา 
จงัหวดัปทุมธานี  

1.2 การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ท่ีปัจจุบนัไดข้ยายวงกวา้งข้ึนอยา่งต่อเน่ือง 
ท าให้เกิดการชะลอตัวของเศรษฐกิจ และมีผลกระทบต่อธุรกิจและอุตสาหกรรมส่วนใหญ่ รวมถึง
สภาพแวดลอ้มของการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทั ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัติดตามสถานการณ์ดงักล่าว
ประเมินผลกระทบ รวมทั้งไดส้ะทอ้นผลกระทบดงักล่าวไวใ้นงบการเงินตามดุลยพินิจอยา่งต่อเน่ือง 

2. เกณฑ์ในการจัดท างบการเงิน 

2.1 งบการเงินน้ีจดัท าข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีก าหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี                                 
พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอ้ก าหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ออกตามความ
ในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ 
ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยน้ี 

งบการเงินน้ีไดจ้ดัท าข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบายการบญัชี 
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2.2 เกณฑใ์นการจดัท างบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมน้ีไดจ้ดัท าข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษทั มาลีกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกวา่ 
“บริษทัฯ”) และบริษทัยอ่ย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกวา่ “บริษทัยอ่ย”) (รวมเรียกวา่ “กลุ่มบริษทั”) ดงัต่อไปน้ี 

  จดัตั้งข้ึน อตัราร้อยละ 
ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ในประเทศ ของการถือหุน้ 

   2564 2563 
   ร้อยละ ร้อยละ 
บริษัทย่อยทีบ่ริษัทฯถือหุ้นโดยตรง     
บริษทั มาลี เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั จดัจ าหน่ายผลไมก้ระป๋องและเคร่ืองด่ืม ไทย 99.99 99.99 
บริษทั มาลี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
 

ผูน้  าเขา้ ส่งออกและจดัจ าหน่าย พชืผกัและผลไม้
กระป๋อง น ้ าผลไม ้และเคร่ืองด่ืมบรรจุพร้อมด่ืม                

ไทย 99.99 99.99 

บริษทั มาลี แคปปิตอล จ ากดั การลงทุน ไทย 99.99 99.99 
บริษทั มาลี แอพพลายด ์ไซแอน็ซ์ จ ากดั วจิยัและพฒันาทางวทิยาศาสตร์ 

การแปรรูปอาหารการเกษตร 
ไทย 99.99 99.99 

Icon Foods LLC. ผูจ้ดัจ  าหน่าย (ปัจจุบนัไม่ด าเนินกิจการ) สหรัฐอเมริกา 99.00 99.00 
 
บริษัทย่อยทีบ่ริษัทฯลงทุนโดยถือหุ้นผ่านบริษัท มาล ีแคปปิตอล จ ากดั 
Long Quan Safe Food Joint Stock Company จดัจ าหน่ายสินคา้บริโภคเพือ่จ าหน่ายในประเทศ

เวยีดนามและประเทศใกลเ้คียง 
เวยีดนาม 65.00 65.00 

บริษัทย่อยทีบ่ริษัทฯลงทุนโดยถือหุ้นผ่าน Long Quan Safe Food Joint Stock Company 
Tan Quang Minh Manufacture  

and Trading Company Limited 
ผลิตและจดัจ าหน่ายสินคา้บริโภคเพือ่จ าหน่ายใน
ประเทศเวยีดนามและประเทศใกลเ้คียง 

เวยีดนาม 100.00 100.00 

ข) บริษทัฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการท่ีเขา้ไปลงทุนหรือบริษทัย่อยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บหรือมี
ส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการท่ีเขา้ไปลงทุน และสามารถใช้อ านาจในการสั่งการกิจกรรมท่ี
ส่งผลกระทบอยา่งมีนยัส าคญัต่อจ านวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้ 

ค)  บริษทัฯน างบการเงินของบริษทัย่อยมารวมในการจดัท างบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัฯมีอ านาจใน
การควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัฯส้ินสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น   

ง) งบการเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัท าข้ึนโดยใชน้โยบายการบญัชีท่ีส าคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ 

จ) สินทรัพยแ์ละหน้ีสินตามงบการเงินของบริษทัยอ่ยซ่ึงจดัตั้งในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้
อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้
อตัราแลกเปล่ียนถวัเฉล่ียรายเดือน ผลต่างซ่ึงเกิดข้ึนจากการแปลงค่าดงักล่าวไดแ้สดงไวเ้ป็นรายการ 
“ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ” ในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของ                   
ผูถื้อหุน้ 
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ฉ) ยอดคงคา้งระหวา่งกลุ่มบริษทั รายการคา้ระหว่างกนัท่ีมีสาระส าคญัไดถู้กตดัออกจากงบการเงินรวม                   
น้ีแลว้  

ช) ส่วนของผูมี้ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม คือ จ านวนก าไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของ                                     
บริษทัย่อยส่วนท่ีไม่ได้เป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของก าไรหรือ
ขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษทัฯจดัท างบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและการร่วมคา้ตามวธีิราคาทุนสุทธิ
จากค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้มี) 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีเ่ร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน                                                                       
ทางการเงินฉบบัปรับปรุงจ านวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้ส าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชี                                                              
ท่ีเร่ิมในหรือหลังวนัท่ี 1 มกราคม 2564 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับ                                                                    
การปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ 
โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการให้แนวปฏิบติัทางการบญัชี
กบัผูใ้ชม้าตรฐาน  

การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่อ     
งบการเงินของกลุ่มบริษทั 

3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีจ่ะมีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินทีม่ีรอบระยะเวลาบัญชีทีเ่ร่ิมในหรือ
หลงัวนัที ่1 มกราคม 2565 

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงหลายฉบบั ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใช้
ส าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2565 มาตรฐานการรายงาน  
ทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงาน 
ทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินบางฉบบัมีการใหข้อ้ผอ่นปรนในทางปฏิบติัหรือขอ้ยกเวน้ชัว่คราวกบัผูใ้ช้
มาตรฐาน 

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัเช่ือวา่การปรับปรุงมาตรฐานน้ีจะไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่อ     งบ
การเงินของกลุ่มบริษทั 
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4. ผลสะสมจากการเปลีย่นแปลงประมาณการทางบัญชีเกีย่วกบัวธีิคิดค่าเส่ือมราคาของเคร่ืองจักร  

 ในระหว่างปีปัจจุบนั บริษทัฯไดท้บทวนและเปล่ียนแปลงวิธีการคิดค่าเส่ือมราคาของเคร่ืองจกัรบางส่วน                                   
จากวิธีเส้นตรงเป็นวิธีจ  านวนผลผลิตเพื่อสะท้อนถึงลกัษณะรูปแบบของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจท่ีคาดวา่  
จะได้รับในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นเปล่ียนแปลงไป โดยใช้วิธีเปล่ียนทนัทีตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2564  
เป็นตน้ไป การเปล่ียนแปลงน้ีท าให้กลุ่มบริษทัมีขาดทุนส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ลดลงเป็น
จ านวน 76 ลา้นบาท (0.28 บาทต่อหุน้) (เฉพาะบริษทัฯ: 76 ลา้นบาท (0.28 บาทต่อหุน้)) 

5. นโยบายการบัญชีทีส่ าคัญ  

5.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 

ขายสินค้า 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัไดโ้อนอ านาจควบคุมในสินคา้ให้แก่ลูกคา้แลว้ กล่าวคือ เม่ือมี
การส่งมอบสินคา้ รายไดจ้ากการขายแสดงตามมูลค่าท่ีไดรั้บหรือคาดวา่จะไดรั้บส าหรับสินคา้ท่ีไดส่้งมอบ
หลงัจากหกัประมาณการสินคา้รับคืนและส่วนลด โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 

ส าหรับการขายสินค้าท่ีรับจ้างผลิตตามค าสั่งของลูกค้าจะรับรู้รายได้ตลอดช่วงเวลา โดยพิจารณาถึง                                  
ขั้นความส าเร็จของงาน 

รายได้ค่าบริการ 

รายไดค้่าบริการรับรู้ตลอดช่วงเวลาท่ีใหบ้ริการโดยพิจารณาถึงขั้นความส าเร็จของงาน  

รายได้ดอกเบีย้  

รายไดด้อกเบ้ียรับรู้ตามเกณฑค์งคา้งดว้ยวธีิดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง โดยจะน ามูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย์
ทางการเงินมาคูณกบัอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินท่ีเกิดการด้อยค่าดา้นเครดิตใน
ภายหลงั ท่ีจะน ามูลค่าตามบญัชีสุทธิของสินทรัพยท์างการเงิน (สุทธิจากค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ี                                 
คาดวา่จะเกิดข้ึน) มาคูณกบัอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

ต้นทุนทางการเงิน 

ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียจากหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจ าหน่ายค านวณโดยใช้วิธีดอกเบ้ีย                                           
ท่ีแทจ้ริงและรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 

เงินปันผลรับ 

เงินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้ม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิในการรับเงินปันผล 
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5.2 เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้ นท่ีมี                                          
สภาพคล่องสูง ซ่ึงถึงก าหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัท่ีไดม้าและไม่มีขอ้จ ากดั                                            
ในการเบิกใช ้

5.3 สินค้าคงเหลือ 

สินคา้ส าเร็จรูปและสินคา้ระหวา่งผลิตแสดงมูลค่าตามราคาทุน (ตามวธีิถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั) หรือมูลค่าสุทธิ
ท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากวา่ ราคาทุนดงักล่าววดัมูลค่าตามวิธีตน้ทุนมาตรฐานซ่ึงใกลเ้คียงกบัตน้ทุน
จริง และประกอบดว้ยตน้ทุนวตัถุดิบ แรงงานและค่าโสหุย้ในการผลิต 

วตัถุดิบ ภาชนะบรรจุและหีบห่อ อะไหล่และวสัดุโรงงานแสดงมูลค่าตามราคาทุนถวัเฉล่ียหรือมูลค่าสุทธิท่ี
จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากวา่ และจะถือเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนการผลิตเม่ือมีการเบิกใช ้

5.4 เงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมค้า 

เงินลงทุนในการร่วมคา้ท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

เงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมคา้ท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน
สุทธิจากค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้มี) 

5.5 เงินชดเชยค่าภาษีอากรสินค้าส่งออก 

เงินชดเชยค่าภาษีอากรสินคา้ส่งออกท่ีไดรั้บในรูปบตัรภาษีจะถือเป็นรายไดเ้ม่ือส่งออกโดยค านวณจากการ
น าอตัราร้อยละท่ีก าหนดคูณกบัมูลค่าสินคา้ท่ีส่งออก (F.O.B)  

5.6 ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 

ท่ีดินแสดงมูลค่าตามราคาท่ีตีใหม่ อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม และ
ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี)  

กลุ่มบริษทับนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของท่ีดินในราคาทุน ณ วนัท่ีไดสิ้นทรัพยม์า หลงัจากนั้นกลุ่มบริษทัจดัให้มี
การประเมินราคาท่ีดินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระและบันทึกสินทรัพย์ดังกล่าวในราคาท่ีตีใหม่ ทั้ งน้ี                                   
กลุ่มบริษทัจดัให้มีการประเมินราคาท่ีดินเป็นคร้ังคราวเพื่อมิให้ราคาตามบญัชี ณ วนัส้ินรอบระยะเวลา
รายงานแตกต่างจากมูลค่ายติุธรรมอยา่งมีสาระส าคญั 
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กลุ่มบริษทับนัทึกส่วนต่างซ่ึงเกิดจากการตีราคาสินทรัพยด์งัต่อไปน้ี  

- กลุ่มบริษทับนัทึกราคาตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์เพิ่มข้ึนจากการตีราคาใหม่ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
และรับรู้จ านวนสะสมในบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย”์ ในส่วนของผูถื้อหุ้น อยา่งไรก็ตาม 
หากสินทรัพย์นั้นเคยมีการตีราคาลดลงและกลุ่มบริษทัได้รับรู้ราคาท่ีลดลงในส่วนของก าไรหรือ
ขาดทุนแลว้ ส่วนท่ีเพิ่มจากการตีราคาใหม่น้ีจะถูกรับรู้เป็นรายไดไ้ม่เกินจ านวนท่ีเคยลดลงซ่ึงรับรู้เป็น
ค่าใชจ่้ายปีก่อนแลว้ 

- กลุ่มบริษทับนัทึกราคาตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ลดลงจากการตีราคาใหม่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
อย่างไรก็ตาม หากสินทรัพยน์ั้นเคยมีการตีราคาเพิ่มข้ึนและยงัมียอดคงคา้งของบญัชี “ส่วนเกินทุน                                      
จากการตีราคาสินทรัพย์” อยู่ในส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนท่ีลดลงจากการตีราคาใหม่จะถูกรับรู้ในก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนในจ านวนท่ีไม่เกินยอดคงเหลือของบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย”์  

 ค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค านวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณดงัน้ี 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 5 ปี 
อาคาร 20 ปี และ 40 ปี 
ส่วนปรับปรุงอาคาร 3 ปี ถึง 20 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ส านกังาน 15 ปี และ 20 ปี 
อุปกรณ์และเคร่ืองตกแต่ง 5 ปี และ 10 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 

 ค่าเส่ือมราคาของเคร่ืองจกัรบางส่วนค านวณโดยวธีิจ านวนผลผลิต 

 ค่าเส่ือมราคารวมอยูใ่นการค านวณผลการด าเนินงาน 

 ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดินและสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้างและติดตั้ง 

 กลุ่มบริษทัตดัรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบญัชีเม่ือจ าหน่ายสินทรัพยห์รือคาดว่าจะไม่ได้                              
รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจ าหน่ายสินทรัพย ์รายการผลก าไรหรือขาดทุนจาก                                  
การจ าหน่ายสินทรัพยจ์ะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนเม่ือกลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยน์ั้นออกจาก
บญัชี 

5.7 ต้นทุนการกู้ยืม 

ตน้ทุนการกูย้ืมของเงินกูท่ี้ใชใ้นการไดม้า การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยท่ี์ตอ้งใช้ระยะเวลานานใน
การแปลงสภาพให้พร้อมใชห้รือขาย ไดถู้กน าไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยจ์นกวา่สินทรัพยน์ั้นจะอยู่
ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ไดต้ามท่ีมุ่งประสงค์ ส่วนตน้ทุนการกูย้ืมอ่ืนถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดท่ีเกิดรายการ 
ตน้ทุนการกูย้มืประกอบดว้ยดอกเบ้ียและตน้ทุนอ่ืนท่ีเกิดข้ึนจากการกูย้มืนั้น  
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5.8 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 กลุ่มบริษทับนัทึกตน้ทุนเร่ิมแรกของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีไดม้าจากการรวมธุรกิจตามมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพยน์ั้น ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ ส่วนสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีได้มาจากการอ่ืน กลุ่มบริษทัจะบนัทึกตน้ทุน
เร่ิมแรกของสินทรัพยน์ั้นตามราคาทุน ภายหลงัการรับรู้รายการเร่ิมแรก สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแสดงมูลค่า
ตามราคาทุนหกัค่าตดัจ าหน่ายสะสมและค่าเผือ่การดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) ของสินทรัพยน์ั้น 

 กลุ่มบริษทัตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์จ ากดัโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวเม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่า
สินทรัพยน์ั้นเกิดการด้อยค่า กลุ่มบริษทัจะทบทวนระยะเวลาการตดัจ าหน่ายและวิธีการตดัจ าหน่ายของ
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวทุกส้ินปีเป็นอยา่งนอ้ย ค่าตดัจ าหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในส่วนของก าไรหรือ
ขาดทุน 

 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชน์จ ากดัมีดงัน้ี 

      อายกุารใหป้ระโยชน์ 

  ฐานลูกคา้ 7 ปี 
  คอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์ 10 ปี 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชน์ไม่ทราบแน่นอนของกิจการคือเคร่ืองหมายการคา้ 

กลุ่มบริษทัไม่มีการตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนแต่จะใช้
วิธีการทดสอบการด้อยค่าทุกปีทั้งในระดบัของแต่ละสินทรัพยน์ั้นและในระดบัของหน่วยสินทรัพย์ท่ี
ก่อให้เกิดเงินสด กลุ่มบริษทัจะทบทวนทุกปีว่าสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวยงัคงมีอายุการให้ประโยชน์   
ไม่ทราบแน่นอน 

5.9 ค่าความนิยม 

กลุ่มบริษทับนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเท่ากบัตน้ทุนการรวมธุรกิจส่วนท่ีสูงกว่า
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์สุทธิท่ีได้มา หากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์สุทธิท่ีได้มาสูงกว่าต้นทุน                             
การรวมธุรกิจ กลุ่มบริษทัจะรับรู้ส่วนท่ีสูงกวา่น้ีเป็นก าไรในส่วนของก าไรหรือขาดทุนทนัที 

กลุ่มบริษทัแสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม และจะทดสอบการด้อยค่าของ     
ค่าความนิยมทุกปีหรือเม่ือใดก็ตามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดข้ึน 
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เพื่อวตัถุประสงคใ์นการทดสอบการดอ้ยค่า กลุ่มบริษทัจะปันส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดข้ึนจากการรวมกิจการ
ให้กับกลุ่มของหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสด)                               
ท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์เพิ่มข้ึนจากการรวมกิจการ และกลุ่มบริษทัจะท าการประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะ
ได้รับคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดแต่ละรายการ (หรือกลุ่มของหน่วยของสินทรัพยท่ี์
ก่อให้เกิดเงินสด) หากมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดต ่ากว่ามูลค่า
ตามบญัชี กลุ่มบริษทัจะรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน และกลุ่มบริษทัไม่
สามารถกลบับญัชีขาดทุนจากการดอ้ยค่าของค่าความนิยมไดใ้นอนาคต 

5.10 สัญญาเช่า 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะประเมินวา่สัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ 
โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า ก็ต่อเม่ือสัญญานั้นมีการใหสิ้ทธิในการควบคุมการใช้
สินทรัพยท่ี์ระบุไดส้ าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพื่อเป็นการแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า 

กลุ่มบริษทัใชว้ิธีการบญัชีเดียวส าหรับการรับรู้รายการและการวดัมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา เวน้แต่สัญญาเช่า
ระยะสั้นและสัญญาเช่าท่ีสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล (วนัท่ีสินทรัพยอ์า้งอิงพร้อม
ใช้งาน) กลุ่มบริษทับนัทึกสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ซ่ึงแสดงสิทธิในการใช้สินทรัพยอ์า้งอิงและหน้ีสินตาม
สัญญาเช่าตามการจ่ายช าระตามสัญญาเช่า 

สินทรัพย์สิทธิการใช้  

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม และ
ปรับปรุงดว้ยการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ย
จ านวนเงินของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เร่ิมแรก ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึน จ านวนเงินท่ีจ่าย
ช าระตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล และหักดว้ยส่ิงจูงใจตาม
สัญญาเช่าท่ีไดรั้บ 

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้ค  านวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุสัญญาเช่าหรือ                                      
อายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ลว้แต่ระยะเวลาใดจะสั้นกวา่ ดงัน้ี 

  ท่ีดิน 29 ปี 
  อาคาร 3 - 16 ปี 
  เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 3 ปี 
  อุปกรณ์ส านกังาน 3 ปี 
  ยานพาหนะ 5 ปี 

หากความเป็นเจา้ของในสินทรัพยอ์า้งอิงไดโ้อนให้กบักลุ่มบริษทัเม่ือส้ินสุดอายุสัญญาเช่าหรือราคาทุนของ
สินทรัพย์ดังกล่าวได้รวมถึงการใช้สิทธิเลือกซ้ือ ค่าเส่ือมราคาจะค านวณจากอายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของสินทรัพย ์  
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 หน้ีสินตามสัญญาเช่า 

 หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญาเช่า 
จ  านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าคงท่ีหักด้วยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า ค่าเช่าผนัแปร                                 
ท่ีข้ึนอยู่กบัดชันีหรืออตัรา จ านวนเงินท่ีคาดว่าจะจ่ายภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้
สิทธิของสิทธิเลือกซ้ือซ่ึงมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีกลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธินั้น และการจ่ายค่าปรับ
เพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้ก าหนดของสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่ากลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิในการยกเลิก
สัญญาเช่า กลุ่มบริษทับนัทึกค่าเช่าผนัแปรท่ีไม่ข้ึนอยู่กบัดชันีหรืออตัราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดท่ีเหตุการณ์
หรือเง่ือนไขซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการจ่ายช าระนั้นไดเ้กิดข้ึน  

 กลุ่มบริษทัคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าดว้ยอตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่า
หรืออตัราดอกเบ้ียการกูย้ืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั หลงัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล มูลค่าตามบญัชีของ
หน้ีสินตามสัญญาเช่าจะเพิ่มข้ึนจากดอกเบ้ียของหน้ีสินตามสัญญาเช่าและลดลงจากการจ่ายช าระหน้ีสิน
ตามสัญญาเช่า  นอกจากน้ี  มูลค่าตามบัญชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูกว ัดมูลค่าใหม่ เ ม่ือมี                                     
การเปล่ียนแปลงอายุสัญญาเช่า การเปล่ียนแปลงการจ่ายช าระตามสัญญาเช่า หรือการเปล่ียนแปลงใน                                                           
การประเมินสิทธิเลือกซ้ือสินทรัพยอ์า้งอิง 

 สัญญาเช่าระยะส้ันและสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต ่า 

 สัญญาเช่าท่ีมีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับตั้งแต่วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล หรือสัญญาเช่าซ่ึง
สินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายตามวธีิเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 

 กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ให้เช่า 

 สัญญาเช่าท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่า
เงินทุน ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล กลุ่มบริษทับนัทึกสินทรัพยภ์ายใตส้ัญญาเช่าเงินทุนเป็นลูกหน้ีด้วย
จ านวนท่ีเท่ากบัเงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่า กล่าวคือ ผลรวมของมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจ านวนเงินท่ีจะ
ไดรั้บตามสัญญาเช่าและมูลค่าคงเหลือของสินทรัพยอ์า้งอิงท่ีไม่ไดรั้บการประกนั หลงัจากนั้นจะรับรู้รายได้
ทางการเงินตลอดอายุสัญญาเช่าในรูปแบบท่ีสะทอ้นถึงอตัราผลตอบแทนรายงวดคงท่ีของเงินลงทุนสุทธิ
ตามสัญญาเช่า 

5.11 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกิจการทีเ่กีย่วข้องกนั 

 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมกลุ่มบริษทั 
หรือถูกกลุ่มบริษทัควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบั 
กลุ่มบริษทั 

 นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกันยงัหมายรวมถึงการร่วมค้า และบุคคลหรือกิจการท่ีมีสิทธิ                                                    
ออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซ่ึงท าให้มีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระส าคญัต่อกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารส าคญั 
กรรมการหรือพนกังานของกลุ่มบริษทัท่ีมีอ านาจในการวางแผนและควบคุมการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั  
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5.12 เงินตราต่างประเทศ 

 กลุ่มบริษทัแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ใน                                      
การด าเนินงานของกลุ่มบริษทั รายการต่าง ๆ ของแต่ละกิจการท่ีรวมอยูใ่นงบการเงินรวมวดัมูลค่าดว้ยสกุล
เงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของแต่ละกิจการนั้น 

 รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 
สินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเป็นตัวเงินซ่ึงอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้                                      
อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

ก าไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนไดร้วมอยูใ่นส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

5.13 การด้อยค่าของสินทรัพย์ทีไ่ม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะท าการประเมินการด้อยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ หรือสินทรัพยท่ี์ไม่มีตวัตนอ่ืนของกลุ่มบริษทัหากมีขอ้บ่งช้ีว่าสินทรัพย์ดงักล่าว                             
อาจด้อยค่า และจะท าการประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้
ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนเป็นรายปี กลุ่มบริษทัรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน
ของสินทรัพย์มีมูลค่าต ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์นั้น ทั้ งน้ีมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนหมายถึง                               
มูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกวา่  

 กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน ยกเวน้ในกรณีท่ีท่ีดินซ่ึงใช้
วิธีการประเมินราคาใหม่และได้บันทึกส่วนเกินทุนจากการประเมินราคาใหม่ไวใ้นส่วนของผูถื้อหุ้น 
ขาดทุนจากการด้อยค่าจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้นไม่เกินไปกว่าส่วนเกินทุนจากการประเมินราคาท่ีเคย
บนัทึกไว ้

5.14 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

กลุ่มบริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสัและเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดรายการ 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน  

โครงการสมทบเงิน 

กลุ่มบริษทัและพนักงานในประเทศไทยได้ร่วมกันจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงินท่ี
พนกังานจ่ายสะสมและเงินท่ีกลุ่มบริษทัในประเทศไทยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุน
ส ารองเล้ียงชีพไดแ้ยกออกจากสินทรัพยข์องกลุ่มบริษทัในประเทศไทย เงินท่ีกลุ่มบริษทัในประเทศไทย
จ่ายสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีท่ีเกิดรายการ 
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โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน  

กลุ่มบริษัทมีภาระส าหรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน                                
ซ่ึงกลุ่มบริษทัถือวา่เงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานส าหรับพนกังาน  

กลุ่มบริษทัค านวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลด                                 
แต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระได้ท าการประเมิน                                        
ภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั  

ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ส าหรับโครงการผลประโยชน์
หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

5.15 ประมาณการหนีสิ้น 

กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินไวใ้นบญัชีเม่ือภาระผูกพนัซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้
เกิดข้ึนแล้ว และมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่นอนว่ากลุ่มบริษทัจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อ   
ปลดเปล้ืองภาระผกูพนันั้น และกลุ่มบริษทัสามารถประมาณมูลค่าภาระผกูพนันั้นไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ  

5.16 ภาษีเงินได้  

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 

กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจ านวนท่ีคาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ                                                        
โดยค านวณจากก าไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในกฎหมายภาษีอากร 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างราคาตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น โดยใช้
อตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน  

กลุ่มบริษทัรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีส าหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใช้หักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีท่ี                               
ยงัไม่ได้ใช้ในจ านวนเท่าท่ีมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียง
พอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

กลุ่มบริษทัจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีทุกวนัส้ินรอบระยะเวลา
รายงานและจะท าการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษทัจะ                                     
ไม่มีก าไรทางภาษีเพียงพอต่อการน าสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบญัชีทั้ งหมดหรือบางส่วนมาใช้
ประโยชน ์  
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กลุ่มบริษทัจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้หากภาษีท่ีเกิดข้ึนเก่ียวขอ้งกบั
รายการท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้  

5.17 หุ้นทุนซ้ือคืน 

หุน้ทุนซ้ือคืนแสดงมูลค่าในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยราคาทุนเป็นรายการหกัจากส่วนของผูถื้อหุน้ทั้งหมด 
หากราคาขายของหุ้นซ้ือคืนสูงกวา่ราคาซ้ือของหุน้ทุนซ้ือคืน บริษทัฯจะรับรู้ผลต่างเขา้บญัชีส่วนเกินมูลค่า
หุ้นทุนซ้ือคืนและหากราคาขายของหุ้นทุนซ้ือคืนต ่ากวา่ราคาซ้ือของหุ้นทุนซ้ือคืนบริษทัฯจะน าผลต่างหัก
จากส่วนเกินมูลค่าหุน้ทุนซ้ือคืนใหห้มดไปก่อน แลว้จึงน าผลต่างท่ีเหลืออยูไ่ปหกัจากบญัชีก าไรสะสม 

5.18 เคร่ืองมือทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยท์างการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรม และบวกดว้ยตน้ทุนการท า
รายการเฉพาะในกรณีท่ีเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 
อย่างไรก็ตาม ส าหรับลูกหน้ีการคา้ท่ีไม่มีองค์ประกอบเก่ียวกบัการจดัหาเงินท่ีมีนยัส าคญั กลุ่มบริษทัจะ
รับรู้สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวดว้ยราคาของรายการ ตามท่ีกล่าวไวใ้นนโยบายการบญัชีเร่ืองการรับรู้
รายได ้  

การจัดประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัที่รับรู้รายการเร่ิมแรก เป็นสินทรัพยท์างการเงินที่
วดัมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุนตดัจ าหน่าย สินทรัพยท์างการเงินที่วดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน และสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายติุธรรม
ผ่านก าไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจดัการสินทรัพยท์างการเงิน และ
ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงิน 

 สินทรัพย์ทางการเงินทีว่ดัมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย  

 กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินด้วยราคาทุนตดัจ าหน่าย เม่ือกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพย์                              
ทางการเงินนั้นเพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเง่ือนไขตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินก่อให้เกิด
กระแสเงินสดท่ีเป็นการรับช าระเพียงเงินต้นและดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวนัท่ีระบุไว้
เท่านั้น  

 สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าววดัมูลค่าในภายหลงัโดยใช้วิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริงและต้องมีการประเมิน                                     
การดอ้ยค่า ทั้งน้ี ผลก าไรและขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการตดัรายการ การเปล่ียนแปลง หรือการดอ้ยค่าของ
สินทรัพยด์งักล่าวจะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
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 สินทรัพย์ทางการเงินทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 

 สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุนจะแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน
ดว้ยมูลค่ายติุธรรม โดยรับรู้การเปล่ียนแปลงสุทธิของมูลค่ายติุธรรมนส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

 ทั้งน้ี สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว หมายความรวมถึง ตราสารอนุพนัธ์ เงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อคา้ 
เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงกลุ่มบริษทัไม่ได้เลือกจดัประเภทให้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน และสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีกระแสเงินสดท่ีไม่ไดรั้บช าระเพียงเงินตน้และดอกเบ้ีย 

 การจัดประเภทรายการและการวดัมูลค่าของหนีสิ้นทางการเงิน 

 ยกเวน้หน้ีสินตราสารอนุพนัธ์ กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกส าหรับหน้ีสินทางการเงินด้วยมูลค่า
ยุติธรรมหักตน้ทุนการท ารายการ และจดัประเภทหน้ีสินทางการเงินเป็นหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าใน
ภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย โดยใช้วิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ทั้งน้ี ผลก าไรและขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการ                                 
ตดัรายการหน้ีสินทางการเงินและการตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือ
ขาดทุน โดยการค านวณมูลค่าราคาทุนตดัจ าหน่ายค านึงถึงค่าธรรมเนียมหรือตน้ทุนท่ีถือเป็นส่วนหน่ึงของ
อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงนั้นดว้ย ทั้งน้ี ค่าตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุน
ทางการเงินในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

 การตัดรายการของเคร่ืองมือทางการเงิน 

 สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชี เม่ือสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้น                                                         
ไดส้ิ้นสุดลง หรือไดมี้การโอนสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น รวมถึงไดมี้การโอนความ
เส่ียงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยน์ั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพยน์ั้น   

 กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินก็ต่อเม่ือได้มีการปฏิบัติตามภาระผูกพนัของหน้ีสินนั้นแล้ว            
มีการยกเลิกภาระผูกพันนั้ น หรือมีการส้ินสุดลงของภาระผูกพันนั้ น ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนหน้ีสิน                                         
ทางการเงินท่ีมีอยู่ให้เป็นหน้ีสินใหม่จากผูใ้ห้กูร้ายเดียวกนัซ่ึงมีขอ้ก าหนดท่ีแตกต่างกนัอย่างมาก หรือมี       
การแกไ้ขขอ้ก าหนดของหน้ีสินท่ีมีอยูอ่ยา่งเป็นสาระส าคญั จะถือวา่เป็นการตดัรายการหน้ีสินเดิมและรับรู้
หน้ีสินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  

 การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนของตราสารหน้ีทั้งหมดท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ย
มูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนค านวณจากผลต่างของ    
กระแสเงินสดท่ีจะครบก าหนดช าระตามสัญญากบักระแสเงินสดทั้งหมดท่ีกลุ่มบริษทัคาดวา่จะไดรั้บช าระ 
และคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงโดยประมาณของสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัท่ีไดม้า  
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ส าหรับลูกหน้ีการคา้ กลุ่มบริษทัใชว้ิธีการอย่างง่ายในการค านวณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะ
เกิดข้ึน กลุ่มบริษัทรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุของลูกหน้ีการค้า                                   
โดยอา้งอิงจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงดว้ยขอ้มูลการคาดการณ์ไปในอนาคตเก่ียวกบัลูกหน้ีการคา้
และสภาพแวดลอ้มทางดา้นเศรษฐกิจ 

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจ าหน่ายออกจากบญัชี เม่ือกิจการคาดว่าจะไม่ไดรั้บคืนกระแสเงินสดตาม
สัญญาอีกต่อไป  

5.19 การวดัมูลค่ายุติธรรม 

มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาท่ีจะตอ้งจ่ายเพื่อโอน
หน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติระหว่างผูซ้ื้อและผูข้าย (ผูร่้วม                                  
ในตลาด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่า กลุ่มบริษทัใชร้าคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องในการวดัมูลค่ายติุธรรม
ของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งก าหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่
สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได ้กลุ่มบริษทัจะประมาณมูลค่ายติุธรรมโดยใชเ้ทคนิค
การประเมินมูลค่าท่ีเหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใชข้อ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบั
สินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ายติุธรรมนั้นใหม้ากท่ีสุด  

ล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบการเงิน
แบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลท่ีน ามาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

ระดบั 1 ใชข้อ้มูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนัในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 

ระดบั 2 ใช้ข้อมูลอ่ืนท่ีสามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหน้ีสิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือ
ทางออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการประมาณข้ึน  

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะประเมินความจ าเป็นในการโอนรายการระหว่างล าดบัชั้น
ของมูลค่ายุติธรรมส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู่ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวดัมูลค่า
ยติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจ า 
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6. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีทีส่ าคัญ 

ในการจดัท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและ     
การประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวน้ี                                          
ส่งผลกระทบต่อจ านวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน                                    
ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจ านวนท่ีประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการท่ีส าคญั
มีดงัน้ี 

ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ของลูกหนีก้ารค้า 

ในการประมาณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนของลูกหน้ีการคา้ ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใช้
ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยค านึงถึง
ประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายขุองหน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีคาดการณ์ไวข้องกลุ่มลูกคา้ท่ีมี
ความเส่ียงดา้นเครดิตท่ีคลา้ยคลึงกนั เป็นตน้ ทั้งน้ี ขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดิตจากประสบการณ์ในอดีต
และการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจของกลุ่มบริษทัอาจไม่ไดบ้่งบอกถึงการผดิสัญญาของลูกคา้ท่ีเกิดข้ึนจริง
ในอนาคต  

มูลค่าสุทธิทีจ่ะได้รับของสินค้าคงเหลือ 

ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประมาณมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บของสินคา้คงเหลือ โดยจ านวนเงินท่ีคาดวา่
จะไดรั้บจากสินคา้คงเหลือพิจารณาจากการเปล่ียนแปลงของราคาขายหรือตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบั
เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนภายหลงัวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน และฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประมาณการ
ผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนจากสินคา้เส่ือมสภาพโดยค านึงถึงประสบการณ์การขายในอดีตและสภาวะ
เศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น 

ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเส่ือมราคา 

ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องท าการประมาณอายุการให้
ประโยชนจ์ านวนผลผลิตและมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายุการ
ใหป้ระโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

กลุ่มบริษทัแสดงมูลค่าของท่ีดินดว้ยราคาท่ีตีใหม่ ซ่ึงราคาท่ีตีใหม่น้ีไดป้ระเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ
โดยใชว้ธีิเปรียบเทียบราคาตลาด ซ่ึงการประเมินมูลค่าดงักล่าวตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานและการประมาณการ
บางประการ 
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นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ
บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนต ่ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น 
ในการน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใช้จ่ายในอนาคตซ่ึง
เก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

ค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

ในการบนัทึกและวดัมูลค่าของค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัท่ีไดม้า ตลอดจนการทดสอบ
การดอ้ยค่าในภายหลงั ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะไดรั้บในอนาคตจาก
สินทรัพย์ หรือหน่วยของสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้ งการเลือกอัตราคิดลดท่ีเหมาะสมใน                                      
การค านวณหามูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดนั้น ๆ 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีส าหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใช้หกัภาษีและขาดทุน
ทางภาษีท่ีไม่ไดใ้ชเ้ม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่กลุ่มบริษทัจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะ
ใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องประมาณการว่า                                                                       
กลุ่มบริษทัควรรับรู้จ านวนสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีเป็นจ านวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ านวน
ก าไรทางภาษีท่ีคาดวา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์  

หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณข้ึนตามหลักคณิตศาสตร์
ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือน
ในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน เป็นตน้ 

  



 

17 

7. รายการธุรกจิกบักจิการที่เกีย่วข้องกนั 

ในระหวา่งปี กลุ่มบริษทัมีรายการธุรกิจท่ีส าคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั รายการธุรกิจดงักล่าว
เป็นไปตามเง่ือนไขทางการคา้และเกณฑต์ามท่ีตกลงกนัระหวา่งกลุ่มบริษทัและบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง
กนัเหล่านั้น ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งัน้ี  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการก าหนดราคา 
 2564 2563 2564 2563  
รายการธุรกิจกบับริษทัยอ่ย      
(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)      
ขายสินคา้ - - 1,385  1,359 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
รายไดจ้ากการบริหารจดัการ - - 100  116 ราคาตามสญัญา 
รายไดค้่าเช่า - - 5 4 ราคาตามสญัญา 
รายไดจ้ากการค ้าประกนั - - 4 4 อตัราร้อยละ 2.50 ของจ านวนเงิน

ท่ีค ้าประกนั 
ดอกเบ้ียรับ - - - 2 ราคาตามสญัญา 
ซ้ือสินคา้ - - 1  2  ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ค่าเช่าและค่าบริการจ่าย - - 18 21 ราคาตามสญัญา 
ค่าใชจ่้ายการค ้าประกนั - - 9 19 อตัราร้อยละ 2.50 ของจ านวน   

เงินท่ีค ้าประกนั 
ดอกเบ้ียจ่าย - - 2 - อตัราร้อยละ 3.25 และ 3.30 ต่อปี 
      
รายการธุรกิจกบัการร่วมคา้      
ขายสินคา้ 31 38 - - ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
รายไดจ้ากการบริหารจดัการ - 1 - 1 ราคาตามสญัญา 
รายไดค้่าสนบัสนุนทางการตลาด 2 11 - - ราคาตามสญัญา 
      
รายการธุรกิจกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั      
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 3 3 3 3 ราคาตามสญัญา 
ซ้ือวตัถุดิบและอ่ืน ๆ 13 30 13 30 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ค่าบริการผลิตสินคา้ 81 98 81 98 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ค่าเช่าและค่าบริการจ่าย 15 15 15 15 ราคาตามสญัญา 
ค่าบริการอ่ืน 2 2 2 2 ราคาตามสญัญา 
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ยอดคงคา้งระหวา่งกลุ่มบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีรายละเอียด
ดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 
ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั     
ลูกหนีก้ารค้า - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั (หมายเหตุ 9)     
บริษทัยอ่ย - - 193,362 58,586 
การร่วมคา้ 11,126 11,423 1,980 - 

รวมลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 11,126 11,423 195,342 58,586 

ลูกหนีอ่ื้น - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั (หมายเหตุ 9)     
บริษทัยอ่ย - - 27,563 30,140 
การร่วมคา้ 2,050 1,884 2,050 1,884 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีผูถื้อหุน้/กรรมการร่วมกนั) 125 1,347 125 1,315 

รวมลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2,175 3,231 29,738 33,339 

รวมลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 13,301 14,654 225,080 91,925 

     
เงนิมดัจ า - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั     
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีผูถื้อหุน้/กรรมการร่วมกนั) 8,125 8,125 8,125 8,125 

     
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั     
เจ้าหนีก้ารค้า - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั (หมายเหตุ 18)     
บริษทัยอ่ย - - 6 20 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีผูถื้อหุน้/กรรมการร่วมกนั) 14,336 25,472 14,324 25,472 

รวมเจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  14,336 25,472 14,330 25,492 

เจ้าหนีอ่ื้น - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั (หมายเหตุ 18)     
บริษทัยอ่ย - - 56,416 37,162 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีผูถื้อหุน้/กรรมการร่วมกนั) 131 138 124 135 

รวมเจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  131 138 56,540 37,297 
รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 14,467 25,610 70,870 62,789 

     
เงนิรับล่วงหน้าค่าบริการ - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั      
บริษทัยอ่ย - - 30,000 - 
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เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัและเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ในระหว่างปีปัจจุบันการเปล่ียนแปลงของบัญชีเงินให้กู ้ยืมและเงินกู้ยืมระหว่างบริษัทฯและบริษัท                           
ท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีรายละเอียดดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

เงินใหกู้ย้มื 

ยอดคงเหลือ 
ณ วนัท่ี                   

1 มกราคม 2564 
ลดลง 

ระหวา่งปี 

ยอดคงเหลือ                    
ณ วนัท่ี                  

31 ธนัวาคม 2564 

บริษัทย่อย    
บริษทั มาลี แอพพลายด ์ไซเอน็ซ์ จ ากดั 31,500 (31,500) - 

รวม 31,500 (31,500) - 

เงินให้กูย้ืมขา้งตน้มีก าหนดช าระคืนเม่ือทวงถาม ไม่มีหลกัทรัพยค์  ้าประกนั โดยมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3.50 
ต่อปี (2563: ร้อยละ 3.50 ต่อปี) 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

เงินกูย้มื 

ยอดคงเหลือ 
ณ วนัท่ี                   

1 มกราคม 2564 
เพ่ิมข้ึน 
ระหวา่งปี 

ลดลง 
ระหวา่งปี 

ยอดคงเหลือ                    
ณ วนัท่ี                  

31 ธนัวาคม 2564 

บริษัทย่อย     
บริษทั มาลี แคปปิตอล จ ากดั 29,000 - (29,000) - 
บริษทั มาลี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั - 40,000 - 40,000 

รวม 29,000 40,000 (29,000) 40,000 

เงินกูย้ืมดงักล่าวมีก าหนดช าระคืนเงินตน้พร้อมดอกเบ้ียภายในเดือนมกราคม 2565 ไม่มีหลกัทรัพยค์  ้าประกนั 
โดยมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3.25 และ 3.30 ต่อปี (2563: ร้อยละ 3.25 ต่อปี) 
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ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

ในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานท่ีให้แก่
กรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 59,194 64,865 53,807 63,317 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 2,046 1,899 2,046 1,899 
รวม 61,240 66,764 55,853 65,216 

ภาระค ้าประกนักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

บริษทัฯมีภาระจากการค ้ าประกนัให้กบับริษทัย่อยและบริษทัย่อยมีภาระค ้ าประกนัให้แก่บริษทัฯตามท่ี             
กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ้ 20 

8. เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด  

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 
เงินสด 926 630 32 37 
เงินฝากธนาคาร 78,553 75,166 38,683 39,148 
เช็คท่ีถึงก าหนดแต่ยงัมิไดน้ าฝาก 842 7,873 842 7,109 
รวม 80,321 83,669 39,557 46,294 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 เงินฝากออมทรัพยแ์ละเงินฝากประจ ามีอตัราดอกเบ้ียระหว่างร้อยละ 0.125 ถึง 0.4 
ต่อปี (2563: ร้อยละ 0.125 ถึง 0.4 ต่อปี) 
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9. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น  
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั     
อายหุน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระ     
ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 7,603 11,423 88,903 58,586 
คา้งช าระไม่เกิน 3 เดือน 3,523 - 106,439 - 
รวมลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 11,126 11,423 195,342 58,586 
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั     
อายหุน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระ     
ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 482,613 347,502 190,966 154,014 
คา้งช าระ 
  ไม่เกิน 3 เดือน  139,663 113,559 65,772 46,237 
 3 - 6 เดือน 262 64 - - 
 6 - 12 เดือน 120 5,368 - 2,926 
 มากกวา่ 12 เดือน 7,587 5,049 5,616 4,613 
รวม 630,245 471,542 262,354 207,790 
หกั: ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (9,223) (12,193) (5,454) (7,184) 
รวมลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั, สุทธิ 621,022 459,349 256,900 200,606 
รวมลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 632,148 470,772 452,242 259,192 
ลูกหน้ีอ่ืน     
ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2,175 3,231 29,738 33,339 
รายไดค้า้งรับ 16,678 17,255 9,350 10,032 
รวม 18,853 20,486 39,088 43,371 
หกั: ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (815) (969) - - 
รวมลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 18,038 19,517 39,088 43,371 
รวมลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 650,186 490,289 491,330 302,563 

ระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคา้โดยปกติมีระยะเวลา 30 วนั ถึง 60 วนั 
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การเปล่ียนแปลงของบญัชีค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนของลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน                        
มีรายละเอียดดงัน้ี  

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ลูกหน้ีการคา้ ลูกหน้ีอ่ืน รวม ลูกหน้ีการคา้ 
 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
ยอดคงเหลือตน้ปี 12,193 6,645 969 969 13,162 7,614 7,184 4,258 
ส ารองผลขาดทุนดา้นเครดิต 
  ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (โอนกลบั) (2,970) 5,548 (154) - (3,124) 5,548 (1,730) 2,926 
ยอดคงเหลือปลายปี 9,223 12,193 815 969 10,038 13,162 5,454 7,184 

10. สินค้าคงเหลือ 
    (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
  

ราคาทุน 
รายการปรับลดราคาทุนให้
เป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
สินคา้ส าเร็จรูป 241,103 293,155 (11,030) (45,211) 230,073 247,944 
วตัถุดิบ 185,481 164,710 (7,165) (12,343) 178,316 152,367 
ภาชนะบรรจุและหีบห่อ 121,096 124,386 (10,761) (11,382) 110,335 113,004 
อะไหล่และวสัดุโรงงาน 25,556 26,407 (1,158) - 24,398 26,407 
วตัถุดิบระหวา่งทาง 10,592 3,924 - - 10,592 3,924 
รวม 583,828 612,582 (30,114) (68,936) 553,714 543,646 

 
    (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

ราคาทุน 
รายการปรับลดราคาทุนให้
เป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
สินคา้ส าเร็จรูป 91,925 158,151 (3,500) (47,390) 88,425 110,761 
วตัถุดิบ 142,666 132,153 (7,165) (12,343) 135,501 119,810 
ภาชนะบรรจุและหีบห่อ 102,658 112,353 (9,500) (10,121) 93,158 102,232 
อะไหล่และวสัดุโรงงาน 23,984 24,528 (1,158) - 22,826 24,528 
วตัถุดิบระหวา่งทาง 10,592 3,924 - - 10,592 3,924 
รวม 371,825 431,109 (21,323) (69,854) 350,502 361,255 

ในระหว่างปีปัจจุบนั กลุ่มบริษทัมีการกลับรายการปรับลดมูลค่าสินค้าคงเหลือเป็นจ านวน 39 ล้านบาท 
(2563: 1 ล้านบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 49 ล้านบาท) โดยน าไปหักจากมูลค่าของสินคา้คงเหลือท่ีรับรู้เป็น
ค่าใชจ่้ายในระหวา่งปี (2563: เฉพาะบริษทัฯบนัทึกการปรับลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือให้เป็นมูลค่าสุทธิ
ท่ีจะไดรั้บจ านวน 7 ลา้นบาท โดยแสดงเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนขาย) 
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11. เงินลงทุนในบริษัทย่อย  

11.1 รายละเอยีดของเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามทีแ่สดงในงบการเงินเฉพาะกจิการ  

   (หน่วย: พนับาท) 

บริษทั ทุนเรียกช าระแลว้ สดัส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 
ค่าเผ่ือการดอ้ยค่า 
ของเงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชี 
ตามวิธีราคาทุน - สุทธิ 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั มาลี เอน็เตอร์ไพรส์ จ  ากดั 100,000 100,000 99.99 99.99 99,988 99,988 - - 99,988 99,988 
บริษทั มาลี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั  40,000 40,000 99.99 99.99 37,138 37,138 - - 37,138 37,138 
บริษทั มาลี แคปปิตอล จ ากดั 345,000 385,000 99.99 99.99 355,000 385,000 - - 355,000 385,000 
บริษทั มาลี แอพพลายด ์ไซเอน็ซ์ จ  ากดั  10,000 10,000 99.99 99.99 50,000 10,000 - - 50,000 10,000 
Icon Foods LLC. 51 พนัเหรียญ

สหรัฐอเมริกา 
51 พนัเหรียญ
สหรัฐอเมริกา 

99.00 99.00 1,291 1,291 (1,291) (1,291) - - 

รวม     543,417 533,417 (1,291) (1,291) 542,126 532,126 

11.2 รายละเอยีดของบริษัทย่อยซ่ึงมีส่วนได้เสียทีไ่ม่มีอ านาจควบคุมทีม่ีสาระส าคัญ 

  (หน่วย: พนับาท) 

บริษทั 
สดัส่วนท่ีถือโดยส่วนไดเ้สีย                                    

ท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมใน

บริษทัยอ่ยสะสม 

ขาดทุนท่ีแบ่งให้กบั                                                
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมใน

บริษทัยอ่ยในระหว่างปี 

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนท่ีแบ่งให้กบั                                                
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมใน

บริษทัยอ่ยในระหว่างปี 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
 (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

Long Quan Safe Food Joint Stock Company 35 35 112,349 105,511 (7,568) (1,997) 6,838 (2,155) 
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11.3 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัทย่อยทีม่ีส่วนได้เสียทีไ่ม่มีอ านาจควบคุมทีม่ีสาระส าคัญ ซ่ึงเป็นข้อมูล
ก่อนการตัดรายการระหว่างกัน 

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน 

 (หน่วย: พนับาท) 
 Long Quan Safe Food Joint Stock Company 

 2564 2563 
สินทรัพยห์มุนเวียน 84,458 66,074 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 102,734 111,264 
หน้ีสินหมุนเวียน (196,686) (159,443) 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน - (6,190) 

 สรุปรายการก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

(หน่วย: พนับาท) 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 Long Quan Safe Food Joint Stock Company 

 2564 2563 
รายได ้ 393,317 417,859 
ขาดทุนส าหรับปี (21,623) (5,707) 
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 424 1,271 
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (21,199) (4,436) 

 สรุปรายการกระแสเงินสด 

(หน่วย: พนับาท) 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 Long Quan Safe Food Joint Stock Company 
 2564 2563 
กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมด าเนินงาน (9,302) 24,205 
กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (454) (2,359) 
กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน 8,016 (22,148) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 2,061 (221) 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ 321 (523) 
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รายการเปลีย่นแปลงของเงินลงทุนในบริษัทย่อยส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2564 มีดังนี ้

เงินลงทุนในบริษทั มาลี แอพพลายด ์ไซเอน็ซ์ จ  ากดั  

เม่ือวนัท่ี 29 มีนาคม 2564 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั มาลีแอพพลายด์ ไซเอ็นซ์ จ  ากดั มีมติพิเศษ
อนุมติัให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทัย่อยจากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 10 ลา้นบาท เป็นจ านวน 50 ลา้นบาท 
โดยการออกหุ้นสามญัจ านวน 0.4 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท เพื่อเสนอขายให้กับผูถื้อหุ้นรายเดิม      
โดยบริษทัยอ่ยดงักล่าวไดด้ าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนคร้ังแรกเม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2564 และไดรั้บช าระ
ค่าหุ้นจ านวน 35 ลา้นบาท และจดทะเบียนเพิ่มทุนคร้ังท่ีสองเม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2564 และไดรั้บช าระ    
ค่าหุน้จ านวน 5 ลา้นบาท  

เงินลงทุนในบริษทั มาลี แคปปิตอล จ ากดั 

เม่ือวนัท่ี 15 มีนาคม 2564 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั มาลี แคปปิตอล จ ากดั มีมติพิเศษอนุมติั           
ให้ลดทุนจดทะเบียนของบริษทัยอ่ยจากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 500 ลา้นบาท เป็นจ านวน 460 ลา้นบาท                          
โดยการลดหุ้นสามญัจ านวน 4 ลา้นหุ้น (มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) ซ่ึงเป็นทุนช าระแล้วจ านวน 30 ลา้นบาท 
บริษทัยอ่ยดงักล่าวไดด้ าเนินการจดทะเบียนลดทุนกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2564 และ
ไดจ่้ายช าระค่าหุน้ลดทุนดงักล่าวทั้งจ  านวนแลว้ 
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12. เงินลงทุนในการร่วมค้า 

12.1 รายละเอยีดของเงินลงทุนในการร่วมค้า 

เงินลงทุนในการร่วมคา้ซ่ึงเป็นเงินลงทุนในกิจการท่ีบริษทัฯ/บริษทัยอ่ย และบริษทัอ่ืนควบคุมร่วมกนั มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี  

    (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

การร่วมคา้ ลกัษณะธุรกิจ 
จดัตั้งข้ึนใน
ประเทศ สดัส่วนเงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชี 
ตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

 
ราคาทุน 

ค่าเผ่ือการดอ้ยค่าของ                       
เงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชี                                   
ตามวิธีราคาทุน - สุทธิ 

   2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)         

Monde Malee Beverage 
Corporation 

ผูน้  าเขา้ผลิตภณัฑ ์อาหาร
และเคร่ืองด่ืมเพื่อ                     
จดัจ  าหน่ายในประเทศ
ฟิลิปปินส์ 

ฟิลิปปินส์ 49.00 49.00 - 5,578 99,372 99,372 (99,372) - - 99,372 

PT Kino Malee Trading ผูน้ าเขา้ผลิตภณัฑอ์าหาร 
และเคร่ืองด่ืม                           
เพ่ือจดัจ าหน่ายใน
ประเทศอินโดนีเซีย 

อินโดนีเซีย 49.00 49.00 14,121 14,699 - - - - - - 

บริษทั มาลี คีโน่  
(ประเทศไทย) จ  ากดั 

ผูน้  าเขา้ การขายและท า
กิจกรรมการตลาดและ
การจดัจ าหน่ายสินคา้
ในกลุ่มบริษทั KINO 

ไทย 51.00 51.00 - 841 - - - - - - 

รวม     14,121 21,118 99,372 99,372 (99,372) - - 99,372 

บริษทั มาลี คีโน่ (ประเทศไทย) จ ากดั จดทะเบียนเลิกกิจการเม่ือวนัท่ี 16 มิถุนายน 2563 และปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งช าระบญัชี 
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12.2 ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

 ในระหวา่งปี บริษทัฯรับรู้ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนเบด็เสร็จจากการลงทุนในการร่วมคา้ในงบการเงินรวมดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

การร่วมคา้ 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จาก 

เงินลงทุนในการร่วมคา้ในระหวา่งปี 
ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจาก
เงินลงทุนในการร่วมคา้ในระหวา่งปี 

 2564 2563 2564 2563 
Monde Malee Beverage Corporation (4,018) (19,708) (5,392) 6,720 
PT Kino Malee Trading (1,510) (266) 28 - 
บริษทั มาลี คีโน่ (ประเทศไทย) จ ากดั - (4,803) - - 
บริษทั พีที คีโน่ มาลี อินโดนีเซีย - 183 - - 
บริษทั เมกา้ มาลี จ ากดั - (2,891) - - 

รวม (5,528) (27,485) (5,364) 6,720 

12.3 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของการร่วมค้าทีม่ีสาระส าคัญ 

สรุปรายการฐานะทางการเงิน  

 (หน่วย : พนับาท) 
 Monde Malee Beverage 

Corporation PT Kino Malee Trading 
 2564 2563 2564 2563 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 9,615 28,981 30,216 28,578 
สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน 23,657 34,265 2,377 7,514 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 2,452 1,969 2,555 349 
หน้ีสินหมุนเวยีน (34,202) (53,427) (1,847) (536) 
หน้ีสินไม่หมุนเวยีน - (405) (2,341) - 
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 สรุปรายการก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

 (หน่วย : พนับาท) 
 Monde Malee Beverage Corporation PT Kino Malee Trading 
 2564 2563 2564 2563 
รายได ้ 37,087 52,005 6,271 7,253 
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (8,199) (40,130) (3,081) (2,083) 
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (11,004) (9,558) 58 (37) 
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (19,203) (49,688) (3,023) (2,120) 

13. เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กจิการอ่ืน 

ในระหวา่งปี 2557 - 2559 บริษทั มาลี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ไดท้  าสัญญาให้กูย้ืมเงินรวมหลายฉบบักบั 
บริษทั ลา้นช้างฟาร์ม จ ากดั ซ่ึงเดิมเป็นบริษทัย่อยของบริษทั มาลี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั และในวนัท่ี                                  
31 มีนาคม 2560 ได้ขายเงินลงทุนบริษัท ล้านช้างฟาร์ม จ ากัด แล้วทั้ งจ  านวน เงินให้กู ้ดังกล่าวมี              
อตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR ต่อปี ก าหนดช าระคืนเงินตน้และดอกเบ้ียตามท่ีระบุในสัญญาแต่ละฉบบั 

ต่อมาเม่ือวนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2560 บริษทั ลา้นช้างฟาร์ม จ ากดั ไดท้  าหนงัสือสัญญารับสภาพหน้ี ณ วนัท่ี                              
31 มกราคม 2560 กบับริษทั มาลี อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากดั และเปล่ียนแปลงเง่ือนไขการผ่อนช าระคืน                         
เงินตน้และดอกเบ้ียคา้งจ่ายใหม่ดงัน้ี 

- ใหป้ลอดช าระเงินตน้และดอกเบ้ียคา้งจ่ายจนถึงเดือนกนัยายน 2560 และใหเ้ร่ิมผอ่นช าระคืนเงินตน้และ
ดอกเบ้ียคา้งจ่ายทุก 3 เดือน โดยเร่ิมตั้งแต่เดือนตุลาคม 2560 ตามตารางท่ีก าหนดในสัญญาโดยให้ช าระ
ใหแ้ลว้เสร็จภายในเดือนมกราคม 2565  

- มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 6.275 ต่อปี โดยใหจ่้ายทุกเดือนนบัตั้งแต่เดือนกุมภาพนัธ์ 2560  

ทั้งน้ี บริษทั ลา้นชา้งฟาร์ม จ ากดั มีปัญหาขาดสภาพคล่องทางการเงินไม่สามารถช าระหน้ีเงินกูแ้ละดอกเบ้ีย
มาระยะหน่ึง ในวนัท่ี 12 ธันวาคม 2561 จึงได้ท าจดหมายขอผ่อนผนัหน้ีและเสนอแนวทางช าระหน้ี 
คณะกรรมการบริษทั มาลี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ไดพ้ิจารณาและมีมติอนุมติัเม่ือวนัท่ี 8 มกราคม 2562 
ให้ลดหน้ีค่าดอกเบ้ียคา้งจ่ายตั้งแต่เดือนกรกฎาคมถึงเดือนธันวาคม 2561 เป็นจ านวนเงิน 0.82 ลา้นบาท 
ให้กบับริษทั ลา้นช้างฟาร์ม จ ากดั และหยุดคิดดอกเบ้ียตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2562 เป็นตน้ไป พร้อมทั้ง
อนุญาตให้บริษทั ล้านช้างฟาร์ม จ ากัด น าท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างท่ีได้น ามาจ านองกับบริษทัไปขาย                                                 
เพื่อน าเงินมาช าระหน้ีแก่ บริษทั มาลี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ใหเ้สร็จส้ินภายในวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2563 

ในวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2563 บริษทั ล้านช้างฟาร์ม จ ากัด ได้ท าจดหมายขอขยายระยะเวลาช าระหน้ี                                      
ซ่ึงคณะกรรมการบริษทั มาลี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ไดพ้ิจารณาและมีมติอนุมติัเม่ือวนัท่ี 17 ธันวาคม 
2563 ใหข้ยายระยะเวลาช าระหน้ีใหเ้สร็จส้ินภายในวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2565 

เงินให้กู ้ยืมดังกล่าวค ้ าประกนัโดยท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้าง ซ่ึงประเมินราคาโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ                      
โดยราคาประเมินมีมูลค่าสูงกวา่ยอดคงเหลือของเงินใหกู้ย้มื 

ปัจจุบนั บริษทั ลา้นชา้งฟาร์ม จ ากดั อยูร่ะหวา่งการเสนอขายสินทรัพยด์งักล่าว  
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14. ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ 

 มูลค่าสุทธิตามบญัชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 แสดงไดด้งัน้ี 
 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 สินทรัพยซ่ึ์งแสดง

มูลค่าตามราคาตีใหม่ สินทรัพยซ่ึ์งแสดงมูลค่าตามราคาทุน  
 

ท่ีดิน 
ส่วนปรับปรุง

ท่ีดิน 
อาคารและ 

ส่วนปรับปรุงอาคาร 
เคร่ืองจกัรและ
อุปกรณ์โรงงาน 

เคร่ืองตกแต่งและ
เคร่ืองใชส้ านกังาน ยานพาหนะ 

งานระหว่างก่อสร้าง
และเคร่ืองจกัร
ระหวา่งติดตั้ง รวม 

ราคาทุน/ราคาที่ตีใหม่         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 426,820 25,100 595,080 2,129,724 106,911 67,149 205,012 3,555,796 
ซ้ือเพ่ิม - - 1,250 13,329 2,189 147 6,464 23,379 
จ  าหน่าย/ตดัจ าหน่าย - - - (3,356) (163) - - (3,519) 
โอนเขา้ (ออก) - - 23,262 136,716 (158) - (159,820) - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน - - (105) (797) (8) (102) (2) (1,014) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 426,820 25,100 619,487 2,275,616 108,771 67,194 51,654 3,574,642 
ซ้ือเพ่ิม - 12 544 27,932 299 - 4,341 33,128 
จ  าหน่าย/ตดัจ าหน่าย - (130) (955) (112,479) (1,470) (2,590)  - (117,624) 
โอนเขา้ (ออก) - - - 34,166 1,208 - (35,374) - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน - - 6,967 34,377 565 6,446 - 48,355 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 426,820 24,982 626,043 2,259,612 109,373 71,050 20,621 3,538,501 
ค่าเส่ือมราคาสะสม         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 - 17,774 301,342 1,239,373 70,569 48,487 - 1,677,545 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี - 2,668 30,608 162,693 11,953 4,604 - 212,526 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับส่วนท่ีจ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย - - - (162) (147) - - (309) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน - - (144) (845) (15) (227) - (1,231) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 - 20,442 331,806 1,401,059 82,360 52,864 - 1,888,531 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี - 2,444 28,859 90,874 8,310 4,005 - 134,492 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับส่วนท่ีจ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย - (130) (941) (104,509) (1,468) (2,590) - (109,638) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน - - 2,659 21,068 527 5,007 - 29,261 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 - 22,756 362,383 1,408,492 89,729 59,286 - 1,942,646 
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 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 สินทรัพยซ่ึ์งแสดง

มูลค่าตามราคาตีใหม่ สินทรัพยซ่ึ์งแสดงมูลค่าตามราคาทุน  
 

ท่ีดิน 
ส่วนปรับปรุง

ท่ีดิน 
อาคารและ 

ส่วนปรับปรุงอาคาร 
เคร่ืองจกัรและ
อุปกรณ์โรงงาน 

เคร่ืองตกแต่งและ
เคร่ืองใชส้ านกังาน ยานพาหนะ 

งานระหว่างก่อสร้าง
และเคร่ืองจกัร
ระหวา่งติดตั้ง รวม 

ค่าเผ่ือการด้อยค่า         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 - - 13,317 1,475 - - - 14,792 
บนัทึกเพ่ิมข้ึนระหวา่งปี - - - 1,420 - - - 1,420 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563  - - 13,317 2,895 - - - 16,212 
ลดลงระหวา่งปี - - - (1,973) - - - (1,973) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 - - 13,317 922 - - - 14,239 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 426,820 4,658 274,364 871,662 26,411 14,330 51,654 1,669,899 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 426,820 2,226 250,343 850,198 19,644 11,764 20,621 1,581,616 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี         
2563 (จ านวน 155 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนการผลิต ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจ าหน่ายและค่าใชจ่้ายในการบริหาร)   212,526 
2564 (จ านวน 71 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนการผลิต ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจ าหน่ายและค่าใชจ่้ายในการบริหาร)  134,492 

 

 
 
  



 

31 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเฉพาะกิจการ 

 สินทรัพยซ่ึ์งแสดง
มูลค่าตามราคาตีใหม่ สินทรัพยซ่ึ์งแสดงมูลค่าตามราคาทุน  

 

ท่ีดิน 
ส่วนปรับปรุง

ท่ีดิน 
อาคารและ 

ส่วนปรับปรุงอาคาร 
เคร่ืองจกัรและ
อุปกรณ์โรงงาน 

เคร่ืองตกแต่งและ
เคร่ืองใชส้ านกังาน ยานพาหนะ 

งานระหว่างก่อสร้าง
และเคร่ืองจกัร
ระหวา่งติดตั้ง รวม 

ราคาทุน/ราคาที่ตีใหม่         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 408,600 25,100 478,514 1,862,121 84,136 14,293 204,051 3,076,815 
ซ้ือเพ่ิม - - 1,250 10,758 2,138 - 6,464 20,610 
จ  าหน่าย/ตดัจ าหน่าย - - - (652) (54) - - (706) 
โอนเขา้ (ออก) - - 23,262 136,716 (158) - (159,820) - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 408,600 25,100 503,026 2,008,943 86,062 14,293 50,695 3,096,719 
ซ้ือเพ่ิม - 12 544 26,562 197 - 5,300 32,615 
จ  าหน่าย/ตดัจ าหน่าย - (130) (955) (112,479) (1,034) (179) - (114,777) 
โอนเขา้ (ออก) - - - 34,166 1,208 - (35,374) - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 408,600 24,982 502,615 1,957,192 86,433 14,114 20,621 3,014,557 

ค่าเส่ือมราคาสะสม         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 - 17,774 256,830 1,090,025 50,751 11,269 - 1,426,649 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี - 2,668 23,796 138,185 10,654 73  - 175,376 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับส่วนจ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย - - - (162) (52) - - (214) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 - 20,442 280,626 1,228,048 61,353 11,342 - 1,601,811 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี - 2,444 21,935 66,750 7,396 243 - 98,768 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับส่วนท่ีจ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย - (130) (941) (104,509) (1,033) (179) - (106,792) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 - 22,756 301,620 1,190,289 67,716 11,406 - 1,593,787 
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเฉพาะกิจการ 

 สินทรัพยซ่ึ์งแสดง
มูลค่าตามราคาตีใหม่ สินทรัพยซ่ึ์งแสดงมูลค่าตามราคาทุน  

 

ท่ีดิน 
ส่วนปรับปรุง

ท่ีดิน 
อาคารและ 

ส่วนปรับปรุงอาคาร 
เคร่ืองจกัรและ
อุปกรณ์โรงงาน 

เคร่ืองตกแต่งและ
เคร่ืองใชส้ านกังาน ยานพาหนะ 

งานระหว่างก่อสร้าง
และเคร่ืองจกัร
ระหวา่งติดตั้ง รวม 

ค่าเผ่ือการด้อยค่า         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 - - 4,101 1,475 - - - 5,576 
บนัทึกเพ่ิมข้ึนระหวา่งปี - - - 1,420 - - - 1,420 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563  - - 4,101 2,895 - - - 6,996 
ลดลงระหวา่งปี - - - (1,973) - - - (1,973) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 - - 4,101 922 - - - 5,023 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 408,600 4,658 218,299 778,000 24,709 2,951 50,695 1,487,912 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 408,600 2,226 196,894 765,981 18,717 2,708 20,621 1,415,747 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี         
2563 (จ านวน 155 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนการผลิต ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจ าหน่ายและค่าใชจ่้ายในการบริหาร)   175,376 

2564 (จ านวน 71 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนการผลิต ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจ าหน่ายและค่าใชจ่้ายในการบริหาร)   98,768 

กลุ่มบริษทัไดจ้ดจ านองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและจ าน าเคร่ืองจกัรบางส่วนเพื่อเป็นหลกัประกนัตามท่ีไดก้ล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ้ 20 
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 กลุ่มบริษัทได้จัดให้มีการประเมินราคาท่ีดินโดยผู ้ประเมินราคาอิสระในปี 2562 โดยใช้เกณฑ์วิธี
เปรียบเทียบราคาตลาด (Market Approach)  

 หากกลุ่มบริษทัแสดงมูลค่าของท่ีดินดงักล่าวดว้ยวธีิราคาทุน มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 
จะมีจ านวนเงิน 112 ลา้นบาท (2563: 112 ลา้นบาท) (เฉพาะของบริษทัฯ: 99 ลา้นบาท (2563: 99 ลา้นบาท)) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 กลุ่มบริษทัมีอาคารและอุปกรณ์จ านวนหน่ึงซ่ึงตดัค่าเส่ือมราคาหมดแลว้แต่ยงัใช้
งานอยู ่มูลค่าตามบญัชีก่อนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวมีจ านวนเงิน
ประมาณ 1,169 ลา้นบาท (2563: 1,055 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 1,001 ลา้นบาท 2563: 922 ลา้นบาท) 

15. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  

 มูลค่าสุทธิตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 แสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เคร่ืองหมาย
การคา้ ฐานลูกคา้ 

คอมพิวเตอร์
ซอฟตแ์วร์ 

 
รวม คอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์ 

ราคาทุน      
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 163,481 699 74,628 238,808 69,020 
ซ้ือเพ่ิม - - 2,189 2,189 2,189 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (287) (1) - (288) - 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 163,194 698 76,817 240,709 71,209 
ซ้ือเพ่ิม - - 2,605 2,605 2,605 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 20,855 89 - 20,944 - 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2564 184,049 787 79,422 264,258 73,814 

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม      
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 - - 51,436 51,436 47,656 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี  - - 9,093 9,093 7,572 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 - - 60,529 60,529 55,228 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี - 413 5,881 6,294 5,802 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน - (9) - (9) - 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2564 - 404 66,410 66,814 61,030 

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ      
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 163,194 698 16,288 180,180 15,981 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2564 184,049 383 13,012 197,444 12,784 
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16. ค่าความนิยมและเคร่ืองหมายการค้า 

รายการเปล่ียนแปลงของบญัชีค่าความนิยมส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2564 2563 

มูลค่าตามบัญชี ณ วนัที ่1 มกราคม 48,333 48,429 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 6,273 (96) 

มูลค่าตามบัญชี ณ วนัที ่31 ธันวาคม 54,606 48,333 

กลุ่มบริษทัปันส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดจากการรวมกิจการและเคร่ืองหมายการคา้ท่ีมีอายุการให้ประโยชน์  
ไม่ทราบแน่นอนใหก้บัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด เพื่อทดสอบการดอ้ยค่าประจ าปี ดงัน้ี  

(หน่วย: พนับาท) 
 Long Quan Safe Food Joint Stock Company 
ค่าความนิยม 54,606 
เคร่ืองหมายการคา้ (หมายเหตุ 15) 184,049 

กลุ่มบริษทัพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดจากมูลค่าจากการใช้
สินทรัพย์ โดยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะได้รับอ้างอิงจากประมาณการ                             
ทางการเงินซ่ึงไดรั้บอนุมติัจากฝ่ายบริหาร ประมาณการกระแสเงินสดดงักล่าวครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี  

 ขอ้สมมติท่ีส าคญัในการค านวณมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยส์รุปไดด้งัน้ี 

อตัราการเติบโต  ร้อยละ 3.0 ต่อปี 
อตัราคิดลดก่อนภาษี ร้อยละ 10.4 ต่อปี 

 ฝ่ายบริหารพิจารณาคาดการณ์ผลประกอบการและประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต โดยอ้างอิง        
จากผลประกอบการในอดีตท่ีผ่านมาประกอบกบัการคาดการณ์การเติบโตของตลาด และอตัราการเติบโต
ทางเศรษฐกิจ อตัราคิดลดท่ีใช้เป็นอตัราก่อนภาษีท่ีสะทอ้นถึงความเส่ียงซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะท่ีเก่ียวขอ้งกบั  
ส่วนงานนั้น ๆ 

ฝ่ายบริหารพิจารณาแลว้เช่ือวา่ค่าความนิยมและเคร่ืองหมายการคา้ซ่ึงเป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารให้
ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนไม่เกิดการดอ้ยค่า 
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17. เงินเบิกเกนิบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 12,186 9,969 12,186 9,969 
ตัว๋สญัญาใชเ้งิน 905,462 927,463 874,171 888,135 
ตัว๋สญัญาใชเ้งินขายลด 136,619 122,004 40,632 47,129 
หน้ีสินจากการท าทรัสตรี์ซีทส์ 49,637 35,443 - - 
สินเช่ือเพ่ือการส่งออก 24,293 9,299 24,293 9,299 
รวม 1,128,197 1,104,178 951,282 954,532 

วงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินของกลุ่มบริษทัค ้าประกนัตามท่ีไดก้ล่าวไวใ้น
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ้ 20 

18. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 

     (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 14,336 25,472 14,330 25,492 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 341,324 320,651 248,428 258,115 
เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 131 138 56,540 37,297 
เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 88,090 83,104 54,531 48,397 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 208,492 155,750 65,560 30,734 
รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 652,373 585,115 439,389 400,035 
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19. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

ยอดคงเหลือของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีรายละเอียดดงัน้ี 
 

เงินกู ้ วงเงินกูย้มื วนัท่ีท าสญัญา อตัราดอกเบ้ียร้อยละ ก าหนดการช าระ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
     2564 2563 2564 2563 
     (พนับาท) (พนับาท) (พนับาท) (พนับาท) 

ส่วนของบริษทั        
1 656 ลา้นบาท 8 พฤษภาคม 2560 6M THBFIX บวกดว้ย

อตัราคงท่ีต่อปี 
ช าระเงินตน้และดอกเบ้ียทุกเดือน 
จนถึงเดือนมีนาคม 2567 

346,860 350,400 346,860 350,400 

2 30 ลา้นบาท 4 มิถุนายน 2561 อตัราคงท่ีต่อปี ช าระเงินตน้และดอกเบ้ียทุกเดือน 
จนถึงเดือนมิถุนายน 2565 

5,246 5,300 5,246 5,300 

3 300 ลา้นบาท 1 สิงหาคม 2561 SPRL ลบดว้ยอตัรา
คงท่ีต่อปี 

ช าระเงินตน้และดอกเบ้ียทุกเดือน 
จนถึงเดือนกรกฎาคม 2566 

194,989 203,124 194,989 203,124 

4 303 ลา้นบาท 26 มิถุนายน 2563 MLR ลบดว้ยอตัรา
คงท่ีต่อปี 

ช าระเงินตน้และดอกเบ้ียทุกเดือน 
จนถึงเดือนมิถุนายน 2568 

265,188 268,000 265,188 268,000 

ส่วนของบริษทัยอ่ย (Long Quan Safe Food Joint Stock Company)      
1 20,700 ลา้นดอง

เวยีดนาม 
25 ตุลาคม 2560 อตัราคงท่ีต่อปี ช าระเงินตน้และดอกเบ้ียทุกไตรมาส 

จนถึงเดือนกนัยายน 2565 
4,945 5,846 - - 

รวม 817,228 832,670 812,283 826,824 

หกั: ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (21,741) (224,482) (16,796) (224,482) 

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 795,487 608,188 795,487 602,342 
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การเปล่ียนแปลงของบญัชีเงินกูย้มืระยะยาวส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีรายละเอียด
ดงัน้ี 

   (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 832,670 684,416 826,824 678,224 
กูเ้พิ่ม - 298,000 - 298,000 
จ่ายคืนเงินกู ้ (16,099) (149,400) (14,541) (149,400) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 657 (346) - - 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  817,228 832,670 812,283 826,824 

เงินกู้ยืมระยะยาวของบริษัทฯ 

ในเดือนพฤศจิกายน 2563 บริษทัฯไดเ้ขา้เจรจากบัสถาบนัการเงินในประเทศส่ีแห่ง ภายใตโ้ครงการ “DR 
BIZ การเงินร่วมใจ ธุรกิจไทยมัน่คง” เป็นคร้ังท่ี 1 ในเดือนสิงหาคม 2564 เป็นคร้ังท่ี 2 และในเดือนธนัวาคม 
2564 เป็นคร้ังท่ี 3 โดยบริษัทฯได้รับอนุมัติการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขการผ่อนช าระคืนเงินต้นและ                      
อตัราดอกเบ้ียโดยมีเง่ือนไขสรุปไดด้งัน้ี 

การผ่อนช าระคืนเงินต้นมีเงื่อนไขดังน้ี 

- เดือนมกราคมถึงเดือนมิถุนายน 2564 เป็นช่วงปลอดช าระเงินตน้ 

- เดือนกรกฎาคมถึงเดือนสิงหาคม 2564 ช าระคืนเงินตน้ตามขอ้ตกลงของแต่ละสถาบนัการเงิน  

- เดือนกนัยายน 2564 ถึงเดือนมิถุนายน 2565 เป็นช่วงปลอดช าระเงินตน้ 

- เดือนกรกฎาคม ถึงเดือนธนัวาคม 2565 ช าระคืนเงินตน้ตามขอ้ตกลงของแต่ละสถาบนัการเงิน 

- เดือนมกราคม 2566 เป็นตน้ไป ช าระเงินตน้ตามขอ้ตกลงเดิมของแต่ละสถาบนัการเงิน 

การผ่อนช าระดอกเบี้ยและอัตราดอกเบี้ยมีเงื่อนไขดังน้ี 

ในระหวา่งปี 2564 บริษทัฯตกลงช าระดอกเบ้ียเป็นรายเดือนตามอตัราท่ีระบุในสัญญาโดยมีอตัราดอกเบ้ีย
เท่ากนัทุกสถาบนัการเงิน หลงัจากนั้นตั้งแต่เดือนมกราคม 2566 เป็นตน้ไป ช าระดอกเบ้ียเป็นรายเดือน            
ตามขอ้ตกลงเดิม 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินของกลุ่มบริษัทค ้ าประกันตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบ                             
งบการเงินรวมขอ้ 20 
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20. วงเงินสินเช่ือ 
 วงเงินสินเช่ือท่ีกลุ่มบริษทัไดรั้บจากสถาบนัการเงินมีหลกัประกนัดงัต่อไปน้ี 

ก) การค ้าประกนัโดยบริษทัฯและบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ โดยบริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีการคิดค่าธรรมเนียม
ในการค ้าประกนัระหวา่งกนัในอตัราร้อยละ 2.50 

ข) การจ าน า/จ  านองสินทรัพยข์องบริษทัฯและบริษทัย่อย โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 
สินทรัพยด์งักล่าวมีมูลค่าสุทธิตามบญัชีสรุปไดด้งัน้ี 

     (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 
ท่ีดิน 327 327 327 327 
ส่ิงปลูกสร้าง - สุทธิ 82 89 71 76 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ - สุทธิ 405 417 350 355 

ค) บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดท้  าสัญญาโอนสิทธิการจดัเก็บเงินจากลูกหน้ีการคา้ให้แก่สถาบนัการเงิน
ในประเทศหลายแห่งเป็นจ านวน 137 ลา้นบาท (2563: 122 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 41 ลา้นบาท 
2563: 47 ลา้นบาท) เพื่อเป็นหลกัประกนัตัว๋สัญญาใชเ้งินขายลด 
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21.  สัญญาเช่า 

21.1 กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า 

 กลุ่มบริษทัท าสัญญาเช่าสินทรัพยเ์พื่อใชใ้นการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั โดยมีอายสุัญญาระหวา่ง 3 - 29 ปี 

ก) สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

รายการเปล่ียนแปลงของบญัชีสินทรัพยสิ์ทธิการใชส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 
สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

 

ท่ีดิน อาคาร 

เคร่ืองจกัร 
และอุปกรณ์
โรงงาน 

อุปกรณ์
ส านกังาน ยานพาหนะ รวม 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 97,715 293,869 144,054 2,891 4,739 543,268 
เพ่ิมข้ึน - - - - 1,521 1,521 
การตดัจ าหน่าย - สุทธิ - - - - (2,381) (2,381) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (3,390) (33,567) (23,382) (2,196) (1,599) (64,134) 
ผลต่างจากการแปลงค่า                  
งบการเงิน (737) - - - - (737) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 93,588 260,302 120,672 695 2,280 477,537 
เพ่ิมข้ึน - 22,487 10,033 3,412 106 36,038 
เปล่ียนแปลงสญัญาเช่า - (48,445) 53 - - (48,392) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (4,108) (25,987) (7,550) (827) (1,302) (39,774) 
ผลต่างจากการแปลงค่า                   
งบการเงิน 13,412 - - - - 13,412 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 102,892 208,357 123,208 3,280 1,084 438,821 
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  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ท่ีดิน อาคาร 

เคร่ืองจกัร 
และอุปกรณ์
โรงงาน 

อุปกรณ์
ส านกังาน ยานพาหนะ รวม 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 - 234,105 143,421 2,891 4,040 384,457 
เพ่ิมข้ึน - - - - 1,521 1,521 
การตดัจ าหน่าย - สุทธิ - - - - (2,196) (2,196) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี - (22,826) (23,187) (2,196) (1,167) (49,376) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 - 211,279 120,234 695 2,198 334,406 
เพ่ิมข้ึน - 22,487 10,033 3,412 106 36,038 
เปล่ียนแปลงสญัญาเช่า - (59,323) 53 - - (59,270) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี - (15,463) (7,356) (827) (1,219) (24,865) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 - 158,980 122,964 3,280 1,085 286,309 

ข) หนีสิ้นตามสัญญาเช่า 
 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 
จ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสญัญาเช่า 314,969 339,960 311,159 325,763 
หกั: ดอกเบ้ียรอการตดัจ าหน่าย (49,642) (14,321) (49,581) (13,907) 
รวม 265,327 325,639 261,578 311,856 
หกั: ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (40,841) (63,553) (37,453) (55,542) 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า - สุทธิจาก                 
ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 224,486 262,086 224,125 256,314 

การเปล่ียนแปลงของบญัชีหน้ีสินตามสัญญาเช่าส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563  
มีรายละเอียดดงัน้ี 
  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 
ยอดคงเหลือต้นปี 325,639 396,896 311,856 374,114 
เพ่ิมข้ึน 36,831 1,521 36,831 1,521 
ดอกเบ้ียท่ีรับรู้ 14,043 5,125 13,810 4,690 
จ่ายค่าเช่า (53,234) (76,063) (48,537) (66,999) 
โอนออกระหวา่งปี - (1,840) - (1,470) 
เปล่ียนแปลงสญัญาเช่าระหวา่งปี (57,952) - (52,382) - 

ยอดคงเหลือปลายปี 265,327 325,639 261,578 311,856 
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ค) ค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัสัญญาเช่าทีรั่บรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 39,774 64,134 24,865 49,376 
ดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสญัญาเช่า 14,043 5,125 13,810 4,690 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวกบัสญัญาเช่าซ่ึง
สินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า 767 767 767 767 

ง) อ่ืน ๆ 

กลุ่มบริษัทมีกระแสเงินสดจ่ายทั้ งหมดของสัญญาเช่าส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564          
จ  านวน 54 ล้านบาท (2653: 79 ล้านบาท) ( เฉพาะบริษัทฯ : 49 ล้านบาท 2563: 69 ล้านบาท)             
ซ่ึงรวมถึงกระแสเงินสดจ่ายของสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า 

21.2  กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ให้เช่า 

 กลุ่มบริษทัเขา้ท าสัญญาเช่าเงินทุนส าหรับอาคารส านกังานโดยมีอายสุัญญา 16 ปี 

  
 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 
ยอดการจ่ายช าระตามสญัญาเช่าของลูกหน้ีภายใตส้ญัญาเช่าเงินทุนก่อนคิดลด   
ภายใน 1 ปี  3,833 3,024 
มากกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 15,670 12,097 
มากกวา่ 5 ปี 38,284 29,992 
รวม  57,787 45,113 
หกั: ดอกเบ้ียคา้งรับรอตดับญัชี (11,165) (8,797) 
รวม 46,622 36,316 
หกั: ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (2,431) (1,959) 
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุน - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 44,191 34,357 
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22. ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน  

จ านวนเงินส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนกังานเม่ือออกจากงานแสดงได้
ดงัน้ี   

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 99,466 100,606 79,595 80,915 
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน :     
ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  8,718 7,545 6,298 5,871 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 1,320 2,660 1,038 2,012 

ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน :     
ก าไรจากการประมาณการตามหลกั                           

คณิตศาสตร์ประกนัภยั     
ส่วนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติ                           
ดา้นประชากรศาสตร์ - (9,494) - (8,190) 

ผลประโยชนท่ี์จ่ายในระหวา่งปี (1,448) (1,851) (1,150) (1,013) 

ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 108,056 99,466 85,781 79,595 

กลุ่มบริษทัคาดวา่จะจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานภายใน 1 ปีขา้งหนา้ เป็นจ านวนประมาณ 
3 ลา้นบาท (2563: 2 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 2 ลา้นบาท 2563: 1 ลา้นบาท)  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ระยะเวลาเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกัในการจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน
ของกลุ่มบริษทัประมาณ 13 - 20 ปี (2563: 13 - 20 ปี) (เฉพาะบริษทัฯ: 13 ปี 2563: 13 ปี) 

สมมติฐานท่ีส าคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 

อตัราคิดลด 0.80% - 1.93% 0.78% - 1.93% 1.33% 1.30% 
อตัราการข้ึนเงินเดือน  2.50% - 4.00% 2.50% - 4.00% 2.50% - 4.00% 2.50% - 4.00% 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน 0 - 70.00 0 - 70.00 0 - 70.00 0 - 70.00 
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ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีส าคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยาว
ของพนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 2564 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% เพ่ิมข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% 
อตัราคิดลด (5) 5 (4) 4 
อตัราการข้ึนเงินเดือน  5 (5) 4 (4) 
 เปล่ียนแปลง เปล่ียนแปลง เปล่ียนแปลง เปล่ียนแปลง 
 เพ่ิมข้ึน 10% ลดลง 10% เพ่ิมข้ึน 10% ลดลง 10% 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน (4) 4 (3) 3 

 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 2563 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% เพ่ิมข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% 
อตัราคิดลด (5) 5 (4) 4 
อตัราการข้ึนเงินเดือน  5 (4) 4 (3) 
 เปล่ียนแปลง เปล่ียนแปลง เปล่ียนแปลง เปล่ียนแปลง 
 เพ่ิมข้ึน 10% ลดลง 10% เพ่ิมข้ึน 10% ลดลง 10% 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน (3) 4 (3) 3 

23. หุ้นทุนซ้ือคืน 

เม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2560 คณะกรรมการบริษทัฯไดมี้มติอนุมติัโครงการซ้ือหุ้นคืนจ านวนไม่เกิน 15 ลา้นหุ้น 
มูลค่าหุ้นท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท คิดเป็นจ านวนหุ้นท่ีซ้ือคืนไม่เกินร้อยละ 5.36 ของหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้
ทั้งหมดของบริษทัฯ และวงเงินสูงสุดในการซ้ือคืนไม่เกิน 500 ลา้นบาท เพื่อวตัถุประสงค์ในการบริหาร
ทางการเงิน โดยท าการซ้ือคืนหุ้นในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 25 สิงหาคม 2560                            
ถึงวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2561  

ส าหรับระยะเวลาการจ าหน่ายหุ้นท่ีซ้ือคืนจะเร่ิมตน้เม่ือพน้ก าหนด 6 เดือน นบัตั้งแต่การซ้ือหุ้นคืนเสร็จส้ิน
โดยขายคืนภายใน 3 ปี ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัฯจะพิจารณาก าหนดวนัจ าหน่ายหุน้ท่ีซ้ือคืนในภายหลงั 

ในระหวา่งไตรมาส 1 ปี 2561 บริษทัฯ ไดซ้ื้อคืนหุ้นสามญัเป็นจ านวน 4 ลา้นหุ้น (มูลค่าตราไวหุ้้นละ 0.50 
บาท) มูลค่ารวมของหุ้นทุนซ้ือคืนเป็นจ านวนเงิน 114 ลา้นบาท (ไม่รวมค่าใชจ่้ายในการซ้ือหุ้นทุนซ้ือคืน) 
คิดเป็นร้อยละ 1.43 ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายทั้งหมด   
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ตามจดหมายของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์กลต.ชส.(ว) 2/2548       
ลงวนัท่ี 14 กุมภาพนัธ์ 2548 เก่ียวกบัการซ้ือหุน้คืนวา่บริษทัมหาชนจ ากดัจะซ้ือหุน้คืนไดไ้ม่เกินวงเงินก าไร
สะสม และให้บริษทัตอ้งกนัก าไรสะสมไวเ้ป็นเงินส ารองเท่ากบัจ านวนจริงท่ีไดจ่้ายซ้ือหุ้นคืนจนกวา่จะมี
การจ าหน่ายหุน้ซ้ือคืนไดห้มด หรือลดทุนท่ีช าระแลว้โดยวธีิตดัหุน้ทุนซ้ือคืนท่ีจ าหน่ายไม่หมดแลว้แต่กรณี 
บริษทัฯได้จดัสรรก าไรสะสมเป็นส ารองส าหรับหุ้นทุนซ้ือคืนเต็มจ านวนแล้ว ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2561      
เป็นจ านวน 114 ลา้นบาท 

เม่ือวนัท่ี 13 พฤศจิกายน 2563 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯมีมติอนุมติัการจ าหน่ายหุ้นท่ีซ้ือคืนโดย                           
การเสนอขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยระหวา่งวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2563 ถึงวนัท่ี 4 ธนัวาคม 2563 
ในราคาเสนอขายไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 85 ของราคาปิดเฉล่ีย 5 วนัท าการซ้ือขายล่าสุดก่อนหนา้วนัท าการ 

เม่ือครบก าหนดระยะเวลาจ าหน่ายหุ้นท่ีขอคืนแล้ว มีจ  านวนหุ้นท่ียงัไม่ได้จ  าหน่ายจ านวน 4 ล้านหุ้น 
จ านวนรวม 2 ล้านบาท ดังนั้ น บริษัทฯได้ด า เนินการจดทะเบียนลดทุนท่ีออกและช าระแล้วกับ           
กระทรวงพาณิชยใ์นวนัท่ี 15 ธันวาคม 2563 ซ่ึงมีผลท าให้ทุนท่ีออกและช าระแลว้ลดลงจากจ านวน 140 
ลา้นบาท เป็นจ านวน 138 ลา้นบาท และไดป้รับปรุงส ารองหุน้ทุนซ้ือคืนจ านวน 5.85 ลา้นบาทกบัก าไรสะสม 

24. ส ารองตามกฎหมาย 

ภายใตบ้ทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร
ก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วย          
ยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
ส ารองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน าไปจ่ายเงินปันผลได ้บริษทัฯไดจ้ดัสรรส ารองตามกฎหมายไว้
ครบถว้นแลว้ 

25. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 รายการค่าใชจ่้ายแบ่งตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายท่ีส าคญัดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเร็จรูป 52,052 (8,944) 66,226 (21,605) 
การปรับลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิ                     
ท่ีจะไดรั้บ (โอนกลบั) (38,822) (735) (48530) 7,357 

วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 2,113,209 2,295,390 1,837,954 2,084,980 
ซ้ือสินคา้ส าเร็จรูป 56,880 79,291 1,951 3,992 
เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อ่ืนของพนกังาน 507,759 519,811 380,551 403,473 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 180,561 285,752 129,436 232,479 
ค่าบริหารคลงัสินคา้ 41,808 40,177 12,641 17,979 
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26. ภาษีเงินได้  

รายไดภ้าษีเงินไดส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 
ภาษเีงินได้ปัจจุบัน:     
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับปี (8,319) (9,514) - - 
รายการปรับปรุงค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของปีก่อน - 3,853 - - 
ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี:      
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่างชัว่คราว
และการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว 24,091 71,310 8,605 74,089 

รายได้ภาษเีงินได้ที่แสดงอยู่ในก าไรหรือขาดทุน 15,772 65,649 8,605 74,089 

จ านวนภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี  

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบั     

ก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์
ประกนัภยั - (1,899) - (1,638) 

อ่ืน ๆ - 120 - - 
 - (1,779) - (1,638) 
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รายการกระทบยอดระหวา่งขาดทุนทางบญัชีกบัรายไดภ้าษีเงินไดมี้ดงัน้ี 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 
ขาดทุนทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (137,357) (268,549) (148,025) (321,417) 
     
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20% 20% 20% 
ขาดทุนทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี 27,471 53,710 29,605 64,283 
ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีท่ีไม่ไดบ้นัทึก    

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีในปีปัจจุบนั (19,917) - (19,874) - 
ขาดทุนทางภาษีของปีปัจจุบนัท่ียงัไม่ไดใ้ช ้ (9,591) (4,070) (9,591) - 
ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:     
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ - (5,497) - - 
รายการปรับปรุงภาษีเงินไดข้องปีก่อน     
   ท่ีรับรู้ในงวดปัจจุบนั - 3,156 - (698) 
ค่าใชจ่้ายท่ีเขา้เง่ือนไขหกัไดเ้พ่ิม 15,092 24,671 15,000 24,671 
อ่ืน ๆ 2,717 (6,321) (6,535) (14,167) 

รวม 17,809 16,009 8,465 9,806 

รายไดภ้าษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นก าไรหรือขาดทุน 15,772 65,649 8,605 74,089 

ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ประกอบดว้ย
รายการดงัต่อไปน้ี 
 (หน่วย: พนับาท) 
 งบแสดงฐานะการเงิน 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 
สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี     
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน  1,869 2,508 1,091 1,437 
ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 5,771 14,616 4,265 13,971 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน 2,665 2,665 258 258 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ 2,848 3,243 1,005 1,399 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชนพ์นกังาน 21,611 19,893 17,156 15,919 
ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ช ้ 289,856 241,482 253,590 216,763 
อ่ืน ๆ 892 - 788 300 

รวม 325,512 284,407 278,153 250,047 
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 (หน่วย: พนับาท) 
 งบแสดงฐานะการเงิน 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 
หนีสิ้นภาษเีงินได้รอการตดับัญชี 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน 62,991 62,991 61,862 61,862 
ค่าเส่ือมราคาสะสมท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลง                    
ประมาณการอายกุารใชง้านของทรัพยสิ์น 19,228 4,676 18,977 4,446 

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี                     
เร่ืองการรับรู้รายได ้ 6,885 1,788 6,886 1,788 

ผลกระทบจากการปรับปรุงรายการซ้ือธุรกิจ 63,532 58,162 - - 
สญัญาเช่า - 53 - 129 

รวม 152,636 127,670 87,725 68,225 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 บริษทัฯมีรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ได้
ใช้จ  านวน 29 ล้านบาท (2563: 7 ล้านบาท) ท่ีบริษัทฯไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
เน่ืองจากบริษทัฯพิจารณาแลว้เห็นวา่บริษทัฯอาจไม่มีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะน าผลแตกต่าง
ชัว่คราวและผลขาดทุนทางภาษีมาใชป้ระโยชน์ได ้ 

ผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชมี้จ านวน 10 ลา้นบาท ซ่ึงจะส้ินสุดระยะเวลาการใหป้ระโยชนภ์ายในปี 2569 

27. การส่งเสริมการลงทุน 

บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงไดรั้บสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนส าหรับการลงทุนในการ
วจิยัและพฒันาส าหรับอุตสาหกรรมอาหารและพลงังานตามบตัรส่งเสริมการลงทุนเลขท่ี 60-1384-1-00-2-0 
เม่ือวนัท่ี 16 พฤศจิกายน 2560 ภายใตเ้ง่ือนไขท่ีก าหนดบางประการ สิทธิพิเศษดงักล่าวรวมถึงการได้รับ
ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับก าไรท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมเป็นระยะเวลา 8 ปี
นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการนั้นและไดรั้บลดหยอ่นภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับกิจการท่ี
ไดรั้บการส่งเสริมในอตัราร้อยละ 50 ของอตัราปกติ มีก าหนด 8 ปีนบัจากวนัท่ีพน้ก าหนดไดรั้บยกเวน้ภาษี 
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28. ก าไรต่อหุ้น 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค านวณโดยหารขาดทุนส าหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของหุน้สามญัท่ีออกอยูใ่นระหวา่งปี 

การค านวณก าไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน แสดงไดด้งัน้ี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 
ก าไรต่อหุ้น     
ขาดทุนส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ (พนับาท) (114,017) (200,903) (139,420) (247,328) 
จ านวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั (พนัหุน้) 276,000 276,000 276,000 276,000 
ขาดทุนต่อหุน้ (บาท) (0.41) (0.73) (0.51) (0.90) 

29. ข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 

ขอ้มูลส่วนงานด าเนินงานท่ีน าเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯท่ีผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุด
ดา้นการด าเนินงานไดรั้บและสอบทานอยา่งสม ่าเสมอเพื่อใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบั
ส่วนงานและประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงาน  

เพื่อวตัถุประสงค์ในการบริหารงาน กลุ่มบริษทัจดัโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของ
ผลิตภณัฑแ์ละบริการ การรายงานตามส่วนงานจ าแนกไดเ้ป็น 2 ส่วนงาน ดงัน้ี 

(1) ผลิตภณัฑจ์ากผลิตผลทางการเกษตรประกอบดว้ย ผลไมก้ระป๋อง น ้าผลไม ้กาแฟ ชา และนม 

(2) อ่ืน ๆ ประกอบดว้ยเคร่ืองด่ืมบรรจุพร้อมด่ืมอ่ืน ๆ 

กลุ่มบริษทัไม่มีการรวมส่วนงานด าเนินงานเป็นส่วนงานท่ีรายงานขา้งตน้ 

ผูมี้อ านาจตดัสินใจสูงสุดสอบทานผลการด าเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกนัเพื่อวตัถุประสงคใ์น
การตัดสินใจเก่ียวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯประเมินผล                              
การปฏิบติังานของส่วนงานโดยพิจารณาจากก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานและสินทรัพยร์วมซ่ึงวดัมูลค่า
โดยใชเ้กณฑเ์ดียวกบัท่ีใชใ้นการวดัก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานและสินทรัพยร์วมในงบการเงิน  

การบนัทึกบญัชีส าหรับรายการระหว่างส่วนงานท่ีรายงานเป็นไปในลักษณะเดียวกับการบนัทึกบญัชี
ส าหรับรายการธุรกิจกบับุคคลภายนอก 
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ขอ้มูลรายไดแ้ละก าไรของส่วนงานของกลุ่มบริษทัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงัต่อไปน้ี  

 (หน่วย: พนับาท) 

 

ผลิตภณัฑจ์ากผลิตผล                 
ทางการเกษตร อ่ืน ๆ รวม 

การตดัรายการ 
ระหวา่งกนั งบการเงินรวม 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
รายได้           
รายไดจ้ากภายนอก 3,286,598 3,695,237 171,172 175,138 3,457,770 3,870,375 - - 3,457,770 3,870,375 
รายไดร้ะหวา่งส่วนงาน 1,385,313 1,360,165 19,328 3,778 1,404,641 1,363,943 (1,404,641) (1,363,943) - - 

รวมรายได้ทั้งส้ิน 4,671,911 5,055,402 190,500 178,916 4,862,411 5,234,318 (1,404,641) (1,363,943) 3,457,770 3,870,375 

ก าไรตามส่วนงาน 790,496 620,952 70,024 69,178 860,520 690,130 (26,198) 11,406 834,322 701,536 
รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายท่ีไม่ไดปั้นส่วน:           
รายไดอ่ื้น         30,722 39,812 
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน         3,595 2,461 
ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจ าหน่าย         (429,969) (422,612) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร         (494,529) (493,363) 
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้         (5,527) (27,485) 
รายไดท้างการเงิน         198 1,965 

ตน้ทุนทางการเงิน         (76,169) (70,863) 

ขาดทุนก่อนภาษีเงินได ้         (137,357) (268,549) 
ภาษีเงินได ้         15,772 65,649 

ขาดทุนส าหรับปี         (121,585) (202,900) 
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ข้อมูลเกีย่วกบัเขตภูมิศาสตร์ 

รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอกแยกตามส่วนงานทางภูมิศาสตร์ไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2564 2563 
ส่วนงานในประเทศ 1,939,543 2,469,440 
ส่วนงานในต่างประเทศ 1,518,227 1,400,935 
รวม 3,457,770 3,870,375 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (ไม่รวมสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี ค่าความนิยมและเคร่ืองหมายการคา้) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2564 2563 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน   
ประเทศไทย 2,041,165 2,331,719 
ประเทศเวยีดนาม 102,734 111,264 

รวม 2,143,899 2,442,983 

ข้อมูลเกีย่วกบัลูกค้ารายใหญ่ 

ในปี 2564 กลุ่มบริษทัมีรายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่จ านวนสองรายเป็นจ านวนเงิน 664 ลา้นบาท ซ่ึงมาจาก
ส่วนงานผลิตภณัฑ์จากผลิตผลทางการเกษตร (ปี 2563 มีรายได้จากลูกคา้รายใหญ่จ านวนสองรายเป็น
จ านวนเงิน 805 ลา้นบาท ซ่ึงมาจากส่วนงานผลิตภณัฑจ์ากผลิตผลทางการเกษตร) 

30. กองทุนส ารองเลีย้งชีพ 

กลุ่มบริษทัและพนักงานของกลุ่มบริษทัได้ร่วมกนัจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพข้ึนตามพระราชบญัญติั
กองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษทัและพนกังานจะจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็นรายเดือนใน
อตัราร้อยละ 3 ของเงินเดือน กองทุนส ารองเล้ียงชีพน้ีบริหารโดยบริษทั หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนกสิกรไทย 
จ ากดัและจะจ่ายให้แก่พนกังานเม่ือพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของกลุ่มบริษทั            
ในระหว่างปี 2564 กลุ่มบริษทัรับรู้เงินสมทบดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายจ านวน 6 ล้านบาท (2563: 7 ล้านบาท)            
(เฉพาะบริษทัฯ: 5 ลา้นบาท 2563: 5 ลา้นบาท) 

  



 

51 

31. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่าจเกดิขึน้ 

31.1 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัรายจ่ายฝ่ายทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัฯมีรายจ่ายฝ่ายทุนจ านวนเงิน 33 ลา้นบาท (2563: 11 ลา้นบาท)     
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการก่อสร้างอาคารโรงงานและการซ้ือเคร่ืองจกัร 

31.2 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัสัญญาบริการ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายภายในหน่ึงปีภายใตส้ัญญา
บริการท่ีบอกเลิกไม่ไดเ้ป็นจ านวน 13 ลา้นบาท (2563: จ านวน 13 ลา้นบาท)  

31.3 หนังสือค า้ประกนั 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มบริษัทมีหนังสือค ้ าประกันซ่ึงออกโดยธนาคารในนามกลุ่มบริษัท                                        
เพื่อการใช้ไฟฟ้าและการขายสินค้าเป็นจ านวนเงิน 11 ล้านบาท (2563: 11 ล้านบาท) (เฉพาะบริษทัฯ:                       
9 ลา้นบาท 2563: 9 ลา้นบาท) 

32. ล าดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยท่ี์วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม โดยแยกแสดง
ตามล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม         
ท่ีดิน - - - - 427 427 427 427 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
สินทรัพย์ท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม         
ท่ีดิน - - - - 409 409 409 409 
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33. เคร่ืองมือทางการเงิน 

33.1 วตัถุประสงค์และนโยบายการบริหารความเส่ียงทางการเงิน  

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีส าคญัของกลุ่มบริษทัประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้
และลูกหน้ีอ่ืน เงินใหกู้ย้มื เงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้มืระยะสั้น และเงินกูย้มืระยะยาว กลุ่มบริษทัมีความเส่ียง
ทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียง ดงัน้ี 

ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกับลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน และเงินให้กู ้ยืม       
ฝ่ายบริหารควบคุมความเส่ียงน้ีโดยการก าหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม 
ดงันั้น กลุ่มบริษทัจึงไม่คาดวา่จะไดรั้บความเสียหายท่ีเป็นสาระส าคญัจากการให้สินเช่ือ นอกจากน้ี การให้
สินเช่ือของกลุ่มบริษทัไม่มีการกระจุกตวัเน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีฐานของลูกคา้ท่ีหลากหลายและมีอยูจ่  านวน
มากราย จ านวนเงินสูงสุดท่ีกลุ่มบริษทัอาจตอ้งสูญเสียจากการให้สินเช่ือคือ มูลค่าตามบญัชีของลูกหน้ี
การคา้และลูกหน้ีอ่ืน และเงินใหกู้ย้มืท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน 

ลูกหน้ีการคา้ 

กลุ่มบริษทับริหารความเส่ียงโดยใช้นโยบายและขั้นตอนในการควบคุมการให้สินเช่ืออย่างเหมาะสม       
จึงไม่คาดวา่จะเกิดผลขาดทุนทางการเงินท่ีมีสาระส าคญั นอกจากน้ี กลุ่มบริษทัมีการติดตามยอดคงคา้งของ
ลูกหน้ีการคา้อยา่งสม ่าเสมอ 

กลุ่มบริษัทพิจารณาการด้อยค่าทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน อัตราการตั้ งส ารองของผลขาดทุน            
ดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนค านวณโดยพิจารณาจากอายุหน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระส าหรับ
กลุ่มลูกคา้ท่ีมีรูปแบบของความเส่ียงดา้นเครดิตท่ีคลา้ยคลึงกนั โดยจดักลุ่มลูกคา้และอนัดบัความน่าเช่ือถือ
ของลูกคา้ 

เคร่ืองมือทางการเงินและเงินฝากธนาคาร 

กลุ่มบริษทับริหารความเส่ียงดา้นเครดิตท่ีเก่ียวขอ้งกบัยอดคงเหลือกบัธนาคารและสถาบนัการเงินโดยจะ
ลงทุนกบัคู่สัญญาท่ีไดรั้บการอนุมติัแลว้เท่านั้น 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงด้านเครดิตไม่สูงมากนักเน่ืองจากคู่สัญญาเป็นธนาคารท่ีมีอันดับความน่าเช่ือ                                            
ดา้นเครดิตท่ีอยูใ่นระดบัสูงซ่ึงประเมินโดยสถาบนัจดัอนัอบัความน่าเช่ือถือดา้นเครดิตระหวา่งประเทศ 
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ความเส่ียงด้านตลาด 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงด้านตลาด 2 ประเภท ได้แก่ ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนและความเส่ียงจาก   
อตัราดอกเบ้ีย 

ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน  

กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีส าคัญอันเก่ียวเน่ืองจากการซ้ือหรือขายสินค้าเป็น                                       
เงินตราต่างประเทศ  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็น
สกุลเงินตราต่างประเทศ ดงัน้ี  

งบการเงินรวม 

สกลุเงิน สินทรัพยท์างการเงิน  หน้ีสินทางการเงิน         อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย                           
 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
 (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 1.0 1.3 1.5 0.8 33.4199 30.0371 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สกลุเงิน สินทรัพยท์างการเงิน  หน้ีสินทางการเงิน         อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย  
 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
 (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา - 0.2 1.4 0.8 33.4199 30.0371 

การวิเคราะห์ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตราแลกเปลี่ยน  

 กลุ่มบริษทัคาดว่าจะไม่มีผลกระทบต่อก าไรก่อนภาษีอย่างเป็นสาระส าคญัจากการเปลี่ยนแปลงของ
มูลค ่าย ุต ิธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินที ่เ ป็นตวั เ ง ิน ที ่อาจ เกิด ขึ้นจากการ เปลี ่ยนแปลงของ            
อตัราแลกเปล่ียนของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ 

ความเส่ียงจากอัตราดอกเบีย้ 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน เงินเบิกเกินบญัชี 
เงินกูย้ืมระยะสั้น และเงินกูย้ืมระยะยาว อยา่งไรก็ตาม เน่ืองจากสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่                          
มีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียของบริษทัจึงอยูใ่น
ระดบัต ่า ในปัจจุบนั กลุ่มบริษทัจึงมิไดใ้ชต้ราสารอนุพนัธ์เพื่อบริหารความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียดงักล่าว 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีส าคญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบ้ีย และส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทาง
การเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีสามารถแยกตามวนัท่ีครบก าหนด หรือวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ (หากวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) ไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    

 ภายใน 1 ปี มากกวา่ 1 ถึง 5 ปี ปรับข้ึนลงตามราคาตลาด ไม่มีอตัราดอกเบ้ีย รวม อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 

           (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ             
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - - 80,321 83,669 - - 80,321 83,669 หมายเหตุ 8 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - - - 650,186 490,289 650,186 490,289 - - 

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่กิจการอ่ืน 33,643 35,628 - - - - - - 33,643 35,628 หมายเหตุ 13 

 33,643 35,628 - - 80,321 83,669 650,186 490,289 764,150 609,586   
หนีสิ้นทางการเงนิ             
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจาก

สถาบนัการเงิน 1,128,197 1,104,178 - - - - - - 1,128,197 1,104,178 2.25 - 3.77 2.25 - 4.00 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - - - 652,373 585,115 652,373 585,115 - - 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 10,191 11,146 - - 807,037 821,524 - - 817,228 832,670 หมายเหตุ 19 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 265,327 325,639 - - - - - - 265,327 325,639 3.08 - 4.75 3.08 - 4.75 
 1,403,715 1,440,963 - - 807,037 821,524 652,373 585,115 2,863,125 2,847,602   
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 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    

 ภายใน 1 ปี มากกวา่ 1 ถึง 5 ปี ปรับข้ึนลงตามราคาตลาด ไม่มีอตัราดอกเบ้ีย รวม อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 

           (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ             
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - - 39,557 46,294 - - 39,557 46,294 หมายเหต ุ8 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - - - 491,330 302,562 491,330 302,562 - - 
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุน 2,431 1,959 44,191 34,357 - - - - 46,622 36,316 3.08 3.08 

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่กิจการอ่ืน - 31,500 - - - - - - - 31,500 หมายเหตุ 7 
 2,431 33,459 44,191 34,357 39,557 46,294 491,330 302,562 577,509 416,672   
หนีสิ้นทางการเงนิ             
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจาก

สถาบนัการเงิน 951,282 954,532 - - - - - - 951,282 954,532 2.25 - 3.77 2.25 - 4.00 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - - - 439,389 400,035 439,389 400,035 - - 
เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 40,000 29,000 - - - - - - 40,000 29,000 หมายเหตุ 7 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 5,246 5,300   807,037 821,524 - - 812,283 826,824 หมายเหตุ 19 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 261,578 311,856 - - - - - - 261,578 311,856 3.08 - 4.75 3.08 - 4.75 
 1,258,106 1,300,688 - - 807,037 821,524 439,389 400,035 2,504,532 2,522,247   
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ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง  

กลุ่มบริษทัมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่อง โดยกลุ่มบริษทัมีความสามารถในการเขา้ถึงแหล่งของเงินทุนท่ีหลากหลายเพื่อให้มัน่ใจวา่กลุ่มบริษทัจะมีเงินสด
เพียงพอต่อความตอ้งการในการด าเนินงาน 

รายละเอียดการครบก าหนดช าระของหน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ของกลุ่มบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ซ่ึงพิจารณาจากกระแสเงินสดตาม
สัญญาท่ียงัไม่คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั สามารถแสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี มากกวา่ 5 ปี รวม 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
รายการทีไ่ม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์         
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 1,154,551 1,104,178 - - - - 1,154,551 1,104,178 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 652,373 585,115 - - - - 652,373 585,115 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 48,982 48,165 829,503 873,541 - - 878,485 921,706 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 55,911 61,798 94,091 101,148 164,967 177,014 314,969 339,960 

รวมรายการทีไ่ม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ 1,911,817 1,799,256 923,594 974,689 164,967 177,014 3,000,378 2,950,959 
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 เม่ือทวงถาม ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี มากกวา่ 5 ปี รวม 

 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
รายการทีไ่ม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์           
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน - - 976,836 954,532 - - - - 976,836 954,532 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - 439,389 400,035 - - - - 439,389 400,035 
เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 40,000 29,000 - - - - - - 40,000 29,000 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - - 44,038 42,320 829,503 873,541 - - 873,541 915,861 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า - - 52,465 57,751 93,659 97,811 165,035 170,201 311,159 325,763 

รวมรายการทีไ่ม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ 40,000 29,000 1,512,728 1,454,638 923,162 971,352 165,035 170,201 2,640,925 2,625,191 
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33.2 มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

เน่ืองจากเคร่ืองมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัจดัอยู่ในประเภทระยะสั้ นหรือมีอตัราดอกเบ้ีย
ใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบ้ียในตลาด กลุ่มบริษทัจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินใกลเ้คียง
กบัมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน  

 กลุ่มบริษทัมีวธีิการและสมมติฐานท่ีใชใ้นการประมาณมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ดงัน้ี 

ก) สินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินท่ีจะครบก าหนดในระยะเวลาอนัสั้ น ได้แก่ เงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน เงินใหกู้ย้มื เงินเบิกเกินบญัชีและกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนั
การเงิน เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน และเงินกูย้ืมระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั แสดงมูลค่ายติุธรรม
โดยประมาณตามมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน  

ข) เงินกูย้ืมระยะยาวท่ีจ่ายดอกเบ้ียในอตัราคงท่ีใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบ้ียในตลาด แสดงมูลค่ายุติธรรม
โดยประมาณตามมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

 ในระหวา่งปีปัจจุบนั ไม่มีการโอนรายการระหวา่งล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 

34. การบริหารจัดการทุน  

วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทุนท่ีส าคญัของกลุ่มบริษทั คือ การจดัให้มีซ่ึงโครงสร้างทุนท่ีเหมาะสม
เพื่อสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุน้ใหก้บัผูถื้อหุน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนสรุปดงัน้ี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 2563 2564 2563 
อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน 4.35 3.77 3.91 3.17 

35. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

เม่ือวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2565 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯไดมี้มติอนุมติัให้เสนอแผนการปรับโครงสร้าง
การถือหุ้นและการจดัการของบริษทัฯ และการซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั เอบิโก ้โฮลด้ิงส์ จ  ากดั (มหาชน)                                   
ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีมีหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ โดยบริษทัฯจะน าเสนอต่อท่ีประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัประจ าปี 2565 เพื่อพิจารณาอนุมติัต่อไป 
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36.  การจัดประเภทรายการในงบการเงิน 

 ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทได้จัดประเภทรายการบัญชีบางรายการในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี                         
31 ธนัวาคม 2563 ใหม่ โดยการจดัประเภทรายการนั้นเพื่อให้สอดคลอ้งกบัการจดัประเภทรายการบญัชีใน                    
งวดปัจจุบนั การจดัประเภทรายการใหม่ มีดงัต่อไปน้ี 

    (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ตามท่ีจดัประเภทใหม่ ตามท่ีเคยรายงานไว ้ ตามท่ีจดัประเภทใหม่ ตามท่ีเคยรายงานไว ้

สินทรัพย์     
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 490,289 593,022 302,562 326,158 
สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน 109,310 6,577 29,871 6,275 
หนีสิ้น     
เงินรับล่วงหนา้ค่าสินคา้ 25,897 - 22,736 - 
หน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน 30,877 56,774 7,115 29,851 

 การจดัประเภทรายการบญัชีดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อก าไรหรือส่วนของผูถื้อหุน้ตามท่ีไดร้ายงานไว ้

37. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2565 





























































แบบประเมินความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายใน 
บริษัท มาลกีรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

 

แนวคิดและวัตถุประสงค์ 

การมีระบบการควบคุมภายในท่ีดีมีความส าคัญอย่างยิ่งส าหรับบริษทัจดทะเบียนหรือ
บริษทัท่ีมีประชาชนเป็นผูถื้อหุ้น โดยระบบท่ีดีจะสามารถช่วยป้องกัน บริหาร จดัการความเส่ียง
หรือความเสียหายต่าง ๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นกบับริษทัและผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียไดเ้ป็นอย่างดี  ดงันั้น จึงเป็น
หน้าท่ีของคณะกรรมการบริษทัท่ีจะต้องด าเนินการให้มั่นใจว่า บริษทัมีระบบควบคุมภายในท่ี
เหมาะสม และเพียงพอในการดูแลการด าเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย วตัถุประสงค์ กฎหมาย 
ขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้งได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถป้องกนัทรัพยสิ์น จากการทุจริต เสียหาย 
รวมทั้งมีการจดัท าบญัชี รายงานท่ีถูกตอ้งน่าเช่ือถือ 

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.)  ไดรั้บความร่วมมือ 
เป็นอย่างดีจากไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส ประเทศไทย (PwC Thailand)  ในการพฒันาแบบประเมิน 
ความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน (“แบบประเมิน”) ฉบบัน้ีขึ้น เพื่อเป็นเคร่ืองมือช่วยให้บริษทั
ใชเ้ป็นแนวทางในการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษทัดว้ยตนเอง  

แบบประ เ มิน น้ี  ได้จัดท าตามแนวคิดของ  COSO1 (The Committee of Sponsoring 
Organizations of the Treadway Commission) ท่ีไดป้รับปรุง framework ใหม่ เม่ือเดือนพฤษภาคม 
2556 และน ามาปรับให้เขา้ใจง่ายขึ้น รวมทั้งเหมาะสมกบับริษทัจดทะเบียนไทย ซ่ึงค าถามหลกัยงั
แบ่งออกเป็น 5 ส่วนเช่นเดียวกับแนวทางของ COSO เดิม แต่ได้ขยายความแต่ละส่วนออกเป็น
หลกัการยอ่ยรวม 17 หลกัการ เพื่อใหเ้ขา้ใจและเห็นภาพของแต่ละส่วนไดช้ดัเจนยิง่ขึ้น 

การน าไปใช้ 

บริษทัควรใช้แบบประเมินน้ีเป็นแนวทางในการประเมินหรือทบทวนความเพียงพอของ
ระบบควบคุมภายในอย่างน้อยทุกปี และอาจมีการทบทวนเพิ่มเติมหากเกิดเหตุการณ์ท่ีอาจส่งผล
กระทบต่อการด าเนินงานของบริษทัอย่างมีนัยส าคญั   การประเมินดงักล่าวควรผ่านการพิจารณา
ของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัด้วย เพื่อให้เกิดการแลกเปล่ียนความเห็น  
มีความเขา้ใจตรงกนั และสามารถก าหนดแนวทางปฏิบติัท่ีเหมาะสมกบับริษทัได ้  

 
1 เป็นคณะกรรมการร่วมของสถาบนัวิชาชีพ 5 แห่ง ไดแ้ก่ สถาบนัผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งสหรัฐอเมริกา 
(AICPA)   สถาบนัผูต้รวจสอบภายในสากล (Institute of Internal Auditors หรือ IIA)  สถาบนัผูบ้ริหารการเงิน  
(Financial Executives Institute หรือ  FEI)  สมาคมนกับญัชีแห่งสหรัฐอเมริกา  (American Accounting 
Association หรือ AAA)  และสถาบนันกับญัชีเพื่อการบริหาร (Institute of  Management Accountants หรือ IMA) 

เอกสารแนบ 6.3 



การตอบแบบประเมินในแต่ละขอ้ ควรอยู่บนพื้นฐานของการปฏิบติัจริง  หากประเมินแลว้
พบว่า บริษทัยงัขาดการควบคุมภายในท่ีเพียงพอในขอ้ใด (ไม่ว่าจะเป็นการไม่มีระบบในเร่ืองนั้น 
หรือมีแลว้แต่ยงัไม่เหมาะสม)  บริษทัควรอธิบายเหตุผลและแนวทางแกไ้ขประกอบไวด้ว้ย    

การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment) 
 

1. องค์กรแสดงถึงความยึดมั่นในคุณค่าของความซ่ือตรง (integrity) และจริยธรรม  

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

1.1 คณะกรรมการและผูบ้ริหารก าหนดแนวทาง และมีการปฏิบติัท่ีอยูบ่นหลกัความ
ซ่ือตรงและการรักษาจรรยาบรรณในการด าเนินงาน ท่ีครอบคลุมถึง 

       1.1.1  การปฏิบติัหนา้ท่ีประจ าวนั และการตดัสินใจในเร่ืองต่าง ๆ  

       1.1.2 การปฏิบติัต่อคู่คา้ ลูกคา้ และบุคคลภายนอก  

  

1.2  มีขอ้ก าหนดท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษรใหผู้บ้ริหารและพนกังานปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ย
ความซ่ือตรงและรักษาจรรยาบรรณ ท่ีครอบคลุมถึง 

       1.2.1  มีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัจริยธรรม (code of conduct) ส าหรับผูบ้ริหารและ
พนกังาน ท่ีเหมาะสม 

       1.2.2  มีขอ้ก าหนดหา้มผูบ้ริหารและพนกังานปฏิบติัตนในลกัษณะท่ีอาจก่อใหเ้กิด
ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบักิจการ ซ่ึงรวมถึงการหา้มคอร์รัปชนัอนัท าใหเ้กิด
ความเสียหายต่อองคก์ร2 

       1.2.3  มีบทลงโทษท่ีเหมาะสมหากมีการฝ่าฝืนขอ้ก าหนดขา้งตน้ 

       1.2.4  มีการส่ือสารขอ้ก าหนดและบทลงโทษขา้งตน้ใหผู้บ้ริหารและพนกังาน 
ทุกคนรับทราบ เช่น รวมอยูใ่นการปฐมนิเทศพนกังานใหม่  ใหพ้นกังานลงนาม
รับทราบขอ้ก าหนดและบทลงโทษเป็นประจ าทุกปี  รวมทั้งมีการเผยแพร่ code of 
conduct ใหแ้ก่พนกังานและบุคคลภายนอกไดรั้บทราบ 

  

1.3 มีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบติัตาม Code of Conduct 
      1.3.1 การติดตามและประเมินผลโดยหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือหน่วยงาน
ก ากบัดูแลการปฏิบติั (compliance unit) 
       1.3.2 การประเมินตนเองโดยผูบ้ริหารและพนกังาน 
       1.3.3 การประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญท่ีเป็นอิสระจากภายนอกองคก์ร 

  

 
2 บริษทัควรก าหนดการควบคุมภายในตามมาตรการต่อตา้นคอร์รัปชนัให้เหมาะสมกบัความเส่ียงของบริษทั 



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 
1.4 มีการจดัการอยา่งทนัเวลา หากพบการไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดเก่ียวกบัความ
ซ่ือตรงและการรักษาจรรยาบรรณ 
 1.4.1 มีกระบวนการท่ีท าให้สามารถตรวจพบการฝ่าฝืนไดภ้ายในเวลาท่ีเหมาะสม
 1.4.2 มีกระบวนการท่ีท าให้สามารถลงโทษหรือจดัการกบัการฝ่าฝืนไดอ้ยา่ง
เหมาะสม และภายในเวลาอนัควร  
 1.4.3 มีการแกไ้ขการกระท าท่ีขดัต่อหลกัความซ่ือตรงและการรักษาจรรยาบรรณ
อยา่งเหมาะสม และภายในเวลาอนัควร 

  

 

2. คณะกรรมการมีความเป็นอสิระจากฝ่ายบริหาร และท าหน้าท่ีก ากบัดูแล (Oversight) และ
พฒันาการด าเนินการด้านการควบคุมภายใน 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

2.1  มีการก าหนดบทบาทหนา้ท่ีของคณะกรรมการแยกจากฝ่ายบริหาร โดยไดส้งวน
สิทธ์ิอ านาจเฉพาะของคณะกรรมการไวอ้ยา่งชดัเจน 

  

2.2  คณะกรรมการก ากบัดูแลใหมี้การก าหนดเป้าหมายการด าเนินธุรกิจท่ีชดัเจนและ
วดัผลได ้เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบติังานของผูบ้ริหารและพนกังาน 

  

2.3  คณะกรรมการก ากบัดูแลใหบ้ริษทัก าหนดบทบาทหนา้ท่ีของคณะกรรมการและ
ผูบ้ริหารใหถู้กตอ้งตามกฎหมาย กฎบตัร ซ่ึงครอบคลุมบทบาทท่ีส าคญัของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ผูส้อบบญัชี ผูต้รวจสอบภายใน และผูรั้บผิดชอบต่อรายงาน
ทางการเงิน 

  

2.4  คณะกรรมการเป็นผูมี้ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจของบริษทั และมีความเช่ียวชาญท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อบริษทั หรือสามารถขอค าแนะน าจากผูเ้ช่ียวชาญในเร่ืองนั้นๆได ้

  

2.5  คณะกรรมการประกอบดว้ยกรรมการอิสระท่ีมีความรู้ ความสามารถน่าเช่ือถือ 
และมีความเป็นอิสระในการปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งแทจ้ริง เช่น ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ
กบับริษทั ไม่มีความสัมพนัธ์อ่ืนใด อนัอาจมีอิทธิพลต่อการใชดุ้ลยพินิจและปฏิบติั
หนา้ท่ีอยา่งเป็นอิสระ ในจ านวนท่ีเหมาะสมเพียงพอ 

  

2.6 คณะกรรมการก ากบัดูแลการพฒันาและปฏิบติัเร่ืองการควบคุมภายใน     
ในองคก์ร ซ่ึงครอบคลุมทั้งการสร้างสภาพแวดลอ้มการควบคุม การประเมินความเส่ียง 
กิจกรรมการควบคุม ขอ้มูลและการส่ือสาร และการติดตาม 

  

 

 



 

3. ฝ่ายบริหารได้จัดให้มีโครงสร้างสายการรายงาน การก าหนดอ านาจในการส่ังการและ 
ความรับผิดชอบท่ีเหมาะสมเพ่ือให้องค์กรบรรลุวัตถุประสงค์ ภายใต้การก ากบัดูแล (oversight) 
ของคณะกรรมการ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

3.1 ผูบ้ริหารระดบัสูงก าหนดโครงสร้างองคก์รท่ีสนบัสนุนการบรรลุวตัถุประสงคข์อง
บริษทั โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมทั้งทางธุรกิจและกฎหมาย รวมถึงการจดัใหมี้การ
ควบคุมภายในอยา่งมีประสิทธิภาพ เช่น แบ่งแยกหนา้ท่ีในส่วนงานท่ีส าคญั ซ่ึงท าให้
เกิดการตรวจสอบถ่วงดุลระหวา่งกนั  มีงานตรวจสอบภายในท่ีขึ้นตรงกบักรรมการ
ตรวจสอบ และมีสายการรายงานท่ีชดัเจน เป็นตน้   

  

3.2  ผูบ้ริหารระดบัสูงก าหนดสายการรายงานในบริษทั โดยพิจารณาถึงความเหมาะสม
เก่ียวกบัอ านาจหนา้ท่ี ความรับผิดชอบ และการส่ือสารขอ้มูล 

  

3.3  มีการก าหนด มอบหมาย และจ ากดัอ านาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบอยา่ง
เหมาะสมระหวา่งคณะกรรมการบริษทั ผูบ้ริหารระดบัสูง ผูบ้ริหาร และพนกังาน  

  

 

4. องค์กรแสดงถึงความมุ่งมั่นในการจูงใจ พฒันาและรักษาบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ 

 ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

4.1  บริษทัมีนโยบายและวิธีการปฏิบติัเพื่อจดัหา พฒันา และรักษาบุคลากรท่ีมีความรู้
และความสามารถท่ีเหมาะสม  และมีกระบวนการสอบทานนโยบายและวิธีการปฏิบติั
นั้นอยา่งสม ่าเสมอ 

  

4.2  บริษทัมีกระบวนการประเมินผลการปฏิบติังาน การใหแ้รงจูงใจหรือรางวลัต่อ
บุคลากรท่ีมีผลการปฏิบติังานดี และการจดัการต่อบุคลากรท่ีมีผลงานไม่บรรลุเป้าหมาย 
รวมถึง การส่ือสารกระบวนการเหล่าน้ีใหผู้บ้ริหารและพนกังานทราบ 

  

4.3  บริษทัมีกระบวนการแกไ้ขปัญหาหรือเตรียมพร้อมส าหรับการขาดบุคลากรท่ีมี
ความรู้และความสามารถท่ีเหมาะสมอยา่งทนัเวลา 

  

4.4  บริษทัมีกระบวนการสรรหา พฒันา และรักษาผูบ้ริหารและพนกังานทุกคน เช่น 
การจดัระบบท่ีปรึกษา (mentoring) และการฝึกอบรม 

  

4.5 บริษทัมีแผนและกระบวนการสรรหาผูสื้บทอดต าแหน่ง (succession plan) ท่ีส าคญั   



 

5. องค์กรก าหนดให้บุคลากรมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการควบคุมภายใน เพ่ือให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ขององค์กร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

5.1 คณะกรรมการและผูบ้ริหารมีกระบวนการและการส่ือสารเชิงบงัคบัใหบุ้คลากร 
ทุกคนมีความรับผิดชอบต่อการควบคุมภายใน และจดัให้มีการปรับปรุงแกไ้ข
กระบวนการปฏิบติั ในกรณีท่ีจ าเป็น 

  

5.2  คณะกรรมการและผูบ้ริหารก าหนดตวัช้ีวดัผลการปฏิบติังาน การสร้างแรงจูงใจ 
และการใหร้างวลั ท่ีเหมาะสม โดยพิจารณาทั้งเร่ืองการปฏิบติัตาม Code of Conduct 
และวตัถุประสงคใ์นระยะสั้นและระยะยาวของบริษทั 

  

5.3  คณะกรรมการและผูบ้ริหารประเมินแรงจูงใจและการใหร้างวลัอยา่งต่อเน่ือง 
โดยเนน้ใหส้ามารถเช่ือมโยงกบัความส าเร็จของหนา้ท่ีในการปฏิบติัตามการควบคุม
ภายในดว้ย 

  

5.4 คณะกรรมการและผูบ้ริหารไดพ้ิจารณาไม่ใหมี้การสร้างแรงกดดนัท่ีมากเกินไป 
ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของบุคลากรแต่ละคน 

  

 

 

การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment) 

6. องค์กรก าหนดวัตถุประสงค์ไว้อย่างชัดเจนเพยีงพอ เพ่ือให้สามารถระบุและประเมินความ
เส่ียงต่าง ๆ  ท่ีเกีย่วข้องกบัการบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

6.1  บริษทัสามารถปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป และเหมาะสมกบั
ธุรกิจในขณะนั้น โดยแสดงไดว้า่รายการในรายงานทางการเงินมีตวัตนจริง ครบถว้น 
แสดงถึงสิทธิหรือภาระผกูพนัของบริษทัไดถู้กตอ้ง  มีมูลค่าเหมาะสม  และเปิดเผย
ขอ้มูลครบถว้น ถูกตอ้ง 

  

6.2 บริษทัก าหนดสาระส าคญัของรายการทางการเงิน โดยพิจารณาถึงปัจจยัท่ีส าคญั 
เช่น ผูใ้ชร้ายงานทางการเงิน ขนาดของรายการ แนวโนม้ของธุรกิจ 

  

6.3 รายงานทางการเงินของบริษทัสะทอ้นถึงกิจกรรมการด าเนินงานของบริษทั 
อยา่งแทจ้ริง 

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

6.4 คณะกรรมการหรือคณะกรรมการบริหารความเส่ียง อนุมติัและส่ือสารนโยบาย 
การบริหารความเส่ียงใหผู้บ้ริหารและพนกังานทุกคนรับทราบและถือปฏิบติั จนเป็น
ส่วนหน่ึงของวฒันธรรมขององคก์ร 

  

7. องค์กรระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงทุกประเภทท่ีอาจกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ไว้ 
อย่างครอบคลุมท่ัวท้ังองค์กร  

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

7.1 บริษทัระบุความเส่ียงทุกประเภทซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจทั้งระดบั
องคก์ร หน่วยธุรกิจ ฝ่ายงาน และหนา้ท่ีงานต่าง ๆ   

  

7.2  บริษทัวิเคราะห์ความเส่ียงทุกประเภทท่ีอาจเกิดจากทั้งปัจจยัภายในและปัจจยั
ภายนอกองคก์ร ซ่ึงรวมถึงความเส่ียงดา้นกลยทุธ์ การด าเนินงาน การรายงาน  
การปฏิบติัตามกฎเกณฑ ์และดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ  

  

7.3  ผูบ้ริหารทุกระดบัมีส่วนร่วมในการบริหารความเส่ียง   

7.4  บริษทัไดป้ระเมินความส าคญัของความเส่ียง โดยพิจารณาทั้งโอกาสเกิดเหตุการณ์ 
และผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้น  

  

7.5  บริษทัมีมาตรการและแผนปฏิบติังานเพื่อจดัการความเส่ียง โดยอาจเป็นการ
ยอมรับความเส่ียงนั้น (acceptance)  การลดความเส่ียง (reduction)  การหลีกเล่ียงความ
เส่ียง (avoidance)  หรือการร่วมรับความเส่ียง (sharing) 

  

 

8. องค์กรได้พจิารณาถึงโอกาสท่ีจะเกดิการทุจริต ในการประเมินความเส่ียงท่ีจะบรรลุ
วัตถุประสงค์ขององค์กร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

8.1  บริษทัประเมินโอกาสท่ีจะเกิดการทุจริตขึ้น โดยครอบคลุมการทุจริตแบบต่างๆ 
เช่น การจดัท ารายงานทางการเงินเทจ็  การท าใหสู้ญเสียทรัพยสิ์น  การคอร์รัปชนั   
การท่ีผูบ้ริหารสามารถฝ่าฝืนระบบควบคุมภายใน (management override of internal 
controls)  การเปล่ียนแปลงขอ้มูลในรายงานท่ีส าคญั  การไดม้าหรือใชไ้ปซ่ึงทรัพยสิ์น
โดยไม่ถูกตอ้ง เป็นตน้ 

  

8.2  บริษทัไดท้บทวนเป้าหมายการปฏิบติังานอยา่งรอบคอบ โดยพิจารณาความเป็นไป
ไดข้องเป้าหมายท่ีก าหนดแลว้  รวมทั้งไดพ้ิจารณาความสมเหตุสมผลของการให้

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

ส่ิงจูงใจหรือผลตอบแทนแก่พนกังานแลว้ดว้ยวา่ ไม่มีลกัษณะส่งเสริมใหพ้นกังาน
กระท าไม่เหมาะสม  เช่น ไม่ตั้งเป้าหมายยอดขายของบริษทัไวสู้งเกินความเป็นจริง  
จนท าใหเ้กิดแรงจูงใจในการตกแต่งตวัเลขยอดขาย เป็นตน้ 

 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

8.3 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและสอบถามผูบ้ริหารเก่ียวกบัโอกาส 
ในการเกิดทุจริต และมาตรการท่ีบริษทัด าเนินการเพื่อป้องกนัหรือแกไ้ขการทุจริต 

  

8.4 บริษทัไดส่ื้อสารใหพ้นกังานทุกคนเขา้ใจและปฏิบติัตามนโยบายและแนวปฏิบติั           
ท่ีก าหนดไว ้ 

  

 

9. องค์กรสามารถระบุและประเมินความเปลีย่นแปลงท่ีอาจมีผลกระทบต่อระบบการควบคุม
ภายใน 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

9.1 บริษทัประเมินการเปล่ียนแปลงปัจจยัภายนอกองคก์ร ท่ีอาจมีผลกระทบต่อการ
ด าเนินธุรกิจ การควบคุมภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนไดก้ าหนดมาตรการ
ตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงนั้นอยา่งเพียงพอแลว้  

  

9.2 บริษทัประเมินการเปล่ียนแปลงรูปแบบการท าธุรกิจ ท่ีอาจมีผลกระทบต่อการ
ด าเนินธุรกิจ การควบคุมภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนไดก้ าหนดมาตรการ
ตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงนั้นอยา่งเพียงพอแลว้ 

  

9.3 บริษทัประเมินการเปล่ียนแปลงผูน้ าองคก์ร ท่ีอาจมีผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจ 
การควบคุมภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนไดก้ าหนดมาตรการตอบสนองต่อ
การเปล่ียนแปลงนั้นอยา่งเพียงพอแลว้ 

  

 

การควบคุมการปฏบิัติงาน (Control Activities) 
 

10. องค์กรมีมาตรการควบคุมท่ีช่วยลดความเส่ียงท่ีจะไม่บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร ให้อยู่
ในระดับท่ียอมรับได้ 



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

10.1  มาตรการควบคุมของบริษทัมีความเหมาะสมกบัความเส่ียง และลกัษณะเฉพาะ
ขององคก์ร เช่น สภาพแวดลอ้ม ความซบัซอ้นของงาน ลกัษณะงาน ขอบเขต 
การด าเนินงาน รวมถึงลกัษณะเฉพาะอ่ืน ๆ 

  

10.2  บริษทัมีมาตรการควบคุมภายในท่ีก าหนดเป็นลายลกัษณ์อกัษร และครอบคลุม
กระบวนการต่างๆ อยา่งเหมาะสม  เช่น  มีนโยบายและระเบียบวิธีปฏิบติังานเก่ียวกบั
ธุรกรรมดา้นการเงิน การจดัซ้ือ และการบริหารทัว่ไป ตลอดจนก าหนดขอบเขต  
อ านาจหนา้ท่ี  และล าดบัชั้นการอนุมติัของผูบ้ริหารในแต่ละระดบัไวอ้ยา่งชดัเจน 
รัดกุม  เพื่อใหส้ามารถป้องกนัการทุจริตได ้ เช่น  มีการก าหนดขนาดวงเงินและอ านาจ
อนุมติัของผูบ้ริหารแต่ละระดบั  ขั้นตอนในการอนุมติัโครงการลงทุน  ขั้นตอนการ
จดัซ้ือและวิธีการคดัเลือกผูข้าย  การบนัทึกขอ้มูลรายละเอียดการตดัสินใจจดัซ้ือ  
ขั้นตอนการเบิกจ่ายวสัดุอุปกรณ์ หรือ การเบิกใชเ้คร่ืองมือต่างๆ เป็นตน้ โดยไดจ้ดัใหมี้
กระบวนการส าหรับกรณีต่าง ๆ ดงัน้ี 
 10.2.1 การเก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการ ผูบ้ริหาร และ 
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว รวมทั้งบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนั เพื่อประโยชน์ใน 
การติดตามและสอบทานการท ารายการระหวา่งกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์ รวมทั้งมีการปรับปรุงขอ้มูลให้เป็นปัจจุบนัเสมอ 
 10.2.2 กรณีท่ีบริษทัอนุมติัธุรกรรมหรือท าสัญญากบัผูท่ี้เก่ียวขอ้งในลกัษณะ 
ท่ีมีผลผกูพนับริษทัในระยะยาวไปแลว้ เช่น การท าสัญญาซ้ือขายสินคา้ การใหกู้ย้มื   
การค ้าประกนั  บริษทัไดติ้ดตามใหม้ัน่ใจแลว้วา่ มีการปฏิบติัเป็นไปตามเง่ือนไข 
ท่ีตกลงกนัไวต้ลอดระยะเวลาท่ีมีผลผกูพนับริษทั เช่น ติดตามการช าระคืนหน้ีตาม
ก าหนด หรือมีการทบทวนความเหมาะสมของสัญญา เป็นตน้ 

  

10.3 บริษทัก าหนดใหก้ารควบคุมภายในมีความหลากหลายอยา่งเหมาะสม เช่น  
การควบคุมแบบ manual และ automated หรือการควบคุมแบบป้องกนัและติดตาม 

  

10.4 บริษทัก าหนดใหมี้การควบคุมภายในในทุกระดบัขององคก์ร เช่น ทั้งระดบั 
กลุ่มบริษทั หน่วยธุรกิจ สายงาน ฝ่ายงาน แผนก หรือกระบวนการ 

  

10.5 บริษทัมีการแบ่งแยกหนา้ท่ีความรับผิดชอบในงาน 3 ดา้นต่อไปน้ี ออกจากกนั 
โดยเด็ดขาด เพื่อเป็นการตรวจสอบซ่ึงกนัและกนั กล่าวคือ  

(1) หนา้ท่ีอนุมติั  
(2) หนา้ท่ีบนัทึกรายการบญัชีและขอ้มูลสารสนเทศ และ  

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

(3) หนา้ท่ีในการดูแลจดัเก็บทรัพยสิ์น       
 

 

 

 

11. องค์กรเลือกและพฒันากจิกรรมการควบคุมท่ัวไปด้วยระบบเทคโนโลยี เพ่ือช่วยสนับสนุน 
การบรรลุวัตถุประสงค์ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

11.1 บริษทัควรก าหนดความเก่ียวขอ้งกนัระหวา่งการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ                    
ในกระบวนการปฏิบติังานและการควบคุมทัว่ไปของระบบสารสนเทศ 

  

11.2 บริษทัควรก าหนดการควบคุมของโครงสร้างพื้นฐานของระบบเทคโนโลยใีหมี้
ความเหมาะสม 

  

11.3 บริษทัควรก าหนดการควบคุมดา้นความปลอดภยัของระบบเทคโนโลยใีหมี้             
ความเหมาะสม 

  

11.4  บริษทัควรก าหนดการควบคุมกระบวนการไดม้า การพฒันา และการบ ารุงรักษา
ระบบเทคโนโลยใีหมี้ความเหมาะสม 

  

 

12. องค์กรจัดให้มีกจิกรรมการควบคุมผ่านทางนโยบาย ซ่ึงได้ก าหนดส่ิงท่ีคาดหวังและ
ขั้นตอนการปฏิบัติ เพ่ือให้นโยบายท่ีก าหนดไว้น้ันสามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

12.1 บริษทัมีนโยบายท่ีรัดกุมเพื่อติดตามใหก้ารท าธุรกรรมของผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
กรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว ตอ้งผา่นขั้นตอนการอนุมติั              
ท่ีก าหนด เช่น ขอ้บงัคบัของบริษทั เกณฑข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย                 
เกณฑข์องส านกังาน ฯลฯ เพื่อป้องกนัการหาโอกาสหรือน าผลประโยชน์ของบริษทั          
ไปใชส่้วนตวั   

  

12.2 บริษทัมีนโยบายเพื่อให้การพิจารณาอนุมติัธุรกรรมกระท าโดยผูท่ี้ไม่มีส่วนไดเ้สีย
ในธุรกรรมนั้น 

  

12.3 บริษทัมีนโยบายเพื่อให้การพิจารณาอนุมติัธุรกรรมค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของ
บริษทัเป็นส าคญั และพิจารณาโดยถือเสมือนเป็นรายการท่ีกระท ากบับุคคลภายนอก   
(at arms’ length basis) 

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

12.4 บริษทัมีกระบวนการติดตามดูแลการด าเนินงานของบริษทัยอ่ยหรือบริษทัร่วม 
รวมทั้งก าหนดแนวทางใหบุ้คคลท่ีบริษทัแต่งตั้งให้เป็นกรรมการหรือผูบ้ริหาร               
ในบริษทัยอ่ยหรือร่วมนั้น ถือปฏิบติั  (หากบริษัทไม่มีเงินลงทุนในบริษัทย่อยหรือ              
บริษัทร่วมไม่ต้องตอบข้อนี)้ 

  

 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

12.5  บริษทัก าหนดหนา้ท่ีและความรับผิดชอบในการน านโยบายและกระบวนการ              
ไปปฏิบติัโดยผูบ้ริหารและพนกังาน 

  

12.6 นโยบายและกระบวนการปฏิบติัของบริษทัไดรั้บการน าไปใชใ้นเวลาท่ีเหมาะสม 
โดยบุคลากรท่ีมีความสามารถ รวมถึงการครอบคลุมกระบวนการแกไ้ขขอ้ผิดพลาด              
ในการปฏิบติังาน 

  

12.7 บริษทัทบทวนนโยบายและกระบวนการปฏิบติัใหมี้ความเหมาะสมอยูเ่สมอ   
 

ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล (Information & Communication) 
 

13. องค์กรข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องและมีคุณภาพ เพ่ือสนับสนุนให้การควบคุมภายในสามารถด าเนิน
ไปได้ตามที่ก าหนดไว้ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

13.1 บริษทัก าหนดขอ้มูลท่ีตอ้งการใชใ้นการด าเนินงาน ทั้งขอ้มูลจากภายในและ
ภายนอกองคก์ร ท่ีมีคุณภาพและเก่ียวขอ้งต่องาน 

  

13.2 บริษทัพิจารณาทั้งตน้ทุนและประโยชน์ท่ีจะไดรั้บ รวมถึงปริมาณและความถูกตอ้ง
ของขอ้มูล  

  

13.3 บริษทัด าเนินการเพื่อให้คณะกรรมการมีขอ้มูลท่ีส าคญัอยา่งเพียงพอส าหรับ               
ใชป้ระกอบการตดัสินใจ ตวัอยา่งขอ้มูลท่ีส าคญั เช่น รายละเอียดของเร่ืองท่ีเสนอ                         
ใหพ้ิจารณา เหตุผล ผลกระทบต่อบริษทั ทางเลือกต่าง ๆ  

  

13.4 บริษทัด าเนินการเพื่อให้กรรมการบริษทัไดรั้บหนงัสือนดัประชุมหรือเอกสาร
ประกอบการประชุมท่ีระบุขอ้มูลท่ีจ าเป็นและเพียงพอต่อการพิจารณาก่อนการประชุม
ล่วงหนา้อยา่งนอ้ยภายในระยะเวลาขั้นต ่าตามท่ีกฎหมายก าหนด  

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

13.5 บริษทัด าเนินการเพื่อให้รายงานการประชุมคณะกรรมการมีรายละเอียดตามควร        
เพื่อใหส้ามารถตรวจสอบยอ้นหลงัเก่ียวกบัความเหมาะสมในการปฏิบติัหนา้ท่ีของ
กรรมการแต่ละราย เช่น การบนัทึกขอ้ซกัถามของกรรมการ ความเห็นหรือขอ้สังเกต
ของกรรมการในเร่ืองท่ีพิจารณา ความเห็นของกรรมการรายท่ีไม่เห็นดว้ยกบัเร่ือง 
ท่ีเสนอพร้อมเหตุผล เป็นตน้ 

  

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

13.6 บริษทัมีการด าเนินการดงัต่อไปน้ี 
 13.6.1 มีการจดัเก็บเอกสารส าคญั ไวอ้ยา่งครบถว้นเป็นหมวดหมู่ 
 13.6.2 กรณีท่ีไดรั้บแจง้จากผูส้อบบญัชีหรือผูต้รวจสอบภายในวา่มีขอ้บกพร่อง                
ในการควบคุมภายใน บริษทัไดแ้กไ้ขขอ้บกพร่องนั้นอยา่งครบถว้นแลว้  

  

 

14. องค์กรส่ือสารข้อมูลภายในองค์กร ซ่ึงรวมถึงวัตถุประสงค์และความรับผิดชอบต่อ 
การควบคุมภายในท่ีจ าเป็นต่อการสนับสนุนให้การควบคุมภายในสามารถด าเนินไปได้
ตามที่วางไว้ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

14.1 บริษทัมีกระบวนการส่ือสารขอ้มูลภายในอยา่งมีประสิทธิภาพ และมีช่องทาง              
การส่ือสารท่ีเหมาะสม เพื่อสนบัสนุนการควบคุมภายใน  

  

14.2 บริษทัมีการรายงานขอ้มูลท่ีส าคญัถึงคณะกรรมการบริษทัอยา่งสม ่าเสมอ และ             
คณะกรรมการบริษทัสามารถเขา้ถึงแหล่งสารสนเทศท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบติังาน หรือ
สอบทานรายการต่าง ๆ ตามท่ีตอ้งการ เช่น การก าหนดบุคคลท่ีเป็นศูนยติ์ดต่อเพื่อให้
สามารถติดต่อขอขอ้มูลอ่ืนนอกจากท่ีไดรั้บจากผูบ้ริหาร รวมทั้งการติดต่อสอบถาม
ขอ้มูลจากผูส้อบบญัชี   ผูต้รวจสอบภายใน  การจดัประชุมระหวา่งคณะกรรมการและ
ผูบ้ริหารตามท่ีคณะกรรมการร้องขอ การจดักิจกรรมพบปะหารือระหวา่งคณะกรรมการ
และผูบ้ริหารนอกเหนือจากการประชุมคณะกรรมการ  เป็นตน้    

  

14.3 บริษทัจดัใหมี้ช่องทางการส่ือสารพิเศษหรือช่องทางลบัเพื่อใหบุ้คคลต่าง ๆ              
ภายในบริษทัสามารถแจง้ขอ้มูลหรือเบาะแสเก่ียวกบัการฉ้อฉลหรือทุจริตภายในบริษทั 
(whistle-blower hotline) ไดอ้ยา่งปลอดภยั 

  

 

15. องค์กรได้ส่ือสารกบัหน่วยงานภายนอก เกีย่วกบัประเด็นท่ีอาจมีผลกระทบต่อการควบคุม
ภายใน 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

15.1 บริษทัมีกระบวนการส่ือสารขอ้มูลกบัผูมี้ส่วนไดเ้สียภายนอกองคก์รอยา่งมี
ประสิทธิภาพ และมีช่องทางการส่ือสารท่ีเหมาะสม เพื่อสนบัสนุนการควบคุมภายใน 
เช่น จดัใหมี้เจา้หนา้ท่ีหรือหน่วยงานนกัลงทุนสัมพนัธ์  ศูนยรั์บเร่ืองร้องเรียน เป็นตน้ 

  

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

15.2 บริษทัจดัใหมี้ช่องทางการส่ือสารพิเศษหรือช่องทางลบัเพื่อใหผู้มี้ส่วนไดเ้สีย
ภายนอกองคก์รสามารถแจง้ขอ้มูลหรือเบาะแสเก่ียวกบัการฉอ้ฉลหรือทุจริต (whistle-
blower hotline) แก่บริษทัไดอ้ยา่งปลอดภยั 

  

   
 

ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 
 

16. องค์กรติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าการควบคุมภายในยัง
ด าเนินไปอย่างครบถ้วน เหมาะสม 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

16.1 บริษทัจดัใหมี้กระบวนการติดตามการปฏิบติัตามจริยธรรมธุรกิจและขอ้ก าหนด
หา้มฝ่ายบริหารและพนกังานปฏิบติัตนในลกัษณะท่ีอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้                 
ทางผลประโยชน์ เช่น ก าหนดใหแ้ต่ละส่วนงานติดตามการปฏิบติั  และรายงาน
ผูบ้งัคบับญัชา หรือมอบหมายใหห้น่วยงานตรวจสอบภายในติดตามการปฏิบติั และ
รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  เป็นตน้ 

  

16.2 บริษทัจดัใหมี้การตรวจสอบการปฏิบติัตามระบบการควบคุมภายในท่ีวางไว ้            
โดยการประเมินตนเอง และ/หรือการประเมินอิสระโดยผูต้รวจสอบภายใน 

  

16.3 ความถี่ในการติดตามและประเมินผลมีความเหมาะสมกบัการเปลี่ยนแปลงของ
บริษทั 

  

16.4 ด าเนินการติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน โดยผูท่ี้มีความรู้และ
ความสามารถ 

  

16.5 บริษทัก าหนดแนวทางการรายงานผลการตรวจสอบภายในใหข้ึ้นตรงต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ  

  

16.6 บริษทัส่งเสริมใหผู้ต้รวจสอบภายในปฏิบติัหนา้ท่ีตามมาตรฐานสากล                         
การปฏิบติังานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน (International Standards for the 
Professional Practice of Internal Auditing, IIA)  

  

 

 



17. องค์กรประเมินและส่ือสารข้อบกพร่องของการควบคุมภายในอย่างทันเวลาต่อบุคคลท่ี
รับผิดชอบ ซ่ึงรวมถึงผู้บริหารระดับสูงและคณะกรรมการตามความเหมาะสม 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

17.1 บริษทัประเมินผลและส่ือสารขอ้บกพร่องของการควบคุมภายใน และด าเนินการ
เพื่อติดตามแกไ้ขอยา่งทนัท่วงที หากผลการด าเนินงานท่ีเกิดขึ้นแตกต่างจากเป้าหมาย                              
ท่ีก าหนดไวอ้ยา่งมีนยัส าคญั 

  

17.2 บริษทัมีนโยบายการรายงาน ดงัน้ี 
 17.2.1 ฝ่ายบริหารตอ้งรายงานต่อคณะกรรมการบริษทัโดยพลนั ในกรณีท่ีเกิด
เหตุการณ์หรือสงสัยวา่มีเหตุการณ์ทุจริตอยา่งร้ายแรง มีการปฏิบติัท่ีฝ่าฝืนกฎหมาย  
หรือมีการกระท าท่ีผิดปกติอ่ืน ซ่ึงอาจกระทบต่อช่ือเสียงและฐานะการเงินของบริษทั
อยา่งมีนยัส าคญั 
 17.2.2 รายงานขอ้บกพร่องท่ีเป็นสาระส าคญั พร้อมแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
(แมว้า่จะไดเ้ร่ิมด าเนินการจดัการแลว้) ต่อคณะกรรมการบริษทั/คณะกรรมการ
ตรวจสอบ เพื่อพิจารณาภายในระยะเวลาอนัควร 
 17.2.3 รายงานความคืบหนา้ในการปรับปรุงขอ้บกพร่องท่ีเป็นสาระส าคญัต่อ
คณะกรรมการบริษทั/คณะกรรมการตรวจสอบ 

  

 

 
 



แบบประเมินความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายใน 
บริษัท เอบิโก้ โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) 

 

แนวคิดและวัตถุประสงค์ 

การมีระบบการควบคุมภายในท่ีดีมีความส าคัญอย่างยิ่งส าหรับบริษทัจดทะเบียนหรือ
บริษทัท่ีมีประชาชนเป็นผูถื้อหุ้น โดยระบบท่ีดีจะสามารถช่วยป้องกัน บริหาร จดัการความเส่ียง
หรือความเสียหายต่าง ๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นกบับริษทัและผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียไดเ้ป็นอย่างดี  ดงันั้น จึงเป็น
หน้าท่ีของคณะกรรมการบริษทัท่ีจะต้องด าเนินการให้มั่นใจว่า บริษทัมีระบบควบคุมภายในท่ี
เหมาะสม และเพียงพอในการดูแลการด าเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย วตัถุประสงค์ กฎหมาย 
ขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้งได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถป้องกนัทรัพยสิ์น จากการทุจริต เสียหาย 
รวมทั้งมีการจดัท าบญัชี รายงานท่ีถูกตอ้งน่าเช่ือถือ 

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.)  ไดรั้บความร่วมมือ 
เป็นอย่างดีจากไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส ประเทศไทย (PwC Thailand)  ในการพฒันาแบบประเมิน 
ความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน (“แบบประเมิน”) ฉบบัน้ีขึ้น เพื่อเป็นเคร่ืองมือช่วยให้บริษทั
ใชเ้ป็นแนวทางในการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษทัดว้ยตนเอง  

แบบประ เ มิน น้ี  ได้จัดท าตามแนวคิดของ  COSO1 (The Committee of Sponsoring 
Organizations of the Treadway Commission) ท่ีไดป้รับปรุง framework ใหม่ เม่ือเดือนพฤษภาคม 
2556 และน ามาปรับให้เขา้ใจง่ายขึ้น รวมทั้งเหมาะสมกบับริษทัจดทะเบียนไทย ซ่ึงค าถามหลกัยงั
แบ่งออกเป็น 5 ส่วนเช่นเดียวกับแนวทางของ COSO เดิม แต่ได้ขยายความแต่ละส่วนออกเป็น
หลกัการยอ่ยรวม 17 หลกัการ เพื่อใหเ้ขา้ใจและเห็นภาพของแต่ละส่วนไดช้ดัเจนยิง่ขึ้น 

การน าไปใช้ 

บริษทัควรใช้แบบประเมินน้ีเป็นแนวทางในการประเมินหรือทบทวนความเพียงพอของ
ระบบควบคุมภายในอย่างน้อยทุกปี และอาจมีการทบทวนเพิ่มเติมหากเกิดเหตุการณ์ท่ีอาจส่งผล
กระทบต่อการด าเนินงานของบริษทัอย่างมีนัยส าคญั   การประเมินดงักล่าวควรผ่านการพิจารณา
ของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัด้วย เพื่อให้เกิดการแลกเปล่ียนความเห็น  
มีความเขา้ใจตรงกนั และสามารถก าหนดแนวทางปฏิบติัท่ีเหมาะสมกบับริษทัได ้  

 
1 เป็นคณะกรรมการร่วมของสถาบนัวิชาชีพ 5 แห่ง ไดแ้ก่ สถาบนัผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งสหรัฐอเมริกา 
(AICPA)   สถาบนัผูต้รวจสอบภายในสากล (Institute of Internal Auditors หรือ IIA)  สถาบนัผูบ้ริหารการเงิน  
(Financial Executives Institute หรือ  FEI)  สมาคมนกับญัชีแห่งสหรัฐอเมริกา  (American Accounting 
Association หรือ AAA)  และสถาบนันกับญัชีเพื่อการบริหาร (Institute of  Management Accountants หรือ IMA) 

เอกสารแนบ 6.4 



การตอบแบบประเมินในแต่ละขอ้ ควรอยู่บนพื้นฐานของการปฏิบติัจริง  หากประเมินแลว้
พบว่า บริษทัยงัขาดการควบคุมภายในท่ีเพียงพอในขอ้ใด (ไม่ว่าจะเป็นการไม่มีระบบในเร่ืองนั้น 
หรือมีแลว้แต่ยงัไม่เหมาะสม)  บริษทัควรอธิบายเหตุผลและแนวทางแกไ้ขประกอบไวด้ว้ย    

การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment) 
 

1. องค์กรแสดงถึงความยึดมั่นในคุณค่าของความซ่ือตรง (integrity) และจริยธรรม  

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

1.1 คณะกรรมการและผูบ้ริหารก าหนดแนวทาง และมีการปฏิบติัท่ีอยูบ่นหลกัความ
ซ่ือตรงและการรักษาจรรยาบรรณในการด าเนินงาน ท่ีครอบคลุมถึง 

       1.1.1  การปฏิบติัหนา้ท่ีประจ าวนั และการตดัสินใจในเร่ืองต่าง ๆ  

       1.1.2 การปฏิบติัต่อคู่คา้ ลูกคา้ และบุคคลภายนอก  

  

1.2  มีขอ้ก าหนดท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษรใหผู้บ้ริหารและพนกังานปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ย
ความซ่ือตรงและรักษาจรรยาบรรณ ท่ีครอบคลุมถึง 

       1.2.1  มีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัจริยธรรม (code of conduct) ส าหรับผูบ้ริหารและ
พนกังาน ท่ีเหมาะสม 

       1.2.2  มีขอ้ก าหนดหา้มผูบ้ริหารและพนกังานปฏิบติัตนในลกัษณะท่ีอาจก่อใหเ้กิด
ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบักิจการ ซ่ึงรวมถึงการหา้มคอร์รัปชนัอนัท าใหเ้กิด
ความเสียหายต่อองคก์ร2 

       1.2.3  มีบทลงโทษท่ีเหมาะสมหากมีการฝ่าฝืนขอ้ก าหนดขา้งตน้ 

       1.2.4  มีการส่ือสารขอ้ก าหนดและบทลงโทษขา้งตน้ใหผู้บ้ริหารและพนกังาน 
ทุกคนรับทราบ เช่น รวมอยูใ่นการปฐมนิเทศพนกังานใหม่  ใหพ้นกังานลงนาม
รับทราบขอ้ก าหนดและบทลงโทษเป็นประจ าทุกปี  รวมทั้งมีการเผยแพร่ code of 
conduct ใหแ้ก่พนกังานและบุคคลภายนอกไดรั้บทราบ 

  

1.3 มีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบติัตาม Code of Conduct 
      1.3.1 การติดตามและประเมินผลโดยหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือหน่วยงาน
ก ากบัดูแลการปฏิบติั (compliance unit) 
       1.3.2 การประเมินตนเองโดยผูบ้ริหารและพนกังาน 
       1.3.3 การประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญท่ีเป็นอิสระจากภายนอกองคก์ร 

  

 
2 บริษทัควรก าหนดการควบคุมภายในตามมาตรการต่อตา้นคอร์รัปชนัให้เหมาะสมกบัความเส่ียงของบริษทั 



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 
1.4 มีการจดัการอยา่งทนัเวลา หากพบการไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดเก่ียวกบัความ
ซ่ือตรงและการรักษาจรรยาบรรณ 
 1.4.1 มีกระบวนการท่ีท าให้สามารถตรวจพบการฝ่าฝืนไดภ้ายในเวลาท่ีเหมาะสม
 1.4.2 มีกระบวนการท่ีท าให้สามารถลงโทษหรือจดัการกบัการฝ่าฝืนไดอ้ยา่ง
เหมาะสม และภายในเวลาอนัควร  
 1.4.3 มีการแกไ้ขการกระท าท่ีขดัต่อหลกัความซ่ือตรงและการรักษาจรรยาบรรณ
อยา่งเหมาะสม และภายในเวลาอนัควร 

  

 

2. คณะกรรมการมีความเป็นอสิระจากฝ่ายบริหาร และท าหน้าท่ีก ากบัดูแล (Oversight) และ
พฒันาการด าเนินการด้านการควบคุมภายใน 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

2.1  มีการก าหนดบทบาทหนา้ท่ีของคณะกรรมการแยกจากฝ่ายบริหาร โดยไดส้งวน
สิทธ์ิอ านาจเฉพาะของคณะกรรมการไวอ้ยา่งชดัเจน 

  

2.2  คณะกรรมการก ากบัดูแลใหมี้การก าหนดเป้าหมายการด าเนินธุรกิจท่ีชดัเจนและ
วดัผลได ้เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบติังานของผูบ้ริหารและพนกังาน 

  

2.3  คณะกรรมการก ากบัดูแลใหบ้ริษทัก าหนดบทบาทหนา้ท่ีของคณะกรรมการและ
ผูบ้ริหารใหถู้กตอ้งตามกฎหมาย กฎบตัร ซ่ึงครอบคลุมบทบาทท่ีส าคญัของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ผูส้อบบญัชี ผูต้รวจสอบภายใน และผูรั้บผิดชอบต่อรายงาน
ทางการเงิน 

  

2.4  คณะกรรมการเป็นผูมี้ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจของบริษทั และมีความเช่ียวชาญท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อบริษทั หรือสามารถขอค าแนะน าจากผูเ้ช่ียวชาญในเร่ืองนั้นๆได ้

  

2.5  คณะกรรมการประกอบดว้ยกรรมการอิสระท่ีมีความรู้ ความสามารถน่าเช่ือถือ 
และมีความเป็นอิสระในการปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งแทจ้ริง เช่น ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ
กบับริษทั ไม่มีความสัมพนัธ์อ่ืนใด อนัอาจมีอิทธิพลต่อการใชดุ้ลยพินิจและปฏิบติั
หนา้ท่ีอยา่งเป็นอิสระ ในจ านวนท่ีเหมาะสมเพียงพอ 

  

2.6 คณะกรรมการก ากบัดูแลการพฒันาและปฏิบติัเร่ืองการควบคุมภายใน     
ในองคก์ร ซ่ึงครอบคลุมทั้งการสร้างสภาพแวดลอ้มการควบคุม การประเมินความเส่ียง 
กิจกรรมการควบคุม ขอ้มูลและการส่ือสาร และการติดตาม 

  

 

 



 

3. ฝ่ายบริหารได้จัดให้มีโครงสร้างสายการรายงาน การก าหนดอ านาจในการส่ังการและ 
ความรับผิดชอบท่ีเหมาะสมเพ่ือให้องค์กรบรรลุวัตถุประสงค์ ภายใต้การก ากบัดูแล (oversight) 
ของคณะกรรมการ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

3.1 ผูบ้ริหารระดบัสูงก าหนดโครงสร้างองคก์รท่ีสนบัสนุนการบรรลุวตัถุประสงคข์อง
บริษทั โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมทั้งทางธุรกิจและกฎหมาย รวมถึงการจดัใหมี้การ
ควบคุมภายในอยา่งมีประสิทธิภาพ เช่น แบ่งแยกหนา้ท่ีในส่วนงานท่ีส าคญั ซ่ึงท าให้
เกิดการตรวจสอบถ่วงดุลระหวา่งกนั  มีงานตรวจสอบภายในท่ีขึ้นตรงกบักรรมการ
ตรวจสอบ และมีสายการรายงานท่ีชดัเจน เป็นตน้   

  

3.2  ผูบ้ริหารระดบัสูงก าหนดสายการรายงานในบริษทั โดยพิจารณาถึงความเหมาะสม
เก่ียวกบัอ านาจหนา้ท่ี ความรับผิดชอบ และการส่ือสารขอ้มูล 

  

3.3  มีการก าหนด มอบหมาย และจ ากดัอ านาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบอยา่ง
เหมาะสมระหวา่งคณะกรรมการบริษทั ผูบ้ริหารระดบัสูง ผูบ้ริหาร และพนกังาน  

  

 

4. องค์กรแสดงถึงความมุ่งมั่นในการจูงใจ พฒันาและรักษาบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ 

 ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

4.1  บริษทัมีนโยบายและวิธีการปฏิบติัเพื่อจดัหา พฒันา และรักษาบุคลากรท่ีมีความรู้
และความสามารถท่ีเหมาะสม  และมีกระบวนการสอบทานนโยบายและวิธีการปฏิบติั
นั้นอยา่งสม ่าเสมอ 

  

4.2  บริษทัมีกระบวนการประเมินผลการปฏิบติังาน การใหแ้รงจูงใจหรือรางวลัต่อ
บุคลากรท่ีมีผลการปฏิบติังานดี และการจดัการต่อบุคลากรท่ีมีผลงานไม่บรรลุเป้าหมาย 
รวมถึง การส่ือสารกระบวนการเหล่าน้ีใหผู้บ้ริหารและพนกังานทราบ 

  

4.3  บริษทัมีกระบวนการแกไ้ขปัญหาหรือเตรียมพร้อมส าหรับการขาดบุคลากรท่ีมี
ความรู้และความสามารถท่ีเหมาะสมอยา่งทนัเวลา 

  

4.4  บริษทัมีกระบวนการสรรหา พฒันา และรักษาผูบ้ริหารและพนกังานทุกคน เช่น 
การจดัระบบท่ีปรึกษา (mentoring) และการฝึกอบรม 

  

4.5 บริษทัมีแผนและกระบวนการสรรหาผูสื้บทอดต าแหน่ง (succession plan) ท่ีส าคญั   



 

5. องค์กรก าหนดให้บุคลากรมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการควบคุมภายใน เพ่ือให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ขององค์กร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

5.1 คณะกรรมการและผูบ้ริหารมีกระบวนการและการส่ือสารเชิงบงัคบัใหบุ้คลากร 
ทุกคนมีความรับผิดชอบต่อการควบคุมภายใน และจดัให้มีการปรับปรุงแกไ้ข
กระบวนการปฏิบติั ในกรณีท่ีจ าเป็น 

  

5.2  คณะกรรมการและผูบ้ริหารก าหนดตวัช้ีวดัผลการปฏิบติังาน การสร้างแรงจูงใจ 
และการใหร้างวลั ท่ีเหมาะสม โดยพิจารณาทั้งเร่ืองการปฏิบติัตาม Code of Conduct 
และวตัถุประสงคใ์นระยะสั้นและระยะยาวของบริษทั 

  

5.3  คณะกรรมการและผูบ้ริหารประเมินแรงจูงใจและการใหร้างวลัอยา่งต่อเน่ือง 
โดยเนน้ใหส้ามารถเช่ือมโยงกบัความส าเร็จของหนา้ท่ีในการปฏิบติัตามการควบคุม
ภายในดว้ย 

  

5.4 คณะกรรมการและผูบ้ริหารไดพ้ิจารณาไม่ใหมี้การสร้างแรงกดดนัท่ีมากเกินไป 
ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของบุคลากรแต่ละคน 

  

 

 

การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment) 

6. องค์กรก าหนดวัตถุประสงค์ไว้อย่างชัดเจนเพยีงพอ เพ่ือให้สามารถระบุและประเมินความ
เส่ียงต่าง ๆ  ท่ีเกีย่วข้องกบัการบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

6.1  บริษทัสามารถปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป และเหมาะสมกบั
ธุรกิจในขณะนั้น โดยแสดงไดว้า่รายการในรายงานทางการเงินมีตวัตนจริง ครบถว้น 
แสดงถึงสิทธิหรือภาระผกูพนัของบริษทัไดถู้กตอ้ง  มีมูลค่าเหมาะสม  และเปิดเผย
ขอ้มูลครบถว้น ถูกตอ้ง 

  

6.2 บริษทัก าหนดสาระส าคญัของรายการทางการเงิน โดยพิจารณาถึงปัจจยัท่ีส าคญั 
เช่น ผูใ้ชร้ายงานทางการเงิน ขนาดของรายการ แนวโนม้ของธุรกิจ 

  

6.3 รายงานทางการเงินของบริษทัสะทอ้นถึงกิจกรรมการด าเนินงานของบริษทั 
อยา่งแทจ้ริง 

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

6.4 คณะกรรมการหรือคณะกรรมการบริหารความเส่ียง อนุมติัและส่ือสารนโยบาย 
การบริหารความเส่ียงใหผู้บ้ริหารและพนกังานทุกคนรับทราบและถือปฏิบติั จนเป็น
ส่วนหน่ึงของวฒันธรรมขององคก์ร 

  

7. องค์กรระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงทุกประเภทท่ีอาจกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ไว้ 
อย่างครอบคลุมท่ัวท้ังองค์กร  

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

7.1 บริษทัระบุความเส่ียงทุกประเภทซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจทั้งระดบั
องคก์ร หน่วยธุรกิจ ฝ่ายงาน และหนา้ท่ีงานต่าง ๆ   

  

7.2  บริษทัวิเคราะห์ความเส่ียงทุกประเภทท่ีอาจเกิดจากทั้งปัจจยัภายในและปัจจยั
ภายนอกองคก์ร ซ่ึงรวมถึงความเส่ียงดา้นกลยทุธ์ การด าเนินงาน การรายงาน  
การปฏิบติัตามกฎเกณฑ ์และดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ  

  

7.3  ผูบ้ริหารทุกระดบัมีส่วนร่วมในการบริหารความเส่ียง   

7.4  บริษทัไดป้ระเมินความส าคญัของความเส่ียง โดยพิจารณาทั้งโอกาสเกิดเหตุการณ์ 
และผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้น  

  

7.5  บริษทัมีมาตรการและแผนปฏิบติังานเพื่อจดัการความเส่ียง โดยอาจเป็นการ
ยอมรับความเส่ียงนั้น (acceptance)  การลดความเส่ียง (reduction)  การหลีกเล่ียงความ
เส่ียง (avoidance)  หรือการร่วมรับความเส่ียง (sharing) 

  

 

8. องค์กรได้พจิารณาถึงโอกาสท่ีจะเกดิการทุจริต ในการประเมินความเส่ียงท่ีจะบรรลุ
วัตถุประสงค์ขององค์กร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

8.1  บริษทัประเมินโอกาสท่ีจะเกิดการทุจริตขึ้น โดยครอบคลุมการทุจริตแบบต่างๆ 
เช่น การจดัท ารายงานทางการเงินเทจ็  การท าใหสู้ญเสียทรัพยสิ์น  การคอร์รัปชนั   
การท่ีผูบ้ริหารสามารถฝ่าฝืนระบบควบคุมภายใน (management override of internal 
controls)  การเปล่ียนแปลงขอ้มูลในรายงานท่ีส าคญั  การไดม้าหรือใชไ้ปซ่ึงทรัพยสิ์น
โดยไม่ถูกตอ้ง เป็นตน้ 

  

8.2  บริษทัไดท้บทวนเป้าหมายการปฏิบติังานอยา่งรอบคอบ โดยพิจารณาความเป็นไป
ไดข้องเป้าหมายท่ีก าหนดแลว้  รวมทั้งไดพ้ิจารณาความสมเหตุสมผลของการให้

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

ส่ิงจูงใจหรือผลตอบแทนแก่พนกังานแลว้ดว้ยวา่ ไม่มีลกัษณะส่งเสริมใหพ้นกังาน
กระท าไม่เหมาะสม  เช่น ไม่ตั้งเป้าหมายยอดขายของบริษทัไวสู้งเกินความเป็นจริง  
จนท าใหเ้กิดแรงจูงใจในการตกแต่งตวัเลขยอดขาย เป็นตน้ 

 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

8.3 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและสอบถามผูบ้ริหารเก่ียวกบัโอกาส 
ในการเกิดทุจริต และมาตรการท่ีบริษทัด าเนินการเพื่อป้องกนัหรือแกไ้ขการทุจริต 

  

8.4 บริษทัไดส่ื้อสารใหพ้นกังานทุกคนเขา้ใจและปฏิบติัตามนโยบายและแนวปฏิบติั           
ท่ีก าหนดไว ้ 

  

 

9. องค์กรสามารถระบุและประเมินความเปลีย่นแปลงท่ีอาจมีผลกระทบต่อระบบการควบคุม
ภายใน 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

9.1 บริษทัประเมินการเปล่ียนแปลงปัจจยัภายนอกองคก์ร ท่ีอาจมีผลกระทบต่อการ
ด าเนินธุรกิจ การควบคุมภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนไดก้ าหนดมาตรการ
ตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงนั้นอยา่งเพียงพอแลว้  

  

9.2 บริษทัประเมินการเปล่ียนแปลงรูปแบบการท าธุรกิจ ท่ีอาจมีผลกระทบต่อการ
ด าเนินธุรกิจ การควบคุมภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนไดก้ าหนดมาตรการ
ตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงนั้นอยา่งเพียงพอแลว้ 

  

9.3 บริษทัประเมินการเปล่ียนแปลงผูน้ าองคก์ร ท่ีอาจมีผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจ 
การควบคุมภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนไดก้ าหนดมาตรการตอบสนองต่อ
การเปล่ียนแปลงนั้นอยา่งเพียงพอแลว้ 

  

 

การควบคุมการปฏบิัติงาน (Control Activities) 
 

10. องค์กรมีมาตรการควบคุมท่ีช่วยลดความเส่ียงท่ีจะไม่บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร ให้อยู่
ในระดับท่ียอมรับได้ 



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

10.1  มาตรการควบคุมของบริษทัมีความเหมาะสมกบัความเส่ียง และลกัษณะเฉพาะ
ขององคก์ร เช่น สภาพแวดลอ้ม ความซบัซอ้นของงาน ลกัษณะงาน ขอบเขต 
การด าเนินงาน รวมถึงลกัษณะเฉพาะอ่ืน ๆ 

  

10.2  บริษทัมีมาตรการควบคุมภายในท่ีก าหนดเป็นลายลกัษณ์อกัษร และครอบคลุม
กระบวนการต่างๆ อยา่งเหมาะสม  เช่น  มีนโยบายและระเบียบวิธีปฏิบติังานเก่ียวกบั
ธุรกรรมดา้นการเงิน การจดัซ้ือ และการบริหารทัว่ไป ตลอดจนก าหนดขอบเขต  
อ านาจหนา้ท่ี  และล าดบัชั้นการอนุมติัของผูบ้ริหารในแต่ละระดบัไวอ้ยา่งชดัเจน 
รัดกุม  เพื่อใหส้ามารถป้องกนัการทุจริตได ้ เช่น  มีการก าหนดขนาดวงเงินและอ านาจ
อนุมติัของผูบ้ริหารแต่ละระดบั  ขั้นตอนในการอนุมติัโครงการลงทุน  ขั้นตอนการ
จดัซ้ือและวิธีการคดัเลือกผูข้าย  การบนัทึกขอ้มูลรายละเอียดการตดัสินใจจดัซ้ือ  
ขั้นตอนการเบิกจ่ายวสัดุอุปกรณ์ หรือ การเบิกใชเ้คร่ืองมือต่างๆ เป็นตน้ โดยไดจ้ดัใหมี้
กระบวนการส าหรับกรณีต่าง ๆ ดงัน้ี 
 10.2.1 การเก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการ ผูบ้ริหาร และ 
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว รวมทั้งบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนั เพื่อประโยชน์ใน 
การติดตามและสอบทานการท ารายการระหวา่งกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์ รวมทั้งมีการปรับปรุงขอ้มูลให้เป็นปัจจุบนัเสมอ 
 10.2.2 กรณีท่ีบริษทัอนุมติัธุรกรรมหรือท าสัญญากบัผูท่ี้เก่ียวขอ้งในลกัษณะ 
ท่ีมีผลผกูพนับริษทัในระยะยาวไปแลว้ เช่น การท าสัญญาซ้ือขายสินคา้ การใหกู้ย้มื   
การค ้าประกนั  บริษทัไดติ้ดตามใหม้ัน่ใจแลว้วา่ มีการปฏิบติัเป็นไปตามเง่ือนไข 
ท่ีตกลงกนัไวต้ลอดระยะเวลาท่ีมีผลผกูพนับริษทั เช่น ติดตามการช าระคืนหน้ีตาม
ก าหนด หรือมีการทบทวนความเหมาะสมของสัญญา เป็นตน้ 

  

10.3 บริษทัก าหนดใหก้ารควบคุมภายในมีความหลากหลายอยา่งเหมาะสม เช่น  
การควบคุมแบบ manual และ automated หรือการควบคุมแบบป้องกนัและติดตาม 

  

10.4 บริษทัก าหนดใหมี้การควบคุมภายในในทุกระดบัขององคก์ร เช่น ทั้งระดบั 
กลุ่มบริษทั หน่วยธุรกิจ สายงาน ฝ่ายงาน แผนก หรือกระบวนการ 

  

10.5 บริษทัมีการแบ่งแยกหนา้ท่ีความรับผิดชอบในงาน 3 ดา้นต่อไปน้ี ออกจากกนั 
โดยเด็ดขาด เพื่อเป็นการตรวจสอบซ่ึงกนัและกนั กล่าวคือ  

(1) หนา้ท่ีอนุมติั  
(2) หนา้ท่ีบนัทึกรายการบญัชีและขอ้มูลสารสนเทศ และ  

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

(3) หนา้ท่ีในการดูแลจดัเก็บทรัพยสิ์น       
 

 

 

 

11. องค์กรเลือกและพฒันากจิกรรมการควบคุมท่ัวไปด้วยระบบเทคโนโลยี เพ่ือช่วยสนับสนุน 
การบรรลุวัตถุประสงค์ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

11.1 บริษทัควรก าหนดความเก่ียวขอ้งกนัระหวา่งการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ                    
ในกระบวนการปฏิบติังานและการควบคุมทัว่ไปของระบบสารสนเทศ 

  

11.2 บริษทัควรก าหนดการควบคุมของโครงสร้างพื้นฐานของระบบเทคโนโลยใีหมี้
ความเหมาะสม 

  

11.3 บริษทัควรก าหนดการควบคุมดา้นความปลอดภยัของระบบเทคโนโลยใีหมี้             
ความเหมาะสม 

  

11.4  บริษทัควรก าหนดการควบคุมกระบวนการไดม้า การพฒันา และการบ ารุงรักษา
ระบบเทคโนโลยใีหมี้ความเหมาะสม 

  

 

12. องค์กรจัดให้มีกจิกรรมการควบคุมผ่านทางนโยบาย ซ่ึงได้ก าหนดส่ิงท่ีคาดหวังและ
ขั้นตอนการปฏิบัติ เพ่ือให้นโยบายท่ีก าหนดไว้น้ันสามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

12.1 บริษทัมีนโยบายท่ีรัดกุมเพื่อติดตามใหก้ารท าธุรกรรมของผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
กรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว ตอ้งผา่นขั้นตอนการอนุมติั              
ท่ีก าหนด เช่น ขอ้บงัคบัของบริษทั เกณฑข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย                 
เกณฑข์องส านกังาน ฯลฯ เพื่อป้องกนัการหาโอกาสหรือน าผลประโยชน์ของบริษทั          
ไปใชส่้วนตวั   

  

12.2 บริษทัมีนโยบายเพื่อให้การพิจารณาอนุมติัธุรกรรมกระท าโดยผูท่ี้ไม่มีส่วนไดเ้สีย
ในธุรกรรมนั้น 

  

12.3 บริษทัมีนโยบายเพื่อให้การพิจารณาอนุมติัธุรกรรมค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของ
บริษทัเป็นส าคญั และพิจารณาโดยถือเสมือนเป็นรายการท่ีกระท ากบับุคคลภายนอก   
(at arms’ length basis) 

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

12.4 บริษทัมีกระบวนการติดตามดูแลการด าเนินงานของบริษทัยอ่ยหรือบริษทัร่วม 
รวมทั้งก าหนดแนวทางใหบุ้คคลท่ีบริษทัแต่งตั้งให้เป็นกรรมการหรือผูบ้ริหาร               
ในบริษทัยอ่ยหรือร่วมนั้น ถือปฏิบติั  (หากบริษัทไม่มีเงินลงทุนในบริษัทย่อยหรือ              
บริษัทร่วมไม่ต้องตอบข้อนี)้ 

  

 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

12.5  บริษทัก าหนดหนา้ท่ีและความรับผิดชอบในการน านโยบายและกระบวนการ              
ไปปฏิบติัโดยผูบ้ริหารและพนกังาน 

  

12.6 นโยบายและกระบวนการปฏิบติัของบริษทัไดรั้บการน าไปใชใ้นเวลาท่ีเหมาะสม 
โดยบุคลากรท่ีมีความสามารถ รวมถึงการครอบคลุมกระบวนการแกไ้ขขอ้ผิดพลาด              
ในการปฏิบติังาน 

  

12.7 บริษทัทบทวนนโยบายและกระบวนการปฏิบติัใหมี้ความเหมาะสมอยูเ่สมอ   
 

ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล (Information & Communication) 
 

13. องค์กรข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องและมีคุณภาพ เพ่ือสนับสนุนให้การควบคุมภายในสามารถด าเนิน
ไปได้ตามที่ก าหนดไว้ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

13.1 บริษทัก าหนดขอ้มูลท่ีตอ้งการใชใ้นการด าเนินงาน ทั้งขอ้มูลจากภายในและ
ภายนอกองคก์ร ท่ีมีคุณภาพและเก่ียวขอ้งต่องาน 

  

13.2 บริษทัพิจารณาทั้งตน้ทุนและประโยชน์ท่ีจะไดรั้บ รวมถึงปริมาณและความถูกตอ้ง
ของขอ้มูล  

  

13.3 บริษทัด าเนินการเพื่อให้คณะกรรมการมีขอ้มูลท่ีส าคญัอยา่งเพียงพอส าหรับ               
ใชป้ระกอบการตดัสินใจ ตวัอยา่งขอ้มูลท่ีส าคญั เช่น รายละเอียดของเร่ืองท่ีเสนอ                         
ใหพ้ิจารณา เหตุผล ผลกระทบต่อบริษทั ทางเลือกต่าง ๆ  

  

13.4 บริษทัด าเนินการเพื่อให้กรรมการบริษทัไดรั้บหนงัสือนดัประชุมหรือเอกสาร
ประกอบการประชุมท่ีระบุขอ้มูลท่ีจ าเป็นและเพียงพอต่อการพิจารณาก่อนการประชุม
ล่วงหนา้อยา่งนอ้ยภายในระยะเวลาขั้นต ่าตามท่ีกฎหมายก าหนด  

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

13.5 บริษทัด าเนินการเพื่อให้รายงานการประชุมคณะกรรมการมีรายละเอียดตามควร        
เพื่อใหส้ามารถตรวจสอบยอ้นหลงัเก่ียวกบัความเหมาะสมในการปฏิบติัหนา้ท่ีของ
กรรมการแต่ละราย เช่น การบนัทึกขอ้ซกัถามของกรรมการ ความเห็นหรือขอ้สังเกต
ของกรรมการในเร่ืองท่ีพิจารณา ความเห็นของกรรมการรายท่ีไม่เห็นดว้ยกบัเร่ือง 
ท่ีเสนอพร้อมเหตุผล เป็นตน้ 

  

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

13.6 บริษทัมีการด าเนินการดงัต่อไปน้ี 
 13.6.1 มีการจดัเก็บเอกสารส าคญั ไวอ้ยา่งครบถว้นเป็นหมวดหมู่ 
 13.6.2 กรณีท่ีไดรั้บแจง้จากผูส้อบบญัชีหรือผูต้รวจสอบภายในวา่มีขอ้บกพร่อง                
ในการควบคุมภายใน บริษทัไดแ้กไ้ขขอ้บกพร่องนั้นอยา่งครบถว้นแลว้  

  

 

14. องค์กรส่ือสารข้อมูลภายในองค์กร ซ่ึงรวมถึงวัตถุประสงค์และความรับผิดชอบต่อ 
การควบคุมภายในท่ีจ าเป็นต่อการสนับสนุนให้การควบคุมภายในสามารถด าเนินไปได้
ตามที่วางไว้ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

14.1 บริษทัมีกระบวนการส่ือสารขอ้มูลภายในอยา่งมีประสิทธิภาพ และมีช่องทาง              
การส่ือสารท่ีเหมาะสม เพื่อสนบัสนุนการควบคุมภายใน  

  

14.2 บริษทัมีการรายงานขอ้มูลท่ีส าคญัถึงคณะกรรมการบริษทัอยา่งสม ่าเสมอ และ             
คณะกรรมการบริษทัสามารถเขา้ถึงแหล่งสารสนเทศท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบติังาน หรือ
สอบทานรายการต่าง ๆ ตามท่ีตอ้งการ เช่น การก าหนดบุคคลท่ีเป็นศูนยติ์ดต่อเพื่อให้
สามารถติดต่อขอขอ้มูลอ่ืนนอกจากท่ีไดรั้บจากผูบ้ริหาร รวมทั้งการติดต่อสอบถาม
ขอ้มูลจากผูส้อบบญัชี   ผูต้รวจสอบภายใน  การจดัประชุมระหวา่งคณะกรรมการและ
ผูบ้ริหารตามท่ีคณะกรรมการร้องขอ การจดักิจกรรมพบปะหารือระหวา่งคณะกรรมการ
และผูบ้ริหารนอกเหนือจากการประชุมคณะกรรมการ  เป็นตน้    

  

14.3 บริษทัจดัใหมี้ช่องทางการส่ือสารพิเศษหรือช่องทางลบัเพื่อใหบุ้คคลต่าง ๆ              
ภายในบริษทัสามารถแจง้ขอ้มูลหรือเบาะแสเก่ียวกบัการฉ้อฉลหรือทุจริตภายในบริษทั 
(whistle-blower hotline) ไดอ้ยา่งปลอดภยั 

  

 

15. องค์กรได้ส่ือสารกบัหน่วยงานภายนอก เกีย่วกบัประเด็นท่ีอาจมีผลกระทบต่อการควบคุม
ภายใน 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

15.1 บริษทัมีกระบวนการส่ือสารขอ้มูลกบัผูมี้ส่วนไดเ้สียภายนอกองคก์รอยา่งมี
ประสิทธิภาพ และมีช่องทางการส่ือสารท่ีเหมาะสม เพื่อสนบัสนุนการควบคุมภายใน 
เช่น จดัใหมี้เจา้หนา้ท่ีหรือหน่วยงานนกัลงทุนสัมพนัธ์  ศูนยรั์บเร่ืองร้องเรียน เป็นตน้ 

  

  



ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

15.2 บริษทัจดัใหมี้ช่องทางการส่ือสารพิเศษหรือช่องทางลบัเพื่อใหผู้มี้ส่วนไดเ้สีย
ภายนอกองคก์รสามารถแจง้ขอ้มูลหรือเบาะแสเก่ียวกบัการฉอ้ฉลหรือทุจริต (whistle-
blower hotline) แก่บริษทัไดอ้ยา่งปลอดภยั 

  

   
 

ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 
 

16. องค์กรติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าการควบคุมภายในยัง
ด าเนินไปอย่างครบถ้วน เหมาะสม 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

16.1 บริษทัจดัใหมี้กระบวนการติดตามการปฏิบติัตามจริยธรรมธุรกิจและขอ้ก าหนด
หา้มฝ่ายบริหารและพนกังานปฏิบติัตนในลกัษณะท่ีอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้                 
ทางผลประโยชน์ เช่น ก าหนดใหแ้ต่ละส่วนงานติดตามการปฏิบติั  และรายงาน
ผูบ้งัคบับญัชา หรือมอบหมายใหห้น่วยงานตรวจสอบภายในติดตามการปฏิบติั และ
รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  เป็นตน้ 

  

16.2 บริษทัจดัใหมี้การตรวจสอบการปฏิบติัตามระบบการควบคุมภายในท่ีวางไว ้            
โดยการประเมินตนเอง และ/หรือการประเมินอิสระโดยผูต้รวจสอบภายใน 

  

16.3 ความถี่ในการติดตามและประเมินผลมีความเหมาะสมกบัการเปลี่ยนแปลงของ
บริษทั 

  

16.4 ด าเนินการติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน โดยผูท่ี้มีความรู้และ
ความสามารถ 

  

16.5 บริษทัก าหนดแนวทางการรายงานผลการตรวจสอบภายในใหข้ึ้นตรงต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ  

  

16.6 บริษทัส่งเสริมใหผู้ต้รวจสอบภายในปฏิบติัหนา้ท่ีตามมาตรฐานสากล                         
การปฏิบติังานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน (International Standards for the 
Professional Practice of Internal Auditing, IIA)  

  

 

 



17. องค์กรประเมินและส่ือสารข้อบกพร่องของการควบคุมภายในอย่างทันเวลาต่อบุคคลท่ี
รับผิดชอบ ซ่ึงรวมถึงผู้บริหารระดับสูงและคณะกรรมการตามความเหมาะสม 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

17.1 บริษทัประเมินผลและส่ือสารขอ้บกพร่องของการควบคุมภายใน และด าเนินการ
เพื่อติดตามแกไ้ขอยา่งทนัท่วงที หากผลการด าเนินงานท่ีเกิดขึ้นแตกต่างจากเป้าหมาย                              
ท่ีก าหนดไวอ้ยา่งมีนยัส าคญั 

  

17.2 บริษทัมีนโยบายการรายงาน ดงัน้ี 
 17.2.1 ฝ่ายบริหารตอ้งรายงานต่อคณะกรรมการบริษทัโดยพลนั ในกรณีท่ีเกิด
เหตุการณ์หรือสงสัยวา่มีเหตุการณ์ทุจริตอยา่งร้ายแรง มีการปฏิบติัท่ีฝ่าฝืนกฎหมาย  
หรือมีการกระท าท่ีผิดปกติอ่ืน ซ่ึงอาจกระทบต่อช่ือเสียงและฐานะการเงินของบริษทั
อยา่งมีนยัส าคญั 
 17.2.2 รายงานขอ้บกพร่องท่ีเป็นสาระส าคญั พร้อมแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
(แมว้า่จะไดเ้ร่ิมด าเนินการจดัการแลว้) ต่อคณะกรรมการบริษทั/คณะกรรมการ
ตรวจสอบ เพื่อพิจารณาภายในระยะเวลาอนัควร 
 17.2.3 รายงานความคืบหนา้ในการปรับปรุงขอ้บกพร่องท่ีเป็นสาระส าคญัต่อ
คณะกรรมการบริษทั/คณะกรรมการตรวจสอบ 

  

 

 
 




