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สว่นที ่1 

การประกอบธุรกจิ และผลการด าเนนิงาน 

 

1. โครงสรา้ง และการด าเนนิงานของกลุม่บรษิทั 

 

1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 

 

วสิยัทัศน ์วัตถปุระสงค ์เป้าหมาย หรอืกลยทุธใ์นการด าเนนิธรุกจิ 

บรษัิท เอบโิก ้โฮลดิง้ส ์จ ากัด (มหาชน) (“บรษัิทฯ”) และบรษัิทยอ่ยไดมุ้ง่เนน้การด าเนนิธรุกจิเกีย่วกับธุรกจิ

รับจา้งผลตินมพรอ้มดืม่ยูเอชที นมพาสเจอร์ไรส ์และน ้าผลไมพ้าสเจอร์ไรส ์ใหกั้บบรษัิทในกลุ่มธุรกจิอาหารและ

เครือ่งดืม่ และลงทนุในธรุกจิอืน่ๆ ไดแ้ก ่ธรุกจิดา้นอาหาร และอสงัหารมิทรัพย ์

การเปลีย่นแปลง และพฒันาการทีส่ าคญัของบรษิทั ในรอบ 3 ปีทีผ่า่นมา 

 

ปี 2566  

• บรษัิทฯด ารงสถานะเป็นบรษัิทมหาชน ทีไ่ม่ไดเ้ป็นบรษัิทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยเ์อ็ม เอ ไอ โดย

ไดข้อเพกิถอนออกจาก เอ็ม เอ ไอ ตัง้แต ่4 มกราคม 2566 

 



2 | P a g e  

 

1.2 ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

 โครงสรา้งรายไดแ้ละสดัสว่นการถอืหุน้ในบรษัิทย่อยของบรษัิทฯ ในระยะ 3 ปีลา่สดุ 

 

 
ผลติภัณฑ ์

 
ด าเนนิการ

โดย 

 
% การ
ถอืหุน้ 

ปี 2568 
 

ปี 2567 
 

 
ปี 2566 

 

  ของ
บรษัิทฯ 

 
ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % 

- รับจา้งผลตินม 

ยเูอชทนีมพาส

เจอรไ์รสแ์ละน ้า

ผลไมพ้าสเจอร์

ไรส ์

บจ.เอบโิก ้
แดรี ่ฟารม์ 

99.99 2,113.6 96.5 2,519.5 96.5 2,898.6 97.4 

- พัฒนา

อสังหารมิทรัพย์

,ใหเ้ชา่และบรกิาร

อาคาร 

บจ.เอบโิก ้
แลนด ์

99.99 1.9 0.1 2.1 0.1 2.01 0.1 

- ฟารม์โคนม 
บจ.พพีโีอ 
ฟารม์ 

99.99 93.8 3.4 88.8 3.4 75.3 2.5 

ยอดรวม  2,209.3 100 2,610.4 100 2,974.9  100 

 

กลุม่บรษิทั เอบโิก ้ประกอบไปดว้ยธุรกจิหลกั 3 สว่นใหญ ่ไดแ้ก ่ 
 

1. ธุรกจิรบัจา้งผลติ   รับจา้งผลตินมยเูอชท,ี  นมพาสเจอรไ์รสแ์ละ น ้าผลไมพ้าสเจอรไ์รส ์

ลักษณะของผลติภัณฑ ์ผลติภัณฑ ์ไดแ้ก ่นมยูเอชที, นมพาสเจอร์ไรส ์และน ้าผลไมพ้าสเจอรไรสบ์รษัิทฯ 

ไดร้ับจา้งผลติใหแ้ก ่บรษัิทในกลุม่ธรุกจิอาหาร และเครือ่งดืม่รายใหญ่จ านวนหลายราย ก าลังการผลตินม

ยเูอชท,ี นมพาสเจอรไ์รส,์ น ้าผลไมพ้ลาสเจอรไ์รส ์ ตอ่ปีเทา่กับ 111 ลา้นลติร 

ลักษณะลกูคา้และกลุม่ลูกคา้เป้าหมาย  บรษัิทด าเนนิธุรกจิในรูปแบบรับจา้งผลติสนิคา้นมยเูอชท ีนมพาส

เจอร์ไรส ์และน ้าผลไมพ้าสเจอร์ไรส ์ทัง้ในรูปแบบของ Partial และ Full service โดยกลุ่มลูกคา้ของ

บรษัิทจะเป็นกลุ่มธุรกจิที่จ าหน่ายนมยูเอชที นมพาสเจอร์ไรส ์และน ้าผลไมพ้าสเจอร์ไรส ์ที่ตอ้งการให ้

บรษัิทท าการผลติสนิคา้ใหแ้ทนเพื่อจ าหน่ายในทอ้งตลาด ซึง่กลุ่มลูกคา้เป้าหมายของทางบรษัิทจะเป็น

กลุ่มลูกคา้ที่ไม่มีฐานการผลติของตัวเอง และก าลังการผลิตของลูกคา้ไม่เพียงพอต่อความตอ้งการของ

ตลาด  

การตลาด  บรษัิทไม่มีตราผลติภัณฑข์องทางบรษัิทเอง โดยเป็นการรับจา้งผลติใหกั้บ แบรนดช์ัน้น าที่

ไดร้ับความนิยมจากท่ัวโลก และจากคุณภาพการผลติซึง่เป็นที่ยอมรับส าหรับกลุ่มอุตสาหกรรมสนิคา้

บรโิภค โดยผลติภัณฑท์ี่บรษัิทสามารถรองรับไดจ้ะเป็นกลุ่ม นมยูเอชที นมพาสเจอร์ไรส ์และน ้าผลไม ้

พาสเจอรไ์รส ์ 

การจดัหาผลติภณัฑ ์และบรกิาร 

ธรุกจิรับจา้งผลติ ลักษณะธรุกจิเป็นการใหบ้รกิารในดา้นการจัดหาวัตถดุบิตา่งๆ และบรรจุภัณฑ ์ทีใ่ช ้

ส าหรับการผลติสนิคา้ตามความตอ้งการของลกูคา้ โดยสามารถแบง่ลักษณะการรับจา้งผลติไดเ้ป็น 2 

รูปแบบ ดังนี้ 

1) Full Service  บรษัิทฯ จะด าเนนิการจัดหาวัตถุดบิ วัสดุหบีห่อ ในการผลติสนิคา้ใหกั้บลูกคา้ จนถงึ

ขัน้ตอนการสง่มอบใหกั้บลกูคา้ 

2) Partial Service  ลูกคา้จะเป็นผูด้ าเนินการจัดหาวัตถุดบิ และวัสดุหีบห่อส าหรับการผลติ มาส่ง

ใหกั้บทางบรษัิทฯ เพือ่ด าเนนิการผลติสนิคา้ให ้จนถงึการสง่มอบสนิคา้ 
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ฐานการผลติของบรษิทั 

บรษัิทฯ มโีรงงานส าหรับการผลตินมยเูอชท,ี นมพาสเจอรไ์รส,์ น ้าผลไมพ้ลาสเจอรไ์รส ์บนเนื้อที ่55 ไร่ 

โรงงานตัง้อยู่ที่ 333  หมู ่5 ต าบลกลางดง อ าเภอปากชอ่ง จังหวัดนครราชสมีา 30320 

 

2. ธุรกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

ลักษณะผลติภัณฑ ์ บรษัิทประกอบธุรกจิ ใหเ้ชา่อาคารส านักงาน เป็นอาคาร 5 ชัน้ โดยเป็นการแบ่งพืน้ที่

ตามความตอ้งการของลูกคา้บนเนื้อที ่และผลประโยชน์ที่บรษัิทไดร้ับอยู่ในรูปของรายไดจ้ากการใหเ้ช่า

และบรกิาร โดยเรยีกเก็บคา่เชา่ และคา่บรกิารเป็นรายเดอืน 

ประเภทธุรกจิ  บรษัิทประกอบธุรกจิอาคารส านักงานใหเ้ช่า จ านวน 5 ชัน้ จ านวน 1 อาคาร และอาคาร

อเนกประสงค ์จ านวน 1 อาคาร โดยมพีืน้ทีจ่อดรถไดทั้ง้สิน้ 88 คัน และพืน้ทีก่ารเชา่ จ านวน 5,110 ตร.ม 

โดยมกีารเชา่พืน้ทีแ่ลว้ตามสญัญา 4,630.32 ตร.ม คดิเป็นรอ้ยละ 90.61 ของพืน้ทีเ่ชา่  

ลักษณะลกูคา้และกลุม่ลกูคา้เป้าหมาย  ลกูคา้ของบรษัิทจะเป็นบรษัิทในเครอืและกลุม่บรษัิทผูถ้อืหุน้หลัก 

 

3. ธุรกจิฟารม์โคนม 

ลักษณะผลติภัณฑ ์ บรษัิทด าเนนิกจิการฟารม์เลีย้งโคนม เพือ่การผลติและจ าหน่ายน ้านมทีไ่มผ่่านการ

แปรรูป (น ้านมดบิ)  

ก าลังการผลติ  มฟีารม์โคนมจ านวน 1 แห่ง ตัง้อยู่เลขที ่217 หมู่ 1 ถนนเซกา-อากาศอ านวย บา้นเซกา 

ต าบลซาง อ าเภอเซกา จังหวัดบงึกาฬ  ก าลังผลติก าลังการผลติของบรษัิทอยู่ที่ปรมิาณจ านวนโคนมที่

พรอ้มจะใหน้ ้านม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 มีโคนมที่พรอ้มใหน้ ้านม จ านวน 907 ตัว โดยตลอดทัง้ปี 

บรษัิทสามารถผลติน ้านมดบิได ้3,984,934 กโิลกรัม  

การจ าหน่ายและช่องทางการจ าหน่าย  ชอ่งทางการจ าหน่ายบรษัิทจัดจ าหน่ายน ้านมดบิที่ผลติไดใ้หกั้บ

ทางสหกรณ์  
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มาตรฐานและรางวลั 

บริษัทฯได้รับมาตรฐานและระบบการจัดการที ่ดี อีกทั ้งมีความมุ ่งมั ่นในการปฏิบัติงานให้มี

ประสิทธิภาพมากขึ้นเพื่อก้าวไปสู่ความสำเร็จที่เพิ่มสูงขึ้นในอนาคต 

 

ISO 9001 V2015 
ไดร้บัการรบัรองจาก SGS United Kingdom Ltd.  

ครัง้แรกเมือ่วันที ่23 กมุภาพันธ ์2560 และต่ออายเุมือ่วันที ่23 กมุภาพันธ ์2569 

GMP FDA No.420 
ไดร้บัการรบัรองจาก SGS   

ไดร้ับการรับรองตัง้แต่ 21 มถินุายน 2561 จนถงึ21  มถินุายน  2570  

GHPs V6.0 
ไดร้บัการรบัรองจาก SGS   

ไดร้ับการรับรองตัง้แต่  18  ธันวาคม 2561 จนถงึ  18  ธันวาคม  2570 

HACCP V6.0 
ไดร้บัการรบัรองจาก SGS   

ไดร้ับการรับรองตัง้แต่  18  ธันวาคม 2561 จนถงึ  18  ธันวาคม  2570  

FSSC22000 6.0 
ไดร้บัการรบัรองจาก SGS   

ไดร้ับการรับรองตัง้แต่  18  ธันวาคม 2561 จนถงึ  18  ธันวาคม  2570  

GHP8-Export 
ไดร้บัการรบัรองจาก DLD   

ไดร้ับการรับรองตัง้แต่ 16 กันยายน 2566 จนถงึ 15 กันยายน  2569  

HACCP-Export 
ไดร้บัการรบัรองจาก DLD   

ไดร้ับการรับรองตัง้แต่ 11 ตลุาคม 2566 จนถงึ 10 ตลุาคม 2569  

Green Industry Level 4 

อุตสาหกรรมสเีขยีว 

ไดร้บัการรบัรองจาก MIND 

การบรหิารจดัการสิง่แวดลอ้มอยา่งเป็นระบบ 

ไดร้ับการรับรองตัง้แต่ 28 เมษายน 2566 จนถงึ 27 เมษายน 2569 

GACC,China list 
ไดร้บัการรบัรองจาก China 

ไดร้ับการรับรองตัง้แต่ 31 สงิหาคม 2562 จนถงึ 31 สงิหาคม 2571   

HALAL 

ไดร้บัการรบัรองจาก CICOT 

รบัรองกระบวนการผลติ ยูเอชท ีและพาสเจอรฺไรส ์

ไดร้ับการรับรองตัง้แต่ 2 กมุภาพันธ ์2566 จนถงึ  9 มกราคม 2568 
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โครงสรา้งการถอืหุน้ของกลุม่บรษิทั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จ านวนทนุจดทะเบยีนและทุนช าระแลว้ 
 

บรษัิทฯ มทีนุจดทะเบยีน 244,400,000 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 1 บาท รวมเป็นจ านวน 244,400,000 บาท และ

มทีุนเรยีกช าระแลว้จ านวน 244,397,239 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท รวมเป็นจ านวน 244,397,239 บาท โดยมี

รายชือ่ผูถ้ือหุน้สูงสุด ณ วันที่ปิดสุดทะเบยีนเมื่อวันที่ 3 เมษายน 2568 คอื บรษัิท มาลกีรุ๊ป จ ากัด(มหาชน) 

จ านวน 239,384,603 หุน้ถอืเป็นสดัสว่น 97.95% 
 

 

นโยบายการจา่ยเงนิปนัผล 
 

บรษัิทมนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลในอัตราไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 30 ของก าไรสทุธจิากการด าเนนิงานตามงบ

การเงนิเฉพาะกจิการ หลังหักภาษีเงนิได ้และเงนิส ารองทุกประเภทตามที่กฎหมายก าหนดไว ้อย่างไรก็ตาม

การจ่ายเงนิปันผลดังกล่างจะตอ้งพจิารณาถงึกระแสเงนิสด แผนการลงทนุของบรษัิทและบรษัิทในเครอืรวมถงึ

ความจ าเป็น และความเหมาะสมอืน่ๆ ในอนาคต  

ส าหรับปี 2568 บรษัิทฯ มกี าไรสทุธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษัิท จ านวน 113.0 ลา้นบาทและ

ผลก าไรสะสมเฉพาะกจิการ จ านวน 149.7 ลา้นบาท  ตามมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ที ่1/2569 เมือ่

วันที ่25 กมุภาพันธ ์2569 มมีตใิหจ้่ายเงนิปันผลเป็นเงนิสดในอัตรา หุน้ละ 0.585 บาท จากผลก าไรสะสมหลัง

การตัง้ส ารองตามกฎหมายจากตามงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษัิทณ 31 ธันวาคม 2568  

 

ปี 
อัตราก าไร(ขาดทนุ)ต่อหุน้ อัตราปันผลตอ่หุน้ อัตราการจ่ายปันผล 

(บาท / หุน้) (บาท / หุน้) ตอ่ก าไรสทุธ ิ(รอ้ยละ) 

2566 0.65 2.10 >30% 

2567 0.06 0.42 >30% 

2568 0.46 0.585 >30% 

บรษิทั มาลกีรุป๊ จ ากดั (มหาชน)                                

ผูผ้ลติ และผูจั้ดจ าหน่ายผลติภัณฑอ์าหารและเครือ่งดืม่ 

 

บรษิทั เอบโิก ้โฮลดงิส ์จ ากดั (มหาชน)  

ธรุกจิการลงทนุ และใหบ้รกิารสนับสนนุแกบ่รษัิทในเครอื 

 

97.95% 

บรษิทั เอบโิกแ้ดรีฟ่ารม์ จ ากดั 

รับจา้งผลติสนิคา้นมยูเอชท ีนมพาสเจอร์

ไรส ์และน ้าผลไมพ้าสเจอรไ์รส ์

บรษิ ท พพีโีอฟารม์ จ ากดั 

ธรุกจิฟารม์โคนมผลติและจ าหน่ายน ้านม

ทีไ่มผ่่านการแปรรูป 

บรษิ ทเอบโิกแ้ลนด ์จ ากดั 

ธรุกจิอสงัหารมิทรัพย ์ใหเ้ชา่อาคาร

ส านักงาน  

99.99% 99.99% 99.99% 
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การบรหิารความเสีย่ง 

ความเสีย่งในการประกอบธุรกจิ 

บรษัิท เอบโิก ้แดรี ่ฟารม์ จ ากัด ซึง่เป็นบรษัิทย่อยและเป็นบรษัิทหลักในการด าเนนิธุรกจิของบรษัิทฯ ด าเนนิ

ธุรกจิรับจา้งผลติซึง่พึง่พงิลูกคา้เป็นสว่นใหญ่เนื่องจากไม่มผีลติภัณฑเ์ป็นของบรษัิทเอง และเพือ่ไม่ใหก้ระทบต่อ

การประกอบธุรกจิ จงึไดห้าลูกคา้หลายรายเพื่อเป็นการกระจายความเสีย่งในการพึง่พงิลูกคา้รายใดรายหนึ่งมาก

เกนิไป รวมถงึลกูคา้ของบรษัิท จะมกีารท าสญัญารับจา้งผลติระยะยาว  

และบรษัิท พพีโีอ ฟารม์ จ ากัดในสว่นของธุรกจิฟารม์โคนมซึง่เป็นบรษัิทย่อย มปัีจจัยความเสีย่งเกีย่วกับราคา

น ้านมดบิทีถ่กูควบคมุโดยภาครัฐ อยา่งไรก็ตามแนวโนม้เกีย่วกับพฤตกิรรมการบรโิภคน ้านมมแีนวโนม้สงูขึน้ จงึเป็น

ปัจจัยบวกกับราคาน ้านมดบิในอนาคต ดังนัน้ บรษัิทจงึมไิดท้ าสัญญาอนุพันธห์รือสัญญาอืน่ใดเพื่อบรหิารความ

เสีย่งจากราคาน ้านมดบิ 

 

ความเสีย่งทางภูมริฐัศาสตรใ์นภูมภิาค  บรษัิทไดบ้รหิารความเสีย่งโดย ตดิตามและประเมนิสถานการณ์

ทางภูมิรัฐศาสตร์ในภูมภิาคอย่างสม ่าเสมอและต่อเนื่องพรอ้มทัง้วางแผนรองรับความเสี่ยงอย่างยืดหยุ่นเพื่อ

เสรมิสรา้งความสามารถในการรับมอืและลดผลกระทบต่อการด าเนนิธรุกจิ 

 

ความเสีย่งและการบรหิารความเสีย่งดา้นปรมิาณค าส ัง่ผลติจากลูกคา้ 

บริษัทประกอบธุรกจิในลักษณะผูร้ับจา้งผลิต (Contract Manufacturing) ซึง่มีความเสี่ยงจากการพึ่งพา

ปรมิาณค าสั่งผลติของลูกคา้ หากลูกคา้มีการลดค าสั่งซือ้ ปรับเปลีย่นแผนการผลติ หรือยา้ยฐานการผลติ อาจ

สง่ผลกระทบตอ่รายได ้และการใชก้ าลังการผลติของบรษัิท ทัง้นี้ ความผันผวนดังกล่าวอาจกระทบตอ่ประสทิธภิาพ

การบรหิารตน้ทนุและความสามารถในการท าก าไรของบรษัิทได ้

เพือ่บรหิารจดัการความเสีย่งดงักลา่ว บรษิทัไดด้ าเนนิมาตรการ ดงันี ้

1. การกระจายความเสีย่งจากการพึง่พาลกูคา้รายใหญ ่

บรษัิทมุง่ขยายฐานลกูคา้ใหมแ่ละพัฒนาความหลากหลายของผลติภัณฑ ์เพือ่ลดความเสีย่งจากการพึง่พา

ค าสัง่ซือ้ของลกูคา้รายใดรายหนึง่ 

2. การรักษาความสมัพันธแ์ละความร่วมมอืกับลูกคา้ 

บรษัิทด าเนนิงานตามมาตรฐานคุณภาพทีลู่กคา้ก าหนด และตดิตามความตอ้งการของลูกคา้อย่างใกลช้ดิ เพือ่

รักษาความตอ่เนื่องของค าสัง่ผลติในระยะยาว 

3. การตดิตามขอ้มลูการคาดการณ์ค าสัง่ซือ้ (Forecast) อยา่งสม ่าเสมอ 

บรษัิทจัดเก็บและวเิคราะหข์อ้มลูแนวโนม้ค าสั่งซือ้จากลูกคา้ เพือ่น ามาประกอบการวางแผนการผลติ การ

ใชก้ าลังการผลติ และบรหิารตน้ทนุใหม้ปีระสทิธภิาพ 

4. การพัฒนาศักยภาพดา้นการผลติและบรหิารตน้ทนุ 

บรษัิทด าเนนิการปรับปรุงประสทิธภิาพการผลติอย่างต่อเนื่อง เพือ่เสรมิความสามารถในการแข่งขันและ

เพิม่ความน่าสนใจในการเป็นผูร้ับจา้งผลติแกล่กูคา้ปัจจุบันและลูกคา้ใหม่ 

ส าหรับธรุกจิฟารม์โคนม ตอ้งใชม้ันเสน้เพือ่เป็นอาหารใหกั้บโคนมซึง่ราคามันเสน้มรีาคาเพิม่สงูขึน้ ทางบรษัิท

แกไ้ขโดยการใชก้ากมันในวัวที่ไม่ไดร้ีดนมและใหผ้ลผลิตต ่า และมีราคาที่ถูกกว่า ซึง่ไดร้ับคุณค่าทางอาหาร

เพยีงพอส าหรับโคกลุม่นี ้และยังไมส่ง่ผลกระทบกับปรมิาณและคณุภาพของน ้านม 
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2. ขอ้มลูท ัว่ไป และขอ้มลูส าคญัอืน่ 

2.1    ขอ้มลูท ัว่ไปของบรษิทั  

ชือ่บรษิทั  :  บรษิทั เอบโิก ้โฮลดิง้ส ์จ ากดั )มหาชน( 

ทีอ่ยู่ :   401/1 หมู ่8 อาคารเอบโิก ้ชัน้ 5 ถนนพหลโยธนิ ต าบลคคูต 

      อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทมุธานี 12130 

หมายเลขโทรศัพท ์ :    02-080-7899           โทรสาร :   02-080-7805 

เลขทะเบยีนบรษัิท :    0107535000214 

เว็บไซด ์ :    www.abicogroup.com 

ประเภทธรุกจิ :    ลงทนุในธรุกจิรับจา้งผลติ , ธรุกจิฟารม์โคนม , ธรุกจิดา้นอาหาร  

  และธรุกจิอสงัหารมิทรัพย ์

ชือ่ย่อ :    ABICO 

ทนุจดทะเบยีน :    244,400,000 บาท  

ทนุช าระแลว้ :    244,397,239 บาท  

จ านวนและชนดิของหุน้    :   244,397,239 หุน้  (เป็นหุน้สามัญทัง้จ านวน) 

ราคาหุน้ทีต่ราไว ้ :    1 บาท 

 

ขอ้มลูโดยสรปุเกีย่วกบับรษิทัยอ่ย  

ชือ่บรษิทั  :  บรษิทั เอบโิก ้แดรี ่ฟารม์ จ ากดั 

ทีอ่ยูส่ านักงานใหญ่ :   401/1 หมู ่8 อาคารเอบโิก ้ถนนพหลโยธนิ ต าบลคูคต 

      อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทมุธานี 12130 

ทีต่ัง้โรงงาน :    333 หมู ่5 ต าบลกลางดง อ าเภอปากชอ่ง จังหวัดนครราชสมีา 30320 

หมายเลขโทรศัพท ์ :    02-080-7899 โทรสาร :   02-080-7805 

เลขทะเบยีนบรษัิท :    0135540004263 

ประเภทธรุกจิ :    รับจา้งผลตินมยเูอชท,ี นมพาสเจอรไ์รส ์และน ้าผลไมพ้าสเจอรไ์รส ์

ชือ่ย่อ :    ADF 

ทนุจดทะเบยีน :    240,000,000 บาท  

ทนุช าระแลว้ :    240,000,000บาท 

จ านวนและชนดิของหุน้    :    24,000,000 หุน้  (เป็นหุน้สามัญทัง้จ านวน) 

จ านวนทีบ่รษัิทถอืหุน้       :    23,999,993 หุน้  (99.99%) 

 
 

ชือ่บรษิทั  :   บรษิทั พพีโีอ ฟารม์ จ ากดั 

ทีอ่ยูส่ านักงานใหญ่ :   401/1 หมู ่8 อาคารเอบโิก ้ ถนนพหลโยธนิ ต าบลคูคต   

  อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทมุธานี 12130 

ทีต่ัง้ฟารม์ :    217 หมู ่1 ถนนเซกา-อากาศอ านวย บา้นซาง ต าบลซาง  

  จังหวัดบงึกาฬ 

หมายเลขโทรศัพท ์ :    02-080-7899 โทรสาร :   02-080-7805 

เลขทะเบยีนบรษัิท :    0105528026309 

http://www.abicogroup.com/
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ประเภทธรุกจิ :    ธรุกจิฟารม์โคนม เพือ่ผลติและจ าหน่าย 

ชือ่ย่อ :    PPO 

ทนุจดทะเบยีน :    19,250,000 บาท  

ทนุช าระแลว้ :    19,250,000บาท 

จ านวนและชนดิของหุน้   :    770,000 หุน้  (เป็นหุน้สามัญทัง้จ านวน) 

จ านวนทีบ่รษัิทถอืหุน้       :    769,993 หุน้ (99.99%) 

 

ชือ่บรษิทั  :  บรษิทั เอบโิก ้แลนด ์จ ากดั 

ทีอ่ยูส่ านักงานใหญ่ :   401/1 หมู ่8 อาคารเอบโิก ้ถนนพหลโยธนิ ต าบลคูคต   

  อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทมุธานี 12130 

หมายเลขโทรศัพท ์ :    02-080-7899 โทรสาร :   02-080-7805 

เลขทะเบยีนบรษัิท :    0105537090103 

ประเภทธรุกจิ :    พัฒนาอสงัหารมิทรัพย,์ ใหเ้ชา่และบรกิารอาคาร 

ชือ่ย่อ :    ALAND 

ทนุจดทะเบยีน :    50,000,000 บาท  

ทนุช าระแลว้ :    50,000,000 บาท  

จ านวนและชนดิของหุน้    :    5,000,000 หุน้  (เป็นหุน้สามัญทัง้จ านวน) 

จ านวนทีบ่รษัิทถอืหุน้       :   4,999,998 หุน้ (99.99%) 

 

ขอ้มลูโดยสรปุเกีย่วกบับรษิทัผูถ้อืหุน้ใหญ ่

ชือ่บรษิทั  :  บรษิทั มาลกีรุป๊ จ ากดั )มหาชน( 

ทีอ่ยูส่ านักงานใหญ่ :   401/1 หมู ่8 ถนนพหลโยธนิ ต าบลคคูต   

  อ าเภอล าลูกกา   จังหวัดปทมุธานี  12130 

หมายเลขโทรศัพท ์ :    02-080-7899 โทรสาร:   02-080-7800 

เลขทะเบยีนบรษัิท :    0107535000079 

ประเภทธรุกจิ :    ผูผ้ลติและจ าหน่ายผลติภัณฑอ์าหารและเครือ่งดืม่ 

ชือ่ย่อ :    MALEE 

ทนุจดทะเบยีน :    276,000,000 บาท  

ทนุช าระแลว้ :    272,865,637 บาท  

จ านวนและชนดิของหุน้    :    552,000,000 หุน้  (เป็นหุน้สามัญทัง้จ านวน) 
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2.2 ขอ้มลูส าคญัอืน่ 

2.2.1 นายทะเบยีนหลกัทรพัย ์

บรษัิท ศนูยร์ับฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากัด  

เลขที ่93 ชัน้ 14 ถนนรัชดาภเิษก  

แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพฯ 10400 

โทรศัพท ์(02) 009-9000 

2.2.2 ผูส้อบบญัช ี

นางสาวสทุธริักษ์  ฟักออ่น เลขทะเบยีนผูส้อบบัญช ี7712 

ส านักงาน บรษัิท อวีาย จ ากัด 

ชัน้ 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137 ถนนรัชดาภเิษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110  

ตูป้.ณ. 1047 กรุงเทพฯ 10501  

โทรศัพท ์(02) 264 - 9090 โทรสาร (02) 264-0789-90 

2.2.3 ผูต้รวจสอบภายใน 

 บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ คอนซลัติง้ )ประเทศไทย( จ ากดั 

 179/74-80 อาคารบางกอกซติี ้ทาวเวอร ์ถนนสาทรใต ้

แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

เว็บไซต:์ https://www.pwc.com/th 

2.2.4 ทีป่รกึษาทางกฎหมาย 

บรษัิท ส านักงานกฎหมาย บรรจง แอนด ์วทิยา จ ากัด 

33/35, 33/39 – 40 อาคารวอลลส์ตรที ทาวเวอร ์ชัน้ 9 

ถนนสรุวงศ ์แขวงสรุยิวงศ ์เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 

โทรศัพท ์(02) 236-2334  โทรสาร (02) 236-3916 
 

 

2.3 ขอ้พพิาททางกฎหมาย 

ในระหวา่งปี 2568 บรษัิทฯ ไม่มขีอ้พพิาททางกฎหมายทีม่ผีลกระทบต่อบรษัิท 

tel:022640777
tel:022640789
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สว่นที ่2 

การก ากบัดแูลกจิการ 

3. นโยบายการก ากบัดแูลกจิการ 

บรษัิทฯไดต้ระหนักถงึการด าเนนิธรุกจิดว้ยความรับผดิชอบและเป็นธรรม จงึไดเ้ล็งเห็นถงึความส าคัญ

ของการก ากับดูแลกจิการและบรหิารจัดการทีด่ ีทีจ่ะชว่ยเพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขัน และประสทิธภิาพ

ในการจัดการ โดยมุ่งเนน้การสง่เสรมิการเตบิโตอย่างย่ังยนื ซึง่จะน าไปสูก่ารสรา้งมูลค่าเพิม่ในระยะยาวใหแ้ก่

บรษัิทฯ ผูถ้อืหุน้ และผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทุกฝ่าย ทัง้นี้การก ากับดูแลกจิการจะท าใหก้ารด าเนนิงานของบรษัิทฯ 

มีความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได ้บรษัิทฯ ไดก้ าหนดนโยบายดา้นการก ากับดูแลกจิการที่ด ีเพื่อให ้

กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนักงานยดึถอืเป็นแนวทางในการปฏบัิตงิานไว ้

นโยบาย และแนวปฏบัิตทิีเ่กีย่วขอ้งกับคณะกรรมการคณะกรรมการบรษัิทประกอบดว้ยผูท้รงคุณวุฒิที่

มีความรู ้ความสามารถ และประสบการณ์ที่หลากหลาย ซึง่สามารถน าประสบการณ์มาพัฒนาและก าหนด

นโยบายทีจ่ะกอ่ใหเ้กดิประโยชนต์่อการด าเนนิงานของบรษัิทฯ โดยคณะกรรมการของบรษัิทฯมคีวามเป็นอสิระ

ในการตัดสนิใจเพือ่ประโยชน์สงูสดุของบรษัิทฯ และผูถ้อืหุน้ และมหีนา้ทีส่ าคัญในการก าหนดนโยบาย รวมถงึ

ก ากับดูแล ตดิตามและตรวจสอบ การปฏบัิตงิานของฝ่ายบรหิาร รวมถงึประเมนิผลการด าเนนิงานของกจิการ

เทยีบกับแผนงานทีว่างไว ้ซึง่มคีณะกรรมการไมน่อ้ยกวา่ 5 ทา่น  

กรรมการของบรษัิทฯเขา้ใจถงึหนา้ที่ความรับผดิชอบในฐานะกรรมการบรษัิท และพรอ้มที่จะแสดง

ความเห็นของตนเองอย่างเป็นอสิระ และปรับปรุงตัวเองใหทั้นสมัยอยู่ตลอดเวลา รวมถงึปฏบัิตหินา้ที่ ดว้ย

ความซือ่สตัยส์จุรติ ระมัดระวัง รอบคอบโดยค านงึถงึประโยชนส์งูสดุของบรษัิทและเป็นธรรมตอ่ผูถ้อืหุน้ทกุคน 

การก ากบัดแูลบรษิทัยอ่ย และบรษิทัรว่ม 

ในการก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบรษัิทร่วมนั้น บรษัิทฯจะส่งตัวแทนเขา้ไปเป็น

กรรมการในบรษัิทย่อย และบรษัิทร่วมดังกล่าว โดยตัวแทนของบรษัิทฯอาจเป็นประธานกรรมการ กรรมการ

บรษัิท กรรมการผูจั้ดการ ซึง่มีคุณสมบัต ิและประสบการณ์ และปราศจากผลประโยชน์ขัดแยง้กับธุรกจิของ

บรษัิทย่อย และบรษัิทร่วมเหล่านัน้ การส่งตัวแทนของบรษัิทฯซึง่เขา้ไปเป็นกรรมการในบรษัิทย่อย จะตอ้ง

บรหิารและจัดการธรุกจิของบรษัิทย่อยตามกฎเกณฑ ์และระเบยีบตามทีบ่รษัิทฯก าหนด  

บทบาทของผูม้สีว่นไดเ้สยี (The Role of Stakeholder) 

บรษัิทฯตระหนักและรับรูถ้งึสทิธขิองผูม้ีส่วนไดเ้สยีทุกกลุ่มไม่ว่าจะเป็นผูม้ีสว่นไดเ้สยีภายใน ไดแ้ก่  

ผูถ้ือหุน้  พนักงาน และผูม้ีส่วนไดเ้สยีภายนอก ไดแ้ก่ ลูกคา้ คู่คา้ เจา้หนี้ คู่แข่ง และหน่วยงานอืน่ๆ รวมทัง้

ชมุชนใกลเ้คยีงทีเ่กีย่วขอ้งเนื่องจากบรษัิทฯไดร้ับการสนับสนุนจากผูม้สีว่นไดเ้สยีต่างๆ ซึง่สรา้งความสามารถ

ในการแขง่ขันและสรา้งก าไรใหบ้รษัิทฯซึง่ถอืวา่เป็นการสรา้งคุณคา่ในระยะยาว โดยมรีายละเอยีด ดังนี้ 

1) ผูถ้อืหุน้ 

ด าเนินธุรกจิโดยค านึงถงึสทิธปิระโยชน์ขัน้พื้นฐานที่มีอย่างเท่าเทียมกันของผูถ้ือหุน้ บรษัิทฯ

ก าหนดแนวทางปฏบัิตงิานใหส้อดคลอ้งกับหลักการก ากับดูแลกจิการทีด่ ีมกีารเปิดเผยขอ้มูลอย่าง

เหมาะสม ถกูตอ้ง และโปร่งใส เพือ่สรา้งมลูคา่เพิม่ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ในระยะยาว 
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2) พนักงาน 

บรษัิทฯยดึถือว่าพนักงานเป็นทรัพยากรที่มีความส าคัญของในการน าพาสู่ความส าเร็จ จงึให ้

ความส าคัญต่อการเคารพสทิธมินุษยชน โดยการปฏบัิตติ่อพนักงานในทุกระดับชัน้อย่างเป็นธรรม ใน

การสรา้งโอกาสในการพัฒนาศักยภาพ และ ผลตอบแทนทีเ่หมาะสมตามความรูค้วามสามารถ รวมถงึ

การดูแลจัดหาสวัสดกิารใหแ้ก่พนักงานอย่างเหมาะสม และการรับฟังความเห็นของพนักงานและ

ขอ้เสนอแนะตา่งๆ ภายใตพ้ืน้ฐานความรูท้างวชิาชพีของพนักงาน 

3) ลกูคา้ 

บรษัิทฯมุง่มั่นในการสรา้งความพงึพอใจสงูสดุใหแ้กลู่กคา้ เพือ่ใหล้กูคา้มั่นใจไดว้า่สนิคา้ทีผ่ลติมี

คณุภาพ รวมถงึการใหค้วามส าคัญตอ่การรักษาความลับของลกูคา้ 

4) คูค่า้ และ/หรอื เจา้หนี้ 

บรษัิทฯใหค้วามส าคัญต่อความเสมอภาคในการด าเนนิธุรกจิ เป็นไปอย่างยุตธิรรม และโปร่งใส 

นอกจากนี้ บรษัิทฯยังมนีโยบายไมเ่รยีก หรอืรับผลประโยชนใ์ดๆ ทีม่ชิอบจากคูค่า้ และเจา้หนี้ รวมถงึ

ไมส่นับสนุนคูค่า้ และเจา้หนี้ทีม่คีวามประพฤตมิชิอบ มคีวามเกีย่วขอ้งกับการทจุรติคอรร์ัปชัน่หรือการ

ละเมดิสทิธมินุษยชน 

5) คูแ่ขง่ขัน 

บริษัทฯด าเนินธุรกจิตามกรอบการแข่งขันที่เป็นธรรม เช่น การไม่ละเมินความลับ หรือลว้ง

ความลับทางการคา้ของคู่แข่งขัน โดยค านงึถงึหลักกฎหมายในการแข่งขันทางการคา้ และจรยิธรรม

ในการด าเนนิธรุกจิ  

6) สงัคม และชมุชน 

บรษัิทฯ มนีโยบายทีจ่ะด าเนนิธรุกจิทีเ่ป็นประโยชน์ต่อเศรษฐกจิ และสงัคม และยดึมั่นการปฏบัิติ

ตนเป็นพลเมอืงที่ด ีและปฏบัิตติามกฎหมายและขอ้บังคับทีเ่กีย่วขอ้งอย่างครบถว้น พรอ้มทัง้มีส่วน

ร่วมในอันทีจ่ะสง่เสรมิและยกระดับคุณภาพชวีติของสังคมและชุมชน  นอกจากนี้บรษัิทฯไดก้ าหนด

นโยบายการคนืก าไรใหกั้บสังคม โดยจะจัดงบประมาณส่วนหนึ่งของบรษัิทฯ เพื่อใหก้ารสนับสนุน

กจิกรรมอันเป็นคณุประโยชนต์อ่สงัคม ชมุชน และสิง่แวดลอ้มตามโอกาสทีเ่หมาะสม 

7) ดแูลความปลอดภัย และสขุอนามัยของพนักงาน 

บรษัิทฯ ใหค้วามส าคัญต่อการดูและรักษาสภาพแวดลอ้มในการท างานอย่างปลอดภัยทัง้ต่อชวีติ 

และทรัพยส์นิของพนักงานอยู่เสมอ ทัง้การจัดสวัสดกิาร เช่น การตรวจสุขภาพประจ าปี สวัสดกิาร

รักษาพยาบาล และประกันชวีติกลุ่มแกพ่นักงาน การจัดตัง้กองทุนส ารองเลีย้งชพี การอบรม เพือ่การ

พัฒนาศักยภาพในการท างานของพนักงาน เป็นตน้ 

8) สิง่แวดลอ้ม 

บรษัิทฯ ยดึมั่นในการด าเนนิธุรกจิอย่างย่ังยนื และรับผดิชอบต่อสิง่แวดลอ้มโดยรวม โดยการมุ่ง

พัฒนาการด าเนนิธรุกจิใหม้มีาตรฐานตามหลักเกณฑท์ีก่ฎหมาย และกฎระเบยีบทีเ่กีย่วขัองก าหนด 
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9) ทรัพยส์นิทางปัญญา 

บรษัิทฯ มนีโยบายชัดเจนทีจ่ะไม่กระท าการใดๆ ทีจ่ะเป็นการละเมดิทรัพยส์นิทางปัญญา ไม่ว่า

จะเป็นทางดา้นลขิสทิธิ ์สทิธบัิตร หรือเครื่องหมายการคา้ ความลับทางการคา้ และทรัพยส์นิทาง

ปัญญาดา้นอื่นที่กฎหมายก าหนด อาทิ การใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีลิขสิทธิ์ถูกตอ้ง โดย

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ทุกชนิดจะตอ้งผ่านการตรวจสอบและลงโปรแกรมโดยฝ่ายเทคโนโลยี

สารสนเทศเทา่นัน้ เพือ่ป้องกันการใชซ้อฟตแ์วรท์ีล่ะเมดิลขิสทิธิ ์เป็นตน้ 

10) การเคารพกฎหมายและหลักสทิธมินุษยชน 

บริษัทเล็งเห็นถึงความส าคัญในการต่อตา้นการกระท าอันเป็นการละเมิดสิทธิมนุษยชนทุก

รูปแบบ ไม่เลอืกปฏบัิต ิไม่มกีารแบ่งแยกถิน่ก าหนด เชือ้ชาต ิเพศ อายุ สผีดิ ศาสนา สภาพร่างกาย 

ฐานะชาตติระกูล ภายในบรษัิทฯ รวมถงึการไม่ใชแ้รงงานเด็กซึง่ต ่ากว่าเกณฑ์ที่กฎหมายแรงงาน

ก าหนด และไมก่ระท าการอันเป็นการละเมดิสทิธขิองพนักงานซึง่ไดร้ับการคุม้ครองตามกฎหมาย 

 

จรรยาบรรณกลุม่บรษิทัเอบโิก ้

กลุม่บรษัิทเอบโิก ้ด าเนนิธรุกจิอยา่งมจีรยิธรรม และยดึมั่นความถกูตอ้งภายใตห้ลักการก ากับดแูลกจิการทีด่ ี

โดยไดก้ าหนดจรยิธรรมส าหรับ กรรมการ ผูบ้รหิารระดับสงู และพนักงานของบรษัิทฯ ใหป้ฏบัิตติามทกุคน 

 บรษัิทฯเชือ่มั่นว่าการด าเนินธุรกจิที่ดีอยู่ภายใตพ้ื้นฐานของจรยิธรรม จะน าไปสู่ความส าเร็จอย่างย่ังยืน 

บรษัิทฯ ไดม้กีารเผยแพร่นโยบายต่อตา้นการทุจรติใหกั้บ กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนักงานไดร้ับทราบ ผ่านสือ่

ตา่งๆขององคก์ร พรอ้มทัง้สนับสนุนใหม้กีารปฏบัิตติามอย่างจรงิจัง 
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ขอ้มลูส าคญัเกยีวกบัคณะกรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน และอืน่ๆ 

 

 

 

ชือ่ สกุล นางจนิตนา  บุญรตัน ์    

ต าแหนง่ปจัจบุนัในบรษิทั ประธานกรรมการบรษัิท  

อาย ุ 73 ปี   

วนัทีไ่ดร้บัการแตง่ต ัง้เป็นกรรมการ 3 พฤศจกิายน 2535 

วุฒกิารศกึษา ปรญิญาตร ีสาขาบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลัยเมนโล  

 ประเทศสหรัฐอเมรกิา 

อบรมบทบาทหนา้ทีก่รรมการ - หลักสตูร Directors Certification Program DCP 5/2000  

 จากสมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Role of Chairman Program (RCP 15/2011)  

   จากสมาคมสง่เสรมิกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

 - หลักสตูร Top Executive Program in Commerce and Trade 

  (TEPCot3) จากมหาวทิยาลัยหอการคา้ไทย 

 

ประสบการณ์การท างาน 2561 – ปัจจุบัน    ประธานกรรมการ บรษัิท เอบโิก ้โฮลดิง้ส ์จ ากัด (มหาชน) 

 2561 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บรษัิท มาลกีรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

 2542 – 2561 กรรมการ บรษัิท มาลกีรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

 2551 – 2561       กรรมการบรหิาร บรษัิท มาลกีรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิทโรงแรมเซ็นทรัลพลาซา่ จ ากัด (มหาชน) 

2556 – ปัจจุบัน    กรรมการ บรษัิทในกลุม่เซ็นทรัล 

  

กรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีเ่ป็น  1. ประธานกรรมการ บรษัิท มาลกีรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

บรษิทัจดทะเบยีนอืน่                         2. กรรมการ บรษัิท โรงแรมเซ็นทรัลพลาซา่ จ ากัด (มหาชน) 

 

กรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการที ่ 1. กรรมการบรษัิท บรษัิท เอบโิก ้แลนด ์จ ากัด 

ไมใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน  2. กรรมการบรษัิท บรษัิทเซ็นทรัลกาเมนทแ์ฟคทอรี ่จ ากัด 

3. กรรมการบรษัิท บรษัิทเซ็นทรัลเทรดดิง้ จ ากัด 

4. กรรมการบรษัิท เซ็นทรัลมาเก็ตติง้กรุ๊ป จ ากัด 

5. กรรมการบรษัิท แมทเทอรด์ ีจ ากัด 

6. กรรมการบรษัิท ซเีทรคสากล จ ากัด 
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ชือ่ สกลุ นายชยัฉตัร  บญุรตัน ์    

ต าแหนง่ในบรษิทั รองประธานกรรมการบรษัิท  

อาย ุ 46 ปี  

วนัทีไ่ดร้บัการแตง่ต ัง้เป็นกรรมการ 29 เมษายน 2556 

วุฒกิารศกึษา -  ปรญิญาโท สาขาบรหิารธรุกจิ  

    จากสถาบันบัณฑติบรหิารธรุกจิ ศศนิทร ์

 -  ปรญิญาตร ีสาขาวศิวกรรมไฟฟ้า  

    จาก Rochester Institute of Technology 

 

อบรมบทบาทหนา้ทีก่รรมการ หลักสตูร Directors Certification Program DCP182/2013 

จากสมาคมสง่เสรมิกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

 

ประสบการณ์การท างาน 2566 – ปัจจุบัน   รองประธานกรรมการบรษัิท / ประธานกรรมการบรหิาร 

บรษัิท มาลกีรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

2556 – ปัจจุบัน    กรรมการ บรษัิท เอบโิก ้โฮลดิง้ส ์จ ากัด (มหาชน) 

 2561 – ปัจจุบัน    กรรมการ บรษัิท เอบโิก ้แดรี ่ฟารม์ จ ากัด 

 2559 – ปัจจุบัน  กรรมการ บรษัิท เอบโิก ้แลนด ์จ ากัด 

 

กรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีเ่ป็น 1. กรรมการ  บรษัิท มาลกีรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

บรษิทัจดทะเบยีนอืน่ 

 

กรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการที ่ 1. กรรมการ บรษัิท เอบโิก ้โฮลด์ิง้ส ์จ ากัด (มหาชน)  

ไมใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน 2. กรรมการ บรษัิท เอบโิก ้แดรีฟ่ารม์ จ ากัด 

3. กรรมการ บรษัิท เอบโิก ้แลนด ์จ ากัด 
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ชือ่ - สกลุ นายกติต ิ วไิลวรางกรู   

ต าแหนง่ปจัจบุนัในบรษิทั กรรมการบรษัิท 

อาย ุ 69 ปี  

วนัทีไ่ดร้บัการแตง่ต ัง้เป็นกรรมการ 31 กรกฎาคม 2542 

วุฒกิารศกึษา ปรญิญาโท สาขาบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

ปรญิญาตร ี(เกยีรตนิยิมอันดับ 2) สาขาการบัญช ีมหาวทิยาลัยรามค าแหง 

 

อบรมบทบาทหนา้ทีก่รรมการ -  หลักสตูร Directors Accreditation Program DAP 2005 

             จากสมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

 -  หลักสตูร Director Certification Program DCP 2010  
             จากสมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

 -  หลักสตูร Board Nomination and Compensation Program  
                                                              BNCP 2019 จากสมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

-  หลักสตูร The Essential Subsidiary Governance Training for the board 

(GSP) ปี2022 จากสมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
-  หลักสตูร The Board’s Role in Mergers and Acquisitions (BMA)  

   ปี2022 จากสมาคมสง่เสรมิกรรมการบรษัิทไทย (IOD)   

 

ประสบการณ์การท างาน 2542 - ปัจจุบัน  กรรมการ บรษัิท เอบโิก ้โฮลดิง้ส ์จ ากัด(มหาชน) 

2542 - 2565     กรรมการผูจั้ดการ บรษัิท เอบโิก ้โฮลดิง้ส ์จ ากัด (มหาชน) 

 2546 - ปัจจุบัน   กรรมการบรหิาร บรษัิท มาลกีรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

 2546 – ปัจจุบัน   กรรมการ บรษัิท มาลเีอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากัด 

 2540 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เอบโิก ้แดรีฟ่ารม์ จ ากัด 

 2540 – ปัจจุบัน   กรรมการ บรษัิท พพีโีอ ฟารม์ จ ากัด  

 2542 – ปัจจุบัน   กรรมการ บรษัิท เอบโิก ้แลนด ์จ ากัด 

 

กรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีเ่ป็น 1. กรรมการ  บรษัิท มาลกีรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

บรษิทัจดทะเบยีนอืน่ 

 

กรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการที ่ 1. กรรมการบรษัิท เอบโิก ้โฮลดงิส ์จ ากัด(มหาชน) 

ไมใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน 2. กรรมการบรษัิท เอบโิก ้แดรี ่ฟารม์ จ ากัด 

3. กรรมการบรษัิท เอบโิก ้แลนด ์จ ากัด 

 4. กรรมการบรษัิท พพีโีอ ฟารม์ จ ากัด 

 5. กรรมการบรษัิท มาลเีอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากัด 
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ชือ่ สกลุ นายเขมทตั  สุคนธสงิห ์  

ต าแหนง่ในบรษิทั กรรมการบรษัิท 

อาย ุ 76 ปี 

วนัทีไ่ดร้บัการแตง่ต ัง้เป็นกรรมการ 14 กันยายน 2543 

 

วุฒกิารศกึษา -  ปรญิญาดษุฎบัีณฑติกติตมิศักดิ ์สาขาอตุสาหกรรม 

     จากสถาบันพระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

  -  ปรญิญาวทิยาลัยป้องกันราชอาณาจักร  

    หลักสตูรป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน 

  -  ปรญิญาตร ีสาขาวศิวกรรมศาสตรบั์ณฑติ (ไฟฟ้าสือ่สาร)  

     จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

 

อบรมบทบาทหนา้ทีก่รรมการ -  หลักสตูรDirector Certificate Program ปี 2549  

     จากสมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

  -  หลักสตูร Auditing Committee Program ปี 2549  

     จากสมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

 

ประสบการณ์การท างาน 2567 – ปัจจุบัน   กรรมการ บรษัิท เอบโิก ้โฮลดิง้ส ์จ ากัด(มหาชน) 

2543 – 2566 กรรมการอสิระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการสรร

หาและพจิารณาคา่ตอบแทน,  กรรมการบรหิารความเสีย่ง  

บรษัิท เอบโิก ้โฮลดิง้ส ์จ ากัด (มหาชน) 

 2548 - 2557 กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

   บรษัิท มาลกีรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

  ปัจจุบัน       ทีป่รกึษาดา้นเทคโนโลย ี 

 บรษัิท ทีป่รกึษายโูรเอเชยีบสีสเินส จ ากัด 

  ปัจจุบัน            กรรมการส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

                                                                                 แหง่ชาต ิ

ปัจจุบัน คณะกรรมการตรวจสอบประจ ากระทรวงวทิยาศาสตร ์

  ปัจจุบัน    ประธานกรรมการตรวจสอบ 

   มหาวทิยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบรุ ี

 

กรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีเ่ป็น ไมม่ ี

บรษิทัจดทะเบยีนอืน่ 

   

กรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการที ่ ไมม่ ี
ไมใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน                                                                                                  

   

 
 
 
 
 
 



17 | P a g e  

 

 

 

 

ชือ่ สกุล รองศาสตราจารย ์ดร.สรุตัน ์ทรีฆาภบิาล    

ต าแหนง่ปจัจบุนัในบรษิทั กรรมการบริษัท  

อาย ุ 41 ปี   

ประวตัแิละผลงาน 

วุฒกิารศกึษา -  ปรญิญาเอก ปรัชญาดษุฎบัีณฑติ สาขาบรหิารธรุกจิ(การตลาด) 

     จากสถาบันบัณฑติบรหิารธรุกจิศศนิทรแ์หง่จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

-  นักวชิาการแลกเปลีย่น Kelloggs School of Business,    

   Northwestern University 

  -  ปรญิญาตรคีวบโท วทิยาศาสตรม์หาบัณฑติ(เกยีรตนิยิมอันดับ1)   

สาขาวศิวกรรมไฟฟ้าและรองดา้นเศรษฐศาสตร ์จาก Rochester  

Institute of Technology รัฐนวิยอรค์ ประเทศสหรัฐอเมรกิา 

ประสบการณ์การท างาน  2567 – ปัจจุบัน    หัวหนา้ภาควชิาการตลาด คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการ     
                             บัญช ีมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 

2567 – ปัจจุบัน    ทีป่รกึษาคณะอนุกรรมาธกิารดา้นการจัดหางานและ     

   พัฒนาฝีมอืแรงงาน วุฒสิภา 
 2567 – ปัจจุบัน  ทีป่รกึษาประธานคณะกรรมาธกิารการอดุมศกึษา  

           วทิยาศาสตร ์ วจิัยและนวัตกรรม สภาผูแ้ทนราษฎร 
          2566 – ปัจจุบัน    ผูพ้พิากษาสมทบ ศาลแรงงานกลาง 

  2557 – ปัจจุบัน    รองศาสตราจารยด์า้นการตลาด คณะพาณชิยศาสตร ์               
                                  และการบัญช ีมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

 2566 - 2567       ผูช้ว่ยเลขานุการสภามหาวทิยาลัมหาวทิยาลัย    

                                   ธรรมศาสตร ์
 2564 - 2567       รองอธกิารบดฝ่ีายบรหิารทา่พระจันทร ์และวเิทศสมัพันธ ์

             มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 
2565 - 2566       ทีป่รกึษาประธานคณะกรรมาธกิารการศกึษาสภา                      

                        ผูแ้ทนราษฎร 

 2565 - 2566       ทีป่รกึษาประธานคณะกรรมาธกิารกจิการศาล องคก์รอสิระ  
           องคก์รอัยการ  รัฐวสิาหกจิ องคก์ารมหาชน และกองทนุ                           

           สภาผูแ้ทนราษฎร 
 2562 - 2564       ผูช้ว่ยอธกิารบดฝ่ีายวางแผน มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

2560 - 2562       รองคณบดฝ่ีายวเิทศสมัพันธ ์คณะพาณชิยศาสตร ์และการ      
                        บัญช ีมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 

 2559 - 2560      ผูอ้ านวยการโครงการดษุฎบัีณฑติดา้นบรหิารธรุกจิ  

คณะพาณชิยศาสตรแ์ละการบัญชมีหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์
  

 

กรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีเ่ป็น ไมม่ ี

บรษิทัจดทะเบยีนอืน่ 

กรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการที ่ ไมม่ ี

ไมใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน  
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ชือ่ สกุล      นายเอกรนิทร ์  พนิจิ                     
   

ต าแหนง่ในบรษิทั ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร 

อาย ุ 59 ปี 

วุฒกิารศกึษา                 ปรญิญาตรบีรหิารธรุกจิ (โฆษณา)                 

        คณะบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลัยรามค าแหง 

 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ    - หลักสตูร  Directors  Certification    

         Program DCP รุ่นที ่388 

        จากสมาคมสง่เสรมิกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

  - ESG in the Boardroom : A Practical Guide for Board (ESG) 

 

ประสบการณ์การท างาน 2568- ปัจจุบัน     ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร บรษัิท โฮลดิง้ส ์จ ากัด (มหาชน) 

      2568- ปัจจุบัน      ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร บรษัิท มาลกีรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

      2568- ปัจจุบัน      กรรมการบรหิาร บรษัิท มาลกีรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

 2564 – 2568      รองประธานอาวโุสฝ่ายขาย บมจ.มาลกีรุ๊ป 

2563 – 2564      ประธานเจา้หนา้ทีฝ่่ายขาย (ธรุกจิไทยและตา่งประเทศ)  

                        บรษัิท สยามเฮลทก์รุ๊ป 

2558-2563         ผูอ้ านวยการฝ่ายการคา้ (ประเทศไทย)  

 บรษัิท ดอิาจโิอ โมเอ็ท เฮน  เนสซี ่(ประเทศไทย) 

2557 -2558   ผูอ้ านวยการแชนแนลโรงพยาบาล (ประเทศไทย)  

 บรษัิทจอหน์สนั แอนด ์จอหน์สัน (แชนแนลโรงพยาบาล) 

2552-2557   ผูอ้ านวยการฝ่ายพัฒนาลกูคา้ (ไทย, เมยีนมา, กัมพูชา, ลาว) 

2546-2549   ผูอ้ านวยการฝ่ายขาย บรษัิท อาดดิาส (ประเทศไทย) จ ากัด 

2533-2546   ผูอ้ านวยการฝ่ายขาย บรษัิท เอสซ ีจอหน์สนั แอนด ์ซนั จ ากัด 

                  ผูอ้ านวยการฝ่ายทมีผูจ้ัดจ าหน่าย บรษัิท โปรคเตอร ์แอนด ์ 

                   แกมเบลิ (ประเทศไทย) จ ากัด 

 

กรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการทีเ่ป็น ไมม่ ี

บรษิทัจดทะเบยีนอืน่ 

 

 

กรรมการ / ผูบ้รหิารในกจิการที ่             1. กรรมการบรษัิท เอบโิก ้แลนด ์จ ากัด 

ไมใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน             2. กรรมการบรษัิท พพีโีอ ฟารม์ จ ากัด 
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ขอ้มลูคณะกรรมการ และผูม้อี านาจควบคมุบรษิทัรายบคุคล 

รายชือ่กรรมการบรษัิท ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568 

รายชือ่กรรมการ ต าแหนง่ 

1. นางจนิตนา    บญุรัตน์ ประธานกรรมการ 

2. นายชยัฉัตร    บญุรัตน์ รองประธานกรรมการ 

3. นายกติต ิ   วไิลวรางกรู กรรมการบรษัิท 

4. นายเขมทัต    สคุนธสงิห ์ กรรมการบรษัิท  

5. รองศาสตราจารย ์ดร.สรุัตน ์ทรีฆาภบิาล กรรมการบรษัิท 

กรรมการผูม้อี านาจลงนามแทนบรษัิทฯ ประกอบดว้ย 

1. นางจนิตนา    บญุรัตน์  ต าแหน่ง   ประธานกรรมการบรษัิท 

2. นายชยัฉัตร   บญุรัตน์  ต าแหน่ง   รองประธานกรรมการบรษัิท 

3. นายกติต ิ       วไิลวรางกรู  ต าแหน่ง   กรรมการบรษัิท 

กรรมการสองในสามทา่นนี้ลงลายมอืชือ่ร่วมกันและประทับตราส าคัญของบรษัิทฯ 

วาระการด ารงต าแหนง่กรรมการบรษิทั 

ในการประชุมผูถ้ือหุน้สามัญประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งหนึง่ในสาม (1 ใน 3)  เป็นอัตรา 

ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คยีงหนึง่ในสาม กรรมการผู ้

ออกจากต าแหน่งตามขอ้นี้อาจไดร้ับเลอืกตัง้ใหเ้ขา้รับต าแหน่งอกีก็ได ้

ในกรณีทีต่ าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอืน่ นอกจากถงึคราวออกตามวาระ ใหค้ณะกรรมการเลอืกบุคคล

ใดบุคคลหนึง่ ซึง่มคีุณสมบัตแิละไม่มลัีกษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบรษัิทมหาชนจ ากัด เขา้เป็นกรรมการ

แทนในการประชมุคณะกรรมการคราวถัดไปเวน้แต่วาระของกรรมการจะเหลอืนอ้ยกว่า 2 เดอืน บุคคลซึง่เขา้เป็น

กรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในต าแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่าวาระทีย่ังเหลอือยู่ของกรรมการที่ตนแทน มตขิอง

คณะกรรมการนัน้ ตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสี ่(3 ใน 4) ของจ านวนกรรมการทีย่ังเหลอือยู ่
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บทบาทหนา้ทีข่องคณะกรรมการ 

บทบาท หนา้ที่ และความรับผดิชอบของคณะกรรมการบรษัิท  คณะกรรมการบรษัิทมีหนา้ที่ปฏบัิตใิหเ้ป็นไป

ตามกฎหมายวัตถุประสงค ์ขอ้บังคับของบรษัิทฯ และมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ โดยปฏบัิตหินา้ทีด่ว้ยความซือ่สัตยส์จุรติ 

และระมัดระวังรักษาผลประโยชนข์องผูถ้อืหุน้และผูม้สีว่นไดเ้สยี ทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว และเพือ่ใหม้ั่นใจวา่การ

ด าเนนิของบรษัิทฯ เป็นไปในทศิทางทีก่อ่ใหเ้กดิประโยชน์สงูสดุต่อผูถ้อืหุน้และผูม้สีว่นไดเ้สยี คณะกรรมการบรษัิท

จะดูแลใหม้ีการจัดท าวสิัยทัศน์ พันธกจิ กลยุทธ์ เป้าหมาย นโยบาย และงบประมาณประจ าปีของบรษัิทฯ โดย

คณะกรรมการ บรษัิทจะร่วมทบทวนและแสดงความคดิเห็นเป็นประจ าทุกปี เพือ่ใหเ้กดิความเขา้ใจในภาพรวมของ

ธรุกจิร่วมกันกอ่นทีจ่ะพจิารณาอนุมัต ิและตดิตามใหม้กีารบรหิารงานเพือ่ใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายทีว่างไว ้ดังนี้ 

• สอบทานและใหแ้นวทางเกีย่วกับกลยุทธข์องบรษัิท แผนการปฏบัิตงิานทีส่ าคัญ นโยบายดา้นความเสีย่ง 

งบประมาณประจ าปี และแผนธุรกจิ ก าหนดเป้าหมายของผลการปฏบัิตงิานสังเกตการน าไปปฏบัิต ิและ

ดแูลรายจ่ายลงทนุทีส่ าคัญ รวมทัง้การเขา้ร่วมทนุ และขายกจิการ 

• คัดเลอืกก าหนดค่าตอบแทนและประเมนิผลงานของผูบ้รหิารสม ่าเสมอ (หรอืถอดถอนหากจ าเป็น) และ

ทบทวนการวางแผนสบืทอดงานใหม้คีวามตอ่เนื่อง 

• สอบทานคา่ตอบแทนกรรมการ และผูบ้รหิาร และดใูหแ้น่ใจวา่คณะกรรมการมกีระบวนการสรรหากรรมการ

อยา่งเป็นทางการ และโปร่งใส 

• ใหค้วามมั่นใจว่าระบบบัญชกีารรายงานทางการเงนิ และการสอบบัญชมีคีวามน่าเชือ่ถอื รวมทัง้ดูแลใหม้ี

กระบวนการในการประเมนิความเพยีงพอของการควบคมุภายใน การบรหิารความเสีย่ง การควบคมุการเงนิ 

และการปฏบัิตติามกฎหมาย 

• สอดสอ่งดแูล และจัดการแกปั้ญหาความขัดแยง้ทางผลประโยชนข์องฝ่ายจัดการ คณะกรรมการ และผูถ้อื

หุน้ รวมทัง้การใชส้นิทรัพยข์องบรษัิทในทางมชิอบ และการกระท าทีไ่มถู่กตอ้งในรายการระหว่างบุคคลที่

เกีย่วโยงกัน 

• เสนอแตง่ตัง้ผูส้มควรเป็นกรรมการ และใหค้วามมั่นใจวา่โครงสรา้ง และวธิปีฏบัิตติ่างๆ ของคณะกรรมการ

ทีเ่ป็นอยูไ่วส้ าหรับการก ากับดแูลกจิการทีเ่หมาะสม และการปฏบัิตเิป็นไปอยา่งมจีรยิธรรมทีด่ ี

• กรรมการสามารถใชัดุลยพนิจิอย่างตรงไปตรงมาในธรุกจิของบรษัิทอย่างเป็นอสิระจากฝ่ายจัดการและกลุม่

ทีม่ผีลประโยชน์อืน่ใด กรรมการตอ้งอุทศิเวลาใหอ้ย่างเพยีงพอ และเอาใจใสใ่นการปฏบัิตหินา้ทีต่ามความ

รับผดิชอบของตนเอง 

• ตดิตามผลการด าเนนิงานตามกลยุทธข์องบรษัิทใหล้ลุ่วงไปดว้ยด ี
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บทบาทหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของประธานกรรมการบรษิทัฯ  

1  รับผิดชอบในฐานะผูน้ าของคณะกรรมการบริษัทในการก ากับ  ติดตามดูแลการบริหารงานของคณะ

กรรมการบรหิาร และคณะอนุกรรมการอืน่ๆ ใหบ้รรลวัุตถปุระสงคต์ามแผนงานทีก่ าหนดไว ้ 

2  เรียกประชุมคณะกรรมการบรษัิท และการประชุมผูถ้ือหุน้ ตลอดจนมีบทบาทในการก าหนดระเบยีบวาระการ

ประชมุร่วมกับกรรมการผูจ้ัดการ  

3  เป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการบรษัิท และในกรณีที่คะแนน เสยีง 2 ฝ่ายเท่ากันใหป้ระธานกรรมการ

บรษัิทเป็นผูอ้อกเสยีงเพิม่ ขึน้อกีเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด  

4  เป็นประธานในที่ประชุมผูถ้ือหุน้ มีบทบาทในการควบคุมการประชุมใหม้ีประสทิธภิาพเป็นไปตามระเบียบ

ขอ้บังคับบรษัิทฯ สนับสนุน และเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้แสดงความเห็นอยา่งเป็นอสิระ  

5  มีบทบาทหนา้ที่ก ากับดูแลการใชน้โยบาย และแนวทางปฏบัิต ิงานเชงิกลยุทธ์ของฝ่ายจัดการ รวมทัง้ให ้

ค าแนะน าและสนับสนุน การด าเนนิธรุกจิของฝ่ายจัดการ แตไ่มม่สีว่นร่วมในการบรหิาร งานประจ าของบรษัิทฯ 

 

ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร (CEO) 

 

นายเอกรนิทร ์ พนิจิ         ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร (CEO)  

 

ขอบเขต อ านาจหนา้ที ่และความรบัผดิชอบของประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร (CEO) 

1) รับผดิชอบในการก าหนดกลยุทธท์างธุรกจิของบรษัิทฯ ก ากับดูแลการด าเนนิกจิการ และการบรหิารงานประจ า

ตามนโยบายของบรษัิทใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายอย่างมีประสทิธภิาพตามแนวทางทีค่ณะกรรมการบรษัิท และ /

ว ้รอืคณะกรรมการบรหิารไดก้ าหนดไห  

2) ประสานงานกับหัวหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน เพือ่ใหด้ าเนนิการทางธุรกจิ  รวมทัง้การบรหิารความเสีย่ง

ของบรษัิทเป็นไปตามวัตถุประสงคแ์ละขอ้บังคับของบรษัิท ตลอดจนมตทิี่ประชุมผูถ้ือหุน้  มตคิณะกรรมการ

บรษัิท รวมทัง้นโยบายของบรษัิทและหลักธรรมาภบิาล 

3) ก ากับ ดแูล และสนับสนุนใหเ้กดิประสทิธภิาพในการบรหิารจัดการทรัพยากรมนุษยท์ีส่อดคลอ้งกับทศิทางธุรกจิ

ของบรษัิทฯ  โดยครอบคลมุอ านาจและความรับผดิชอบ 

4) พจิารณาอนุมัตสิัง่จ่ายเงนิเพือ่การท าธรุกรรมของบรษัิทภายในวงเงนิตามทีค่ณะกรรมการบรษัิทไดก้ าหนดไว ้

5) มอบหมายใหบุ้คคลใดบุคคลหนึง่  หรอืหลายคนกระท าการอย่างหนึง่อย่างใดแทนตามทีเ่ห็นสมควรได ้ภายใน

ขอบเขตแห่งอ านาจทีไ่ดร้ับ  โดยการมอบหมายดังกล่าวตอ้งไม่ขัดหรอืแยง้กับค าสั่งทีค่ณะกรรมการบรษัิท ได ้

ก าหนดไว ้

6) มอี านาจอืน่ๆ ตามทีข่อ้บังคับการท างานไดก้ าหนดไว ้ และใหร้วมถงึอ านาจในการด าเนนิงานของบรษัิทฯตามที่

ประชมุคณะกรรมการบรษัิทมอบหมาย 

ทัง้นี้การอนุมัตริายการดังกล่าวขา้งตน้  จะตอ้งไม่มลีักษณะเป็นการอนุมัตกิารเขา้ท ารายการทีท่ าใหป้ระธาน

เจา้หนา้ทีบ่รหิาร หรอืผูร้ับมอบหมายจากประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารสามารถอนุมัตริายการทีต่นหรอืบุคคลทีอ่าจะมี

ความขัดแยง้ มสีว่นไดเ้สยี หรอือาจมคีวามขัดแยง้ทางผลประโยชน์อืน่ใดกับบรษัิทหรอืบรษัิทย่อย  ซึง่การอนุมัติ
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รายการในลักษณะดังกล่าวจะตอ้งเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบรษัิท   และ /หรือที่ประชุมผูถ้ือหุน้เพื่ออนุมัต ิ 

ตามขอ้บังคับของบรษัิทฯหรอืบรษัิทยอ่ยหรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งก าหนด 

หวัหนา้งานตรวจสอบภายใน 

ในปี 2568 บรษัิทมกีารว่าจา้งผูต้รวจสอบภายในจากหน่วยงานภายนอก คอื บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ คอน

ซลัติง้ (ประเทศไทย) จ ากัด เป็นผูต้รวจสอบภายในของบรษัิท ทัง้นี้ รายละเอยีดประวัตเิพิม่เตมิแสดงในเอกสารแนบ 2 

 

คา่ตอบแทนของผูส้อบบญัช ี

คา่ตอบแทนของผูส้อบบัญช ีปี 2568 เปรยีบเทยีบกับปี 2567 มรีายละเอยีดดังตอ่ไปนี้ 

รอบปีบญัช ี ปี 2568 ปี 2567 

1. คา่สอบบัญช ี 550,000.00 550,000.00 

2. คา่บรกิารอืน่ๆ ไมม่ ี ไมม่ ี

หมายเหต:ุ ไมร่วมค่าตอบแทนอืน่ๆไดแ้ก ่คา่พาหนะเดนิทางปฎบัิตงิานตา่งจังหวัด, ค่าทีพ่ักตา่งจังหวัด เป็นตน้  

ทัง้นี้ ผูส้อบบัญชขีองบรษัิทฯ เป็นบคุคลอสิระ และไมม่คีวามเกีย่วขอ้ง หรอืความขัดแยง้ทางผลประโยชนใ์ดๆ กับ

บรษัิทฯ 











บริษทั เอบิโก้ โฮลดิง้ส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบฐำนะกำรเงนิ

ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2568

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2568 2567 2568 2567

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 104,758,496       128,068,719       13,265,490         55,137,428         

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 8 506,300,915       444,851,286       9,425,502           4,745,947           

ส่วนของลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุน

   ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 16 1,263,637           1,028,413           -                          -                          

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 150,000,000       100,000,000       122,800,000       75,100,000         

สินคา้คงเหลือ 9 163,483,319       129,416,316       -                          -                          

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 3,623,743           3,963,038           -                          -                          

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 929,430,110       807,327,772       145,490,992       134,983,375       

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุน - สุทธิจากส่วนท่ี

   ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 16 52,409,430         53,673,066         -                          -                          

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 10 -                          -                          278,240,869       278,240,869       

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 759,625,729       791,673,021       7                          7                          

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 16 88,739,090         115,417,560       -                          -                          

สินทรัพยชี์วภาพไม่หมุนเวียน - โคนม 13 60,400,780         57,192,565         -                          -                          

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 3,837,103           4,737,577           32,661                35,310                

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 2,380,285           2,081,835           65,400                65,400                

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 967,392,417       1,024,775,624    278,338,937       278,341,586       

รวมสินทรัพย์ 1,896,822,527    1,832,103,396    423,829,929       413,324,961       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร



บริษทั เอบิโก้ โฮลดิง้ส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบฐำนะกำรเงนิ (ต่อ)

ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2568

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2568 2567 2568 2567

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีสิ้นหมุนเวยีน

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 14 422,440,446       331,274,133       3,897,128           3,582,651           

ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่า

   ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 16 16,443,629         16,295,395         -                          -                          

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 13,352,106         12,019,363         1,385,501           1,590,608           

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 6,348,068           8,141,298           14,411                9,000                  

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 458,584,249       367,730,189       5,297,040           5,182,259           

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

หน้ีสินตามสญัญาเช่า - สุทธิจากส่วนท่ี

   ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 16 88,241,329         102,948,393       -                          -                          

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 17 44,541,749         40,544,035         -                          -                          

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 22 72,521,992         73,242,061         -                          -                          

เจา้หน้ีเงินประกนั - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 8,110,800           8,110,800           -                          -                          

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 213,415,870       224,845,289       -                          -                          

รวมหนีสิ้น 672,000,119       592,575,478       5,297,040           5,182,259           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร



บริษทั เอบิโก้ โฮลดิง้ส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบฐำนะกำรเงนิ (ต่อ)

ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2568

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2568 2567 2568 2567

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้

   ทุนจดทะเบียน

      หุน้สามญั 244,397,239 หุน้ มูลคา่หุน้ละ 1 บาท 244,397,239       244,397,239       244,397,239       244,397,239       

   ทุนออกจ าหน่ายและช าระเตม็มูลคา่แลว้

      หุน้สามญั 244,397,239 หุน้ มูลคา่หุน้ละ 1 บาท 244,397,239       244,397,239       244,397,239       244,397,239       

ก าไรสะสม

   จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 18 24,439,724         24,439,724         24,439,724         24,439,724         

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 689,663,032       704,368,542       149,695,926       139,305,739       

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 266,322,413       266,322,413       -                          -                          

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,224,822,408    1,239,527,918    418,532,889       408,142,702       

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,896,822,527    1,832,103,396    423,829,929       413,324,961       

-                          -                          -                          -                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กรรมการ

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร



บริษทั เอบิโก้ โฮลดิง้ส์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2568

(หน่วย: บาท)
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

หมายเหตุ 2568 2567 2568 2567
รำยได้
รายไดจ้ากการขายและการให้บริการ                             2,209,347,939    2,610,385,930    -                          -                          
รายไดอ่ื้น
   ก  าไรจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของ
      สินทรัพยชี์วภาพไม่หมุนเวียน - โคนม 13 14,051,215         12,927,540         -                          -                          
   รายไดเ้งินปันผล 10 -                          -                          100,079,971       -                          
   ก  าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 4,153,653           -                          -                          -                          
   อ่ืน ๆ 28,364,493         28,607,170         17,766,312         20,347,438         
รวมรำยได้ 2,255,917,300    2,651,920,640    117,846,283       20,347,438         
ค่ำใช้จ่ำย
ตน้ทุนขายและการให้บริการ 2,041,810,448    2,400,328,354    -                          -                          
ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจ าหน่าย 6,094,995           5,223,715           -                          -                          
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 104,872,893       111,564,386       3,077,921           2,825,500           
ขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพยชี์วภาพไม่หมุนเวียน - โคนม 2,092,946           4,441,034           -                          -                          
รวมค่ำใช้จ่ำย 2,154,871,282    2,521,557,489    3,077,921           2,825,500           
ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน 101,046,018       130,363,151       114,768,362       17,521,938         
รายไดท้างการเงิน 19 14,316,406         12,289,310         1,507,468           1,570,484           
ตน้ทุนทางการเงิน 20 (4,695,876)          (5,875,507)          -                          -                          
ก ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษเีงินได้ 110,666,548       136,776,954       116,275,830       19,092,422         
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 22 (22,725,587)        (17,288,440)        (3,239,172)          (3,823,938)          
ก ำไรส ำหรับปี 87,940,961         119,488,514       113,036,658       15,268,484         

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:
รายการท่ีจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
การเปล่ียนแปลงในส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์
   - สุทธิจากภาษีเงินได้ 12 -                          7,760,000           -                          -                          
รายการท่ีจะไม่ถูกบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
   - สุทธิจากภาษีเงินได้ -                          7,760,000           -                          -                          
ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปี -                          7,760,000           -                          -                          

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี 87,940,961         127,248,514       113,036,658       15,268,484         

ก ำไรต่อหุ้น 23
   ก  าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 0.36                    0.49                    0.46                    0.06                    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี



บริษัท เอบิโก้ โฮลดิง้ส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย

งบกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2568

(หน่วย: บาท)

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน รวม

ทุนเรือนหุ้น จดัสรรแลว้ - ส่วนเกินทุนจาก องคป์ระกอบอ่ืน รวม

ท่ีออกและช าระแลว้ ส ารองตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร การตีราคาสินทรัพย์ ของส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนของผูถื้อหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกรำคม 2567 244,397,239           24,439,724             584,880,028           258,562,413                     258,562,413           1,112,279,404        

ก าไรส าหรับปี -                              -                              119,488,514           -                                        -                              119,488,514           

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี -                              -                              -                              7,760,000                         7,760,000               7,760,000               

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                              -                              119,488,514           7,760,000                         7,760,000               127,248,514           

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2567 244,397,239           24,439,724             704,368,542           266,322,413                     266,322,413           1,239,527,918        

-                              

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกรำคม 2568 244,397,239           24,439,724             704,368,542           266,322,413                     266,322,413           1,239,527,918        

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                              -                              87,940,961             -                                        -                              87,940,961             

เงินปันผลจ่าย (หมายเหตุ 26) -                              -                              (102,646,471)          -                                        -                              (102,646,471)          

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2568 244,397,239           24,439,724             689,663,032           266,322,413                     266,322,413           1,224,822,408        

-                              

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำรเงินรวม

ก าไรสะสม

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น



บริษัท เอบิโก้ โฮลดิง้ส์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2568

(หน่วย: บาท)

ทุนเรือนหุ้น จดัสรรแลว้ - รวม
ท่ีออกและช าระแลว้ ส ารองตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ส่วนของผูถื้อหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกรำคม 2567 244,397,239                24,439,724                  124,037,255                392,874,218                
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                                  -                                  15,268,484                  15,268,484                  
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2567 244,397,239                24,439,724                  139,305,739                408,142,702                

-                                  
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกรำคม 2568 244,397,239                24,439,724                  139,305,739                408,142,702                
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                                  -                                  113,036,658                113,036,658                
เงินปันผลจ่าย (หมายเหตุ 26) -                                  -                                  (102,646,471)              (102,646,471)              
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2568 244,397,239                24,439,724                  149,695,926                418,532,889                

-                                  
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
ก าไรสะสม



บริษทั เอบิโก้ โฮลดิง้ส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2568

(หน่วย: บาท)

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร

2568 2567 2568 2567

กระแสเงนิสดจำกกจิกรรมด ำเนินงำน

ก าไรก่อนภาษี 110,666,548       136,776,954       116,275,830       19,092,422         
รายการปรับกระทบยอดก าไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
   จากกิจกรรมด าเนินงาน
   คา่เส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 97,181,919         96,972,595         2,649                  -                          
   การปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมูลคา่สุทธิท่ีจะไดรั้บ (โอนกลบั) (62,140)               24,844                -                          -                          
   (ก าไร) ขาดทุนจากการจ าหน่าย/ตดัจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ (332,466)             508,355              -                          -                          
   ก  าไรจากการเปล่ียนแปลงในมูลคา่ยติุธรรมของ
      สินทรัพยชี์วภาพไม่หมุนเวียน - โคนม (14,051,215)        (12,927,540)        -                          -                          

   ขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพยชี์วภาพไม่หมุนเวียน - โคนม 2,092,946           4,441,034           -                          -                          

   ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 5,460,186           5,006,056           -                          -                          
   (ก าไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (877,288)             1,258,017           -                          -                          
   รายไดเ้งินปันผล -                          -                          (100,079,971)      -                          
   รายไดท้างการเงิน (14,316,406)        (12,289,310)        (1,507,468)          (1,570,484)          
   ตน้ทุนทางการเงิน 4,695,876           5,875,507           -                          -                          
ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงใน
   สินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน 190,457,960       225,646,512       14,691,040         17,521,938         
สินทรัพยด์ าเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง

   ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน (61,363,328)        158,714,678       (4,624,674)          (4,554,037)          
   สินคา้คงเหลือ (34,004,863)        27,832,146         -                          -                          
   สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 356,337              (244,726)             -                          5,625                  
   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (298,450)             1,026,667           -                          1,026,667           
หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 90,611,126         (99,574,034)        124,509              (1,865,358)          
   หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (1,793,230)          287,815              5,411                  (547,400)             
   ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน (1,462,472)          (1,394,090)          -                          -                          
เงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 182,503,080       312,294,968       10,196,286         11,587,435         

   เงินสดรับจากดอกเบ้ีย 14,230,105         12,198,214         1,452,587           1,546,033           
   จ่ายดอกเบ้ีย (4,695,876)          (5,875,507)          -                          -                          
   รับคืนภาษีเงินได้ 538,857              -                          -                          -                          
   จ่ายภาษีเงินได้ (22,668,811)        (34,295,625)        (3,444,279)          (10,729,504)        

เงนิสดสุทธิจำกกจิกรรมด ำเนินงำน 169,907,355       284,322,050       8,204,594           2,403,964           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี



บริษทั เอบิโก้ โฮลดิง้ส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2568

(หน่วย: บาท)

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร

2568 2567 2568 2567

กระแสเงนิสดจำกกจิกรรมลงทุน

เงินสดรับจากลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุน 1,028,412           422,451              -                          -                          
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (50,000,000)        (100,000,000)      (63,000,000)        (51,300,000)        
เงินสดรับจากเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                          -                          15,300,000         99,500,000         

เงินสดรับจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ 807,438              1,999,737           -                          -                          

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ืออาคารและอุปกรณ์ (35,228,859)        (31,873,086)        -                          -                          
เงินสดรับจากการจ าหน่ายสินทรัพยชี์วภาพไม่หมุนเวียน - โคนม 8,750,054           5,296,266           -                          -                          
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                          (3,531,325)          -                          -                          
เงินสดรับจากเงินปันผล -                          -                          100,079,971       -                          

เงนิสดสุทธิจำก (ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทุน (74,642,955)        (127,685,957)      52,379,971         48,200,000         

กระแสเงนิสดจำกกจิกรรมจัดหำเงนิ

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -                          47,000,000         -                          -                          
ช าระคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -                          (77,000,000)        -                          -                          

ช าระคืนเงินตน้ของหน้ีสินตามสญัญาเช่า (16,118,120)        (21,117,108)        -                          -                          
เงินปันผลจ่าย (102,456,503)      -                          (102,456,503)      -                          

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมจัดหำเงนิ (118,574,623)      (51,117,108)        (102,456,503)      -                          

เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ (23,310,223)        105,518,985       (41,871,938)        50,603,964         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 128,068,719       22,549,734         55,137,428         4,533,464           

เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดปลำยปี 104,758,496       128,068,719       13,265,490         55,137,428         
-                          -                          -                          -                          

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิม่เตมิ

รายการท่ีไม่ใช่เงินสด
   รายการซ้ืออุปกรณ์ท่ียงัไม่ไดจ่้ายช าระ 3,497,981           2,255,474           -                          -                          
   สินทรัพยสิ์ทธิการใชเ้พ่ิมข้ึนจากหน้ีสินตามสญัญาเช่า 1,559,290           1,065,000           -                          -                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท เอบิโก้ โฮลดิง้ส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2568 

1. ข้อมูลท่ัวไป 

บริษทั เอบิโก ้โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) (“บริษทัฯ”) เป็นบริษทัมหำชนซ่ึงจดัตั้งและมีภูมิล ำเนำในประเทศไทย 
โดยมีบริษทั มำลีกรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดทะเบียนจดัตั้งในประเทศไทยเป็นบริษทัใหญ่ 
ธุรกิจหลกัของบริษทัฯคือกำรลงทุนในตรำสำรทุน ธุรกิจหลกัของบริษทัย่อยคือกำรผลิตและรับจำ้งผลิตนม 
เคร่ืองด่ืมและน ้ ำผลไม ้รวมทั้งกำรเกษตรและฟำร์มโคนม ท่ีอยู่ตำมท่ีจดทะเบียนของบริษทัฯอยู่ท่ี เลขท่ี 
401/1 หมู่ 8 อำคำรเอบิโก ้ชั้น 5 ถนนพหลโยธิน ต ำบลคูคต อ ำเภอล ำลูกกำ จงัหวดัปทุมธำนี 

2. เกณฑ์ในกำรจัดท ำงบกำรเงิน 

2.1 งบกำรเงินน้ีจัดท ำขึ้นตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีก ำหนดในพระรำชบัญญัติวิชำชีพบัญชี  
พ.ศ. 2547 โดยแสดงรำยกำรในงบกำรเงินตำมขอ้ก ำหนดในประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรค้ำออกตำม             
ควำมในพระรำชบญัญติักำรบญัชี พ.ศ. 2543 

งบกำรเงินฉบับภำษำไทยเป็นงบกำรเงินฉบับท่ีบริษทัฯใช้เป็นทำงกำรตำมกฎหมำย งบกำรเงินฉบับ  
ภำษำองักฤษแปลจำกงบกำรเงินฉบบัภำษำไทยน้ี 

งบกำรเงินน้ีไดจ้ดัท ำขึ้นโดยใชเ้กณฑร์ำคำทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยำ่งอ่ืนในนโยบำยกำรบญัชี 

2.2 เกณฑใ์นกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม 

ก) งบกำรเงินรวมน้ีไดจ้ดัท ำขึ้นโดยรวมงบกำรเงินของบริษทั เอบิโก ้โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) (ซ่ึงต่อไปน้ี
เรียกว่ำ “บริษทัฯ”) และบริษทัย่อย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่ำ “บริษทัย่อย”) (รวมเรียกว่ำ “กลุ่มบริษทั”) 
ดงัต่อไปน้ี 

   อตัรำร้อยละ 
ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ จดัตั้งขึ้นในประเทศ ของกำรถือหุ้น 

   2568 2567 
   ร้อยละ ร้อยละ 
บริษทั เอบิโก ้แลนด ์จ ำกดั ให้เช่ำอำคำรส ำนกังำน ไทย 99.99 99.99 
บริษทั เอบิโก ้แดร่ีฟำร์ม จ ำกดั ผลิตและรับจำ้งผลิตนม 

เคร่ืองด่ืมและน ้ำผลไม ้
ไทย 99.99 99.99 

บริษทั พีพีโอ ฟำร์ม จ ำกดั กำรเกษตรและฟำร์มโคนม ไทย 99.99 99.99 
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ข) บริษทัฯจะถือว่ำมีกำรควบคุมกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุนหรือบริษทัย่อยได ้หำกบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บหรือมี
ส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุน และสำมำรถใช้อ ำนำจในกำรสั่งกำรกิจกรรมท่ี
ส่งผลกระทบอยำ่งมีนยัส ำคญัต่อจ ำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้ 

ค) บริษทัฯน ำงบกำรเงินของบริษทัย่อยมำรวมในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัฯมีอ ำนำจใน
กำรควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัฯส้ินสุดกำรควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น 

ง) งบกำรเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัท ำขึ้นโดยใชน้โยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ 

จ) ยอดคงคำ้งระหว่ำงกลุ่มบริษทั รำยกำรคำ้ระหว่ำงกนัท่ีมีสำระส ำคญัไดถู้กตดัออกจำกงบกำรเงินรวม                    
น้ีแลว้ 

2.3 บริษทัฯจดัท ำงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัย่อยตำมวิธีรำคำทุนสุทธิจำกค่ำเผื่อ                                 
กำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี) 

3. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ 

3.1 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่ำงปี กลุ่มบริษทัไดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุงหลำยฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้
ส ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2568 มำถือปฏิบติั มำตรฐำน
กำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ้นเพื่อให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำน 
กำรรำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบัติ  
ทำงกำรบญัชีและกำรใหแ้นวปฏิบติัทำงกำรบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน 

กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดังกล่ำวมำถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่ำงเป็นสำระส ำคญัต่อ 
งบกำรเงินของกลุ่มบริษทั 

3.2  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีจะมีผลบังคับใช้ส ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบัญชีท่ีเร่ิมในหรือ
หลงัวันท่ี 1 มกรำคม 2569 

สภำวิชำชีพบญัชีไดป้ระกำศใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุง ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับ
งบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2569 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ้นเพื่อให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทำงกำรบัญชีและกำรให้  
แนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน  

ฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัเช่ือว่ำกำรปรับปรุงมำตรฐำนน้ีจะไม่มีผลกระทบอย่ำงเป็นสำระส ำคัญต่อ 
งบกำรเงินของกลุ่มบริษทั 
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4.  นโยบำยกำรบัญชี 

4.1 กำรรับรู้รำยได้และค่ำใช้จ่ำย 

 ขายสินค้า 

 รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้รับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัไดโ้อนอ ำนำจควบคุมในสินคำ้ให้แก่ลูกคำ้แลว้ กล่ำวคือ เม่ือมี
กำรส่งมอบสินคำ้ รำยไดจ้ำกกำรขำยแสดงตำมมูลค่ำท่ีไดรั้บหรือคำดว่ำจะไดรั้บส ำหรับสินคำ้ท่ีไดส่้งมอบ
หลงัจำกหกัประมำณกำรสินคำ้รับคืนและส่วนลด (ถำ้มี) โดยไม่รวมภำษีมูลค่ำเพิ่ม 

 ส ำหรับกำรขำยสินค้ำท่ีรับจ้ำงผลิตตำมค ำสั่งของลูกค้ำจะรับรู้รำยได้ตลอดช่วงเวลำ โดยพิจำรณำถึง                   
ขั้นควำมส ำเร็จของงำน 

 รายได้ค่าบริการ 

 รำยไดค้่ำบริกำรรับรู้ตลอดช่วงเวลำท่ีใหบ้ริกำรโดยพิจำรณำถึงขั้นควำมส ำเร็จของงำน  

 รายได้ทางการเงิน  

 รำยไดด้อกเบ้ียรับรู้ตำมเกณฑค์งคำ้งดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง โดยจะน ำมูลค่ำตำมบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย์
ทำงกำรเงินมำคูณกบัอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ยกเวน้สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีเกิดกำรด้อยค่ำดำ้นเครดิตใน
ภำยหลงั (ถำ้มี) ท่ีจะน ำมูลค่ำตำมบญัชีสุทธิของสินทรัพยท์ำงกำรเงิน (สุทธิจำกค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิต
ท่ีคำดวำ่จะเกิดขึ้น) มำคูณกบัอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

 ต้นทุนทางการเงิน 

 ค่ำใช้จ่ำยดอกเบ้ียจำกหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยค ำนวณโดยใช้วิธีดอกเบ้ียท่ี
แทจ้ริงและรับรู้ตำมเกณฑค์งคำ้ง 

 เงินปันผลรับ 

 เงินปันผลรับถือเป็นรำยไดเ้ม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิในกำรรับเงินปันผล 

4.2 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด หมำยถึง เงินสดและเงินฝำกธนำคำร และเงินลงทุนระยะสั้ นท่ีมี                
สภำพคล่องสูง ซ่ึงถึงก ำหนดจ่ำยคืนภำยในระยะเวลำไม่เกิน 3 เดือนนบัจำกวนัท่ีไดม้ำและไม่มีขอ้จ ำกดัใน
กำรเบิกใช ้
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4.3 สินค้ำคงเหลือ 

สินคำ้ส ำเร็จรูปแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุน (ตำมวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกั) หรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำใด
จะต ่ำกว่ำ รำคำทุนดงักล่ำววดัมูลค่ำตำมวิธีตน้ทุนมำตรฐำนซ่ึงใกลเ้คียงกบัตน้ทุนจริง  และประกอบดว้ย
ตน้ทุนวตัถุดิบ แรงงำนและค่ำโสหุย้ในกำรผลิต 

วตัถุดิบและวสัดุหีบห่อ งำนระหว่ำงท ำ อำหำรสัตว ์ยำ สำรเคมี เวชภณัฑ์ และวสัดุส้ินเปลืองแสดงมูลค่ำ
ตำมรำคำทุนถวัเฉล่ียหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกว่ำ และจะถือเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุน
กำรผลิตเม่ือมีกำรเบิกใช ้

4.4 เงินลงทุนในบริษัทย่อย  

เงินลงทุนในบริษทัย่อยท่ีแสดงอยู่ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรแสดงมูลค่ำตำมวิธีรำคำทุนสุทธิจำกค่ำเผื่อ 
กำรดอ้ยค่ำ 

4.5 ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ และค่ำเส่ือมรำคำ 

 ท่ีดินแสดงมูลค่ำตำมรำคำท่ีตีใหม่ อำคำรและอุปกรณ์แสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหกัค่ำเส่ือมรำคำสะสม และ
ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์(ถำ้มี) 

 กลุ่มบริษทับนัทึกมูลค่ำเร่ิมแรกของท่ีดินในรำคำทุน ณ วนัท่ีไดสิ้นทรัพยม์ำ หลงัจำกนั้นกลุ่มบริษทัจดัให้มี
กำรประเมินรำคำท่ีดินโดยผูป้ระเมินรำคำอิสระและบันทึกสินทรัพย์ดังกล่ำวในรำคำท่ีตีใหม่ ทั้ งน้ี                   
กลุ่มบริษทัจดัให้มีกำรประเมินรำคำสินทรัพยด์งักล่ำวเป็นคร้ังครำวเพื่อมิให้รำคำตำมบญัชี ณ วนัส้ินรอบ
ระยะเวลำรำยงำนแตกต่ำงจำกมูลค่ำยติุธรรมอยำ่งมีสำระส ำคญั 

 กลุ่มบริษทับนัทึกส่วนต่ำงซ่ึงเกิดจำกกำรตีรำคำสินทรัพยด์งัต่อไปน้ี  

- กลุ่มบริษทับนัทึกรำคำตำมบญัชีของสินทรัพยท่ี์เพิ่มขึ้นจำกกำรตีรำคำใหม่ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน                                 
และรับรู้จ ำนวนสะสมในบญัชี “ส่วนเกินทุนจำกกำรตีรำคำสินทรัพย”์ ในส่วนของผูถื้อหุ้น อยำ่งไรก็ตำม 
หำกสินทรัพย์นั้นเคยมีกำรตีรำคำลดลงและกลุ่มบริษทัได้รับรู้รำคำท่ีลดลงในส่วนของก ำไรหรือ
ขำดทุนแลว้ ส่วนท่ีเพิ่มจำกกำรตีรำคำใหม่น้ีจะถูกรับรู้เป็นรำยได้ไม่เกินจ ำนวนท่ีเคยลดลงซ่ึงรับรู้                    
เป็นค่ำใชจ่้ำยปีก่อนแลว้ 

- กลุ่มบริษทับนัทึกรำคำตำมบญัชีของสินทรัพยท่ี์ลดลงจำกกำรตีรำคำใหม่ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 
อย่ำงไรก็ตำม หำกสินทรัพยน์ั้นเคยมีกำรตีรำคำเพิ่มขึ้นและยงัมียอดคงคำ้งของบญัชี “ส่วนเกินทุน                      
จำกกำรตีรำคำสินทรัพย์” อยู่ในส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนท่ีลดลงจำกกำรตีรำคำใหม่จะถูกรับรู้ใน                        
ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในจ ำนวนท่ีไม่เกินยอดคงเหลือของบัญชี “ส่วนเกินทุนจำกกำรตีรำคำ
สินทรัพย”์  
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 ค่ำเส่ือมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ค ำนวณจำกรำคำทุนโดยวิธีเส้นตรงตำมอำยุกำรใ ช้ประโยชน์
โดยประมำณดงัน้ี 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 5 - 20 ปี 
อำคำร ส่วนปรับปรุงอำคำร และส่ิงปลูกสร้ำง 5 - 40 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 5 - 20 ปี 
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้ง และเคร่ืองใชส้ ำนกังำน 3 - 5   ปี 
ยำนพำหนะ 5 ปี 

 ค่ำเส่ือมรำคำรวมอยูใ่นกำรค ำนวณผลกำรด ำเนินงำน 

 ไม่มีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับท่ีดินและสินทรัพยร์ะหวำ่งก่อสร้ำงและติดตั้ง 

 กลุ่มบริษทัตดัรำยกำรท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ออกจำกบญัชี เม่ือจ ำหน่ำยสินทรัพยห์รือคำดวำ่จะไม่ไดรั้บ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนำคตจำกกำรใช้หรือกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย ์รำยกำรผลก ำไรหรือขำดทุนจำก
กำรจ ำหน่ำยสินทรัพย ์จะรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนเม่ือกลุ่มบริษทัตดัรำยกำรสินทรัพยน์ั้นออกจำก
บญัชี 

4.6 สินทรัพย์ชีวภำพไม่หมุนเวียน - โคนม 

 กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยชี์วภำพไม่หมุนเวียน - โคนม ซ่ึงจะถูกวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรมหกัตน้ทุนในกำรขำย  

 มูลค่ำยุติธรรมของโคนมพิจำรณำจำกรำคำตลำดของโคนมท่ีมีอำยุ สำยพนัธุ์และคุณสมบติัทำงพนัธุกรรม                         
ท่ีเหมือนกนัโดยผูเ้ช่ียวชำญอิสระ 

 ผลิตผลทำงกำรเกษตรท่ีเก็บเก่ียวจำกสินทรัพยชี์วภำพของกลุ่มบริษทั ไดแ้ก่ น ้ ำนม ซ่ึงจะถูกวดัมูลค่ำดว้ย
มูลค่ำยติุธรรมหกัตน้ทุนในกำรขำย ณ จุดเก็บเก่ียว 

 ผลก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์ชีวภำพและผลิตผล                              
ทำงกำรเกษตรบนัทึกในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

4.7 ต้นทุนกำรกู้ยืม 

 ตน้ทุนกำรกูย้ืมของเงินกูท่ี้ใช้ในกำรไดม้ำ กำรก่อสร้ำง หรือกำรผลิตสินทรัพยท่ี์ตอ้งใชร้ะยะเวลำนำนใน
กำรแปลงสภำพให้พร้อมใชห้รือขำย ไดถู้กน ำไปรวมเป็นรำคำทุนของสินทรัพยจ์นกว่ำสินทรัพยน์ั้นจะอยู่
ในสภำพพร้อมท่ีจะใช้ไดต้ำมท่ีมุ่งประสงค์ ส่วนตน้ทุนกำรกูย้ืมอ่ืนถือเป็นค่ำใช้จ่ำยในงวดท่ีเกิดรำยกำร 
ตน้ทุนกำรกูย้มืประกอบดว้ยดอกเบ้ียและตน้ทุนอ่ืนท่ีเกิดขึ้นจำกกำรกูย้มืนั้น 
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4.8 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 กลุ่มบริษทับนัทึกตน้ทุนเร่ิมแรกของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนตำมรำคำทุน ภำยหลงักำรรับรู้รำยกำรเร่ิมแรก 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหักค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสมและค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำสะสม (ถำ้มี) 
ของสินทรัพยน์ั้น 

 กลุ่มบริษทัตดัจ ำหน่ำยสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอำยุกำรใช้ประโยชน์จ ำกัดโดยวิธีเส้นตรงตำมอำยุกำรใช้
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยด์งักล่ำวเม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่ำ
สินทรัพยน์ั้นเกิดกำรด้อยค่ำ กลุ่มบริษทัจะทบทวนระยะเวลำกำรตดัจ ำหน่ำยและวิธีกำรตดัจ ำหน่ำยของ
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่ำวทุกส้ินปีเป็นอย่ำงนอ้ย ค่ำตดัจ ำหน่ำยรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยในส่วนของก ำไรหรือ
ขำดทุน 

 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีมีอำยุกำรใช้ประโยชน์จ ำกัดของกลุ่มบริษทัคือซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ ซ่ึงมีอำยุ                             
กำรใชป้ระโยชน์ 5 และ 10 ปี 

4.9 สัญญำเช่ำ 

 ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญำเช่ำ กลุ่มบริษทัจะประเมินว่ำสัญญำเป็นสัญญำเช่ำหรือประกอบดว้ยสัญญำเช่ำหรือไม่ 
โดยสัญญำจะเป็นสัญญำเช่ำหรือประกอบดว้ยสัญญำเช่ำ ก็ต่อเม่ือสัญญำนั้นมีกำรใหสิ้ทธิในกำรควบคุมกำรใช้
สินทรัพยท่ี์ระบุไดส้ ำหรับช่วงเวลำหน่ึงเพื่อเป็นกำรแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

 กลุ่มบริษัทในฐำนะผู้เช่ำ 

 กลุ่มบริษทัใช้วิธีกำรบัญชีเดียวส ำหรับกำรรับรู้รำยกำรและกำรวดัมูลค่ำสัญญำเช่ำทุกสัญญำ เวน้แต่                              
สัญญำเช่ำระยะสั้นและสัญญำเช่ำท่ีสินทรัพยอ์ำ้งอิงมีมูลค่ำต ่ำ ณ วนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผล (วนัท่ีสินทรัพย์
อำ้งอิงพร้อมใช้งำน) กลุ่มบริษทับนัทึกสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช้ซ่ึงแสดงสิทธิในกำรใช้สินทรัพยอ์ำ้งอิงและ
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำตำมกำรจ่ำยช ำระตำมสัญญำเช่ำ  

 สินทรัพย์สิทธิการใช้  

 สินทรัพยสิ์ทธิกำรใชว้ดัมูลค่ำดว้ยรำคำทุนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสม ค่ำเผื่อผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำสะสม 
(ถำ้มี) และปรับปรุงดว้ยกำรวดัมูลค่ำของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำใหม่ (ถำ้มี) รำคำทุนของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช้
ประกอบด้วยจ ำนวนเงินของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำจำกกำรรับรู้เร่ิมแรก ตน้ทุนทำงตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดขึ้น 
จ ำนวนเงินท่ีจ่ำยช ำระตำมสัญญำเช่ำ ณ วนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผล ประมำณกำร
ตน้ทุนในกำรร้ือถอนและกำรขนยำ้ยสินทรัพยอ์ำ้งอิง หรือกำรบูรณะสินทรัพยอ์ำ้งอิงหรือสถำนท่ีตั้งของ
สินทรัพยอ์ำ้งอิง และหกัดว้ยส่ิงจูงใจตำมสัญญำเช่ำท่ีไดรั้บ 
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 ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช้ค  ำนวณจำกรำคำทุนโดยวิธีเส้นตรงตำมอำยุสัญญำเช่ำหรืออำยุ                                
กำรใชป้ระโยชน์โดยประมำณของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใชแ้ลว้แต่ระยะเวลำใดจะสั้นกวำ่ ดงัน้ี 

ท่ีดินและอำคำร 20 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 7 - 10 ปี 
เคร่ืองมือและเคร่ืองใช ้ 5 ปี 
ยำนพำหนะ 3 - 5 ปี 

หำกควำมเป็นเจำ้ของในสินทรัพยอ์ำ้งอิงไดโ้อนให้กบักลุ่มบริษทัเม่ือส้ินสุดอำยุสัญญำเช่ำหรือรำคำทุนของ
สินทรัพยด์งักล่ำวไดร้วมถึงกำรใชสิ้ทธิเลือกซ้ือ ค่ำเส่ือมรำคำจะค ำนวณจำกอำยกุำรใชป้ระโยชน์โดยประมำณ
ของสินทรัพย ์

หนี้สินตามสัญญาเช่า 

หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำปัจจุบนัของจ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสัญญำเช่ำตลอดอำยุสัญญำเช่ำ 
จ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสัญญำเช่ำประกอบดว้ยค่ำเช่ำคงท่ีหักดว้ยส่ิงจูงใจตำมสัญญำเช่ำ ค่ำเช่ำผนัแปรท่ี
ขึ้นอยู่กบัดชันีหรืออตัรำ จ ำนวนเงินท่ีคำดว่ำจะจ่ำยภำยใตก้ำรรับประกนัมูลค่ำคงเหลือ รวมถึงรำคำใชสิ้ทธิ
ของสิทธิเลือกซ้ือซ่ึงมีควำมแน่นอนอย่ำงสมเหตุสมผลท่ีกลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธินั้น และกำรจ่ำยค่ำปรับเพื่อ
กำรยกเลิกสัญญำเช่ำ หำกขอ้ก ำหนดของสัญญำเช่ำแสดงให้เห็นว่ำกลุ่มบริษทัจะใช้สิทธิในกำรยกเลิก
สัญญำเช่ำ กลุ่มบริษทับนัทึกค่ำเช่ำผนัแปรท่ีไม่ขึ้นอยู่กบัดชันีหรืออตัรำเป็นค่ำใช้จ่ำยในงวดท่ีเหตุกำรณ์
หรือเง่ือนไขซ่ึงเก่ียวขอ้งกบักำรจ่ำยช ำระนั้นไดเ้กิดขึ้น 

กลุ่มบริษทัคิดลดมูลค่ำปัจจุบันของจ ำนวนเงินท่ีต้องจ่ำยตำมสัญญำเช่ำด้วยอัตรำดอกเบ้ียตำมนัยของ                       
สัญญำเช่ำหรืออตัรำดอกเบ้ียกำรกูย้ืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั หลงัจำกวนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผล มูลค่ำตำมบญัชี
ของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำจะเพิ่มขึ้นจำกดอกเบ้ียของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำและลดลงจำกกำรจ่ำยช ำระ
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ นอกจำกน้ี มูลค่ำตำมบัญชีของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำจะถูกวดัมูลค่ำใหม่เม่ือมี                 
กำรเปล่ียนแปลงอำยุสัญญำเช่ำ กำรเปล่ียนแปลงกำรจ่ำยช ำระตำมสัญญำเช่ำ หรือกำรเปล่ียนแปลงใน               
กำรประเมินสิทธิเลือกซ้ือสินทรัพยอ์ำ้งอิง 

 สัญญาเช่าระยะส้ันและสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต ่า 

 สัญญำเช่ำท่ีมีอำยุสัญญำเช่ำ 12 เดือนหรือน้อยกว่ำนับตั้ งแต่วนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผล หรือสัญญำเช่ำ                                   
ซ่ึงสินทรัพยอ์ำ้งอิงมีมูลค่ำต ่ำ จะบนัทึกเป็นค่ำใชจ่้ำยตำมวิธีเส้นตรงตลอดอำยสุัญญำเช่ำ 
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 กลุ่มบริษัทในฐำนะผู้ให้เช่ำ 

 สัญญำเช่ำท่ีควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจ้ำของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กับผูเ้ช่ำถือเป็น                       
สัญญำเช่ำเงินทุน ณ วนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผล กลุ่มบริษทับนัทึกสินทรัพยภ์ำยใตส้ัญญำเช่ำเงินทุนเป็นลูกหน้ี
ดว้ยจ ำนวนท่ีเท่ำกบัเงินลงทุนสุทธิตำมสัญญำเช่ำ กล่ำวคือ ผลรวมของมูลค่ำปัจจุบนัสุทธิของจ ำนวนเงิน                       
ท่ีจะไดรั้บตำมสัญญำเช่ำและมูลค่ำคงเหลือของสินทรัพยอ์ำ้งอิงท่ีไม่ไดรั้บกำรประกนั หลงัจำกนั้นจะรับรู้
รำยไดท้ำงกำรเงินตลอดอำยสุัญญำเช่ำในรูปแบบท่ีสะทอ้นถึงอตัรำผลตอบแทนรำยงวดคงท่ีของเงินลงทุนสุทธิ
ตำมสัญญำเช่ำ 

4.10 รำยกำรธุรกจิกบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเกีย่วข้องกนั 

 บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกันกบักลุ่มบริษทั หมำยถึง บุคคลหรือกิจกำรท่ีมีอ ำนำจควบคุมกลุ่มบริษทั 
หรือถูกกลุ่มบริษทัควบคุมไม่ว่ำจะเป็นโดยทำงตรงหรือทำงออ้ม หรืออยู่ภำยใตก้ำรควบคุมเดียวกนักบั                       
กลุ่มบริษทั 

 นอกจำกน้ี บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมำยรวมถึงบุคคลหรือกิจกำรท่ีมีสิทธิออกเสียงโดยทำงตรง
หรือทำงออ้มซ่ึงท ำให้มีอิทธิพลอย่ำงเป็นสำระส ำคญัต่อกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหำรส ำคญั กรรมกำรหรือพนกังำน
ของบริษทัฯท่ีมีอ ำนำจในกำรวำงแผนและควบคุมกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทั 

4.11 เงินตรำต่ำงประเทศ 

 กลุ่มบริษทัแสดงงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเป็นสกุลเงินบำท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ใน                  
กำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทั  

 รำยกำรท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้อัตรำแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรำยกำร 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงอยู่ในสกุลเงินตรำต่ำงประเทศได้แปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้อัตรำ
แลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน  

 ก ำไรและขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงในอตัรำแลกเปลี่ยนไดร้วมอยูใ่นกำรค ำนวณผลกำรด ำเนินงำน 

4.12 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทำงกำรเงิน 

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มบริษทัจะท ำกำรประเมินกำรด้อยค่ำของท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 
สินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้หรือสินทรัพยท่ี์ไม่มีตวัตนอ่ืนของกลุ่มบริษทัหำกมีขอ้บ่งช้ีว่ำสินทรัพยด์งักล่ำวอำจ
ดอ้ยค่ำ กลุ่มบริษทัรับรู้ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำเม่ือมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่ำต ่ำกว่ำ
มูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ีมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนหมำยถึงมูลค่ำยุติธรรมหักตน้ทุนในกำรขำย
ของสินทรัพยห์รือมูลค่ำจำกกำรใชสิ้นทรัพยแ์ลว้แต่รำคำใดจะสูงกวำ่  

 กลุ่มบริษทัจะรับรู้รำยกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน ยกเวน้ในกรณีท่ีท่ีดินซ่ึง
ใช้วิธีกำรตีรำคำใหม่และได้บนัทึกส่วนเกินทุนจำกกำรตีรำคำใหม่ไวใ้นส่วนของผูถื้อหุ้น ขำดทุนจำก                         
กำรดอ้ยค่ำจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ไม่เกินไปกวำ่ส่วนเกินทุนจำกกำรตีรำคำท่ีเคยบนัทึกไว ้  
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4.13 ผลประโยชน์ของพนักงำน 

 ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงำน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่ำจำ้ง โบนสัและเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือเกิดรำยกำร 

 ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนักงำน  

 โครงการสมทบเงิน 

 กลุ่มบริษทัและพนกังำนไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดว้ยเงินท่ีพนกังำนจ่ำยสะสม
และเงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ำยสมทบให้เป็นรำยเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส ำรองเล้ียงชีพได้แยกออกจำก
สินทรัพยข์องกลุ่มบริษทั เงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ำยสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่ำใชจ่้ำยในปีท่ีเกิด
รำยกำร 

 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน  

 กลุ่มบริษัทมีภำระส ำหรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ำยให้แก่พนักงำนเม่ือออกจำกงำนตำมกฎหมำยแรงงำน                
ซ่ึงกลุ่มบริษทัถือวำ่เงินชดเชยดงักล่ำวเป็นโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนส ำหรับพนกังำน   

 กลุ่มบริษทัค ำนวณหน้ีสินตำมโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนกังำน โดยใชว้ิธีคิดลดแต่ละหน่วย
ท่ีประมำณกำรไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชำญอิสระไดท้ ำกำรประเมินภำระผูกพนัดงักล่ำว
ตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั  

 ผลก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั ส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์
หลงัออกจำกงำนของพนกังำนจะรับรู้ทนัทีในก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

4.14 ประมำณกำรหนีสิ้น 

 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมำณกำรหน้ีสินไวใ้นบญัชีเม่ือภำระผูกพนัซ่ึงเป็นผลมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีตได้
เกิดขึ้นแลว้ และมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่นอนว่ำกลุ่มบริษทัจะเสียทรัพยำกรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อ                   
ปลดเปล้ืองภำระผกูพนันั้น และกลุ่มบริษทัสำมำรถประมำณมูลค่ำภำระผกูพนันั้นไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ  

4.15 ภำษีเงินได้  

 ภำษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภำษีเงินไดปั้จจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 

 ภำษีเงินได้ปัจจุบัน 

 กลุ่มบริษทับนัทึกภำษีเงินได้ปัจจุบนัตำมจ ำนวนท่ีคำดว่ำจะจ่ำยให้กับหน่วยงำนจดัเก็บภำษีของรัฐ โดย
ค ำนวณจำกก ำไรทำงภำษีตำมหลกัเกณฑท่ี์ก ำหนดในกฎหมำยภำษีอำกร 
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 ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 

 กลุ่มบริษทับนัทึกภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีของผลแตกต่ำงชัว่ครำวระหว่ำงรำคำตำมบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนกบัฐำนภำษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น โดยใช้
อตัรำภำษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน  

 กลุ่มบริษทัรับรู้หน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีของผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีตอ้งเสียภำษีทุกรำยกำร แต่รับรู้
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีส ำหรับผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้ักภำษี รวมทั้งผลขำดทุนทำงภำษีท่ียงั
ไม่ไดใ้ชใ้นจ ำนวนเท่ำท่ีมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะ
ใชป้ระโยชน์จำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษีและผลขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

 กลุ่มบริษทัจะทบทวนมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำ
รำยงำนและจะท ำกำรปรับลดมูลค่ำตำมบญัชีดงักล่ำว หำกมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำกลุ่มบริษทัจะไม่มี
ก ำไรทำงภำษีเพียงพอต่อกำรน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีทั้งหมดหรือบำงส่วนมำใชป้ระโยชน์ 

 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหำกภำษีท่ีเกิดขึ้นเก่ียวขอ้ง
กบัรำยกำรท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้  

4.16 เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้รำยกำรเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยท์ำงกำรเงินดว้ยมูลค่ำยุติธรรม และบวกดว้ยตน้ทุนกำรท ำ
รำยกำรเฉพำะในกรณีท่ีเป็นสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน 
อย่ำงไรก็ตำม ส ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ท่ีไม่มีองค์ประกอบเก่ียวกบักำรจดัหำเงินท่ีมีนัยส ำคญั กลุ่มบริษทัจะ
รับรู้สินทรัพยท์ำงกำรเงินดงักล่ำวดว้ยรำคำของรำยกำร  ตำมท่ีกล่ำวไวใ้นนโยบำยกำรบญัชีเร่ืองกำรรับรู้
รำยได ้  

 กำรจัดประเภทรำยกำรและกำรวัดมูลค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงิน 

 กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์ำงกำรเงิน ณ วนัที่รับรู้รำยกำรเร่ิมแรก เป็นสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ี
วดัมูลค่ำในภำยหลังด้วยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยและสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำในภำยหลังดว้ยมูลค่ำ
ยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน โดยพิจำรณำจำกแผนธุรกิจของกิจกำรในกำรจดักำรสินทรัพยท์ำงกำรเงิน 
และลกัษณะของกระแสเงินสดตำมสัญญำของสินทรัพยท์ำงกำรเงิน 
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 สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย  

 กลุ่มบริษทัวดัมูลค่ำสินทรัพย์ทำงกำรเงินด้วยรำคำทุนตัดจ ำหน่ำย เม่ือกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพย์  
ทำงกำรเงินนั้นเพื่อรับกระแสเงินสดตำมสัญญำ และเง่ือนไขตำมสัญญำของสินทรัพยท์ำงกำรเงินก่อให้เกิด
กระแสเงินสดท่ีเป็นกำรรับช ำระเพียงเงินต้นและดอกเบ้ียจำกยอดคงเหลือของเงินต้นในวนัท่ีระบุไว้
เท่ำนั้น  

 สินทรัพย์ทำงกำรเงินดังกล่ำววดัมูลค่ำในภำยหลงัโดยใช้วิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริงและต้องมีกำรประเมิน                  
กำรดอ้ยค่ำ ทั้งน้ี ผลก ำไรและขำดทุนท่ีเกิดขึ้นจำกกำรตดัรำยกำร กำรเปล่ียนแปลง หรือกำรดอ้ยค่ำของ
สินทรัพยด์งักล่ำวจะรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน    

 สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 

 สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุนจะแสดงในงบฐำนะกำรเงินด้วย
มูลค่ำยติุธรรม โดยรับรู้กำรเปล่ียนแปลงสุทธิของมูลค่ำยติุธรรมในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

 ทั้งน้ี สินทรัพยท์ำงกำรเงินดงักล่ำว หมำยควำมรวมถึง ตรำสำรอนุพนัธ์ เงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อคำ้ 
เงินลงทุนในตรำสำรทุนซ่ึงกลุ่มบริษทัไม่ได้เลือกจัดประเภทให้วดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไร
ขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน และสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีมีกระแสเงินสดท่ีไม่ไดรั้บช ำระเพียงเงินตน้และดอกเบ้ีย 

 กำรจัดประเภทรำยกำรและกำรวัดมูลค่ำของหนีสิ้นทำงกำรเงิน 

 ยกเวน้หน้ีสินตรำสำรอนุพนัธ์ กลุ่มบริษทัรับรู้รำยกำรเม่ือเร่ิมแรกส ำหรับหน้ีสินทำงกำรเงินด้วยมูลค่ำ
ยุติธรรมหักตน้ทุนกำรท ำรำยกำร และจดัประเภทหน้ีสินทำงกำรเงินเป็นหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำใน
ภำยหลงัดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยโดยใชวิ้ธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ทั้งน้ี ผลก ำไรและขำดทุนท่ีเกิดขึ้นจำกกำรตดั
รำยกำรหน้ีสินทำงกำรเงินและกำรตดัจ ำหน่ำยตำมวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 
โดยกำรค ำนวณมูลค่ำรำคำทุนตัดจ ำหน่ำยค ำนึงถึงค่ำธรรมเนียมหรือต้นทุนท่ีถือเป็นส่วนหน่ึงของ                      
อตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงนั้นดว้ย ทั้งน้ี ค่ำตดัจ ำหน่ำยตำมวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุน
ทำงกำรเงินในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

กำรตัดรำยกำรของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินจะถูกตดัรำยกำรออกจำกบญัชี เม่ือสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้นได้
ส้ินสุดลง หรือไดมี้กำรโอนสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น รวมถึงไดมี้กำรโอนควำมเส่ียง
และผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยน์ั้น หรือมีกำรโอนกำรควบคุมในสินทรัพยน์ั้น  

กลุ่มบริษทัตัดรำยกำรหน้ีสินทำงกำรเงินก็ต่อเม่ือได้มีกำรปฏิบัติตำมภำระผูกพันของหน้ีสินนั้นแล้ว                      
มีกำรยกเลิกภำระผูกพันนั้ น หรือมีกำรส้ินสุดลงของภำระผูกพันนั้ น ในกรณีท่ีมีกำรเปล่ียนหน้ีสิน                      
ทำงกำรเงินท่ีมีอยู่ให้เป็นหน้ีสินใหม่จำกผูใ้ห้กูร้ำยเดียวกนัซ่ึงมีขอ้ก ำหนดท่ีแตกต่ำงกนัอย่ำงมำก หรือมี      
กำรแกไ้ขขอ้ก ำหนดของหน้ีสินท่ีมีอยูอ่ยำ่งเป็นสำระส ำคญั จะถือว่ำเป็นกำรตดัรำยกำรหน้ีสินเดิมและรับรู้
หน้ีสินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่ำงของมูลค่ำตำมบญัชีดงักล่ำวในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน  
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กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงิน 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่ำเผ่ือผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้นของตรำสำรหน้ีทั้งหมดท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่ำดว้ย
มูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน  ผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้นค ำนวณจำกผลต่ำงของ                
กระแสเงินสดท่ีจะครบก ำหนดช ำระตำมสัญญำกบักระแสเงินสดทั้งหมดท่ีกลุ่มบริษทัคำดว่ำจะไดรั้บช ำระ 
และคิดลดดว้ยอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงโดยประมำณของสินทรัพยท์ำงกำรเงิน ณ วนัท่ีไดม้ำ 

กลุ่มบริษทัใชวิ้ธีกำรอย่ำงง่ำยในกำรค ำนวณผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้นส ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้  
ดังนั้น ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มบริษทัจึงไม่มีกำรติดตำมกำรเปล่ียนแปลงของควำมเส่ียง
ทำงดำ้นเครดิต แต่จะรับรู้ค่ำเผ่ือผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดขึ้นตลอดอำยขุองลูกหน้ีกำรคำ้ 

กำรค ำนวณผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้นขำ้งต้นอำ้งอิงจำกข้อมูลผลขำดทุนด้ำนเครดิตจำก
ประสบกำรณ์ในอดีต ปรับปรุงดว้ยขอ้มูลกำรคำดกำรณ์ไปในอนำคตเก่ียวกบัลูกหน้ีนั้นและสภำพแวดลอ้ม
ทำงดำ้นเศรษฐกิจ 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินจะถูกตดัจ ำหน่ำยออกจำกบญัชี เม่ือกิจกำรคำดว่ำจะไม่ไดรั้บคืนกระแสเงินสดตำม
สัญญำอีกต่อไป  

4.17 กำรวัดมูลค่ำยุติธรรม 

 มูลค่ำยุติธรรม หมำยถึง รำคำท่ีคำดว่ำจะได้รับจำกกำรขำยสินทรัพยห์รือเป็นรำคำท่ีจะตอ้งจ่ำยเพื่อโอน
หน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดยรำยกำรดังกล่ำวเป็นรำยกำรท่ีเกิดขึ้นในสภำพปกติระหว่ำงผูซ้ื้อและผูข้ำย (ผูร่้วมใน
ตลำด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่ำ กลุ่มบริษทัใชร้ำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องในกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมของ
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวข้องก ำหนดให้ตอ้งวดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำ
ยติุธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลำดท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่
สำมำรถหำรำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องได ้กลุ่มบริษทัจะประมำณมูลค่ำยติุธรรมโดยใชเ้ทคนิค
กำรประเมินมูลค่ำท่ีเหมำะสมกบัแต่ละสถำนกำรณ์ และพยำยำมใชข้อ้มูลท่ีสำมำรถสังเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบั
สินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ำยติุธรรมนั้นใหม้ำกท่ีสุด  

 ล ำดบัชั้นของมูลค่ำยุติธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่ำและเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบกำรเงิน
แบ่งออกเป็นสำมระดบัตำมประเภทของขอ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นกำรวดัมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

ระดบั 1 ใชข้อ้มูลรำคำเสนอซ้ือขำยของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนัในตลำดท่ีมีสภำพคล่อง 

ระดบั 2 ใช้ข้อมูลอ่ืนท่ีสำมำรถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหน้ีสิน ไม่ว่ำจะเป็นข้อมูลทำงตรงหรือ
ทำงออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สำมำรถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินสดในอนำคตท่ีกิจกำรประมำณขึ้น  

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มบริษทัจะประเมินควำมจ ำเป็นในกำรโอนรำยกำรระหว่ำงล ำดบัชั้น
ของมูลค่ำยุติธรรมส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู่ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนท่ีมีกำรวดัมูลค่ำ
ยติุธรรมแบบเกิดขึ้นประจ ำ  
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5. กำรใช้ดุลยพนิิจและประมำณกำรทำงบัญชีท่ีส ำคัญ 

 ในกำรจัดท ำงบกำรเงินตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและ                          
กำรประมำณกำรในเร่ืองท่ีมีควำมไม่แน่นอนเสมอ กำรใช้ดุลยพินิจและกำรประมำณกำรดงักล่ำวน้ีส่งผล
กระทบต่อจ ำนวนเงินท่ีแสดงในงบกำรเงินและต่อข้อมูลท่ีแสดงในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน                     
ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอำจแตกต่ำงไปจำกจ ำนวนท่ีประมำณกำรไว ้กำรใชดุ้ลยพินิจและกำรประมำณกำรท่ีส ำคญั
มีดงัน้ี 

 สัญญำเช่ำ 

 การก าหนดอัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิม่ - กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า 

 กลุ่มบริษทัไม่สำมำรถก ำหนดอตัรำดอกเบ้ียตำมนยัของสัญญำเช่ำ ดงันั้น ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ
ในกำรก ำหนดอตัรำดอกเบ้ียกำรกูย้ืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทัในกำรคิดลดหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ โดยอตัรำ
ดอกเบ้ียกำรกูย้ืมส่วนเพิ่มเป็นอตัรำดอกเบ้ียท่ีกลุ่มบริษทัจะตอ้งจ่ำยในกำรกูย้ืมเงินท่ีจ ำเป็นเพื่อให้ไดม้ำซ่ึง
สินทรัพยท่ี์มีมูลค่ำใกลเ้คียงกับสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช้ในสภำพแวดลอ้มทำงเศรษฐกิจท่ีคลำ้ยคลึง โดยมี
ระยะเวลำกำรกูย้มืและหลกัประกนัท่ีคลำ้ยคลึง 

 การจัดประเภทของสัญญาเช่า - กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ให้เช่า  

 ในกำรพิจำรณำประเภทของสัญญำเช่ำว่ำเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำนหรือสัญญำเช่ำเงินทุน ฝ่ำยบริหำรไดใ้ช้
ดุลยพินิจในกำรประเมินเง่ือนไขและรำยละเอียดของสัญญำเพื่อพิจำรณำว่ำกลุ่มบริษทัไดโ้อนควำมเส่ียง
และผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของในสินทรัพยท่ี์เช่ำดงักล่ำวแลว้หรือไม่ 

 ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนักงำนตำมโครงกำรผลประโยชน์  

 หน้ีสินตำมโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน ประมำณขึ้นตำมหลักคณิตศำสตร์
ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอำศยัขอ้สมมติฐำนต่ำง ๆ ในกำรประมำณกำรนั้น เช่น อตัรำคิดลด อตัรำกำรขึ้นเงินเดือน
ในอนำคต อตัรำมรณะ และอตัรำกำรเปลี่ยนแปลงในจ ำนวนพนกังำน เป็นตน้ 
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6. รำยกำรธุรกจิกบักจิกำรท่ีเกีย่วข้องกนั 

 ในระหวำ่งปี กลุ่มบริษทัมีรำยกำรธุรกิจท่ีส ำคญักับบุคคลหรือบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกัน รำยกำรธุรกิจดังกล่ำว
เป็นไปตำมเง่ือนไขทำงกำรคำ้และเกณฑต์ำมท่ีตกลงกนัระหว่ำงกลุ่มบริษทัและบุคคลหรือบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั
เหล่ำนั้น ซ่ึงเป็นไปตำมปกติธุรกิจโดยสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 
 2568 2567 2568 2567  
รำยกำรธุรกิจกบับริษทัยอ่ย      
(ตดัออกจำกงบกำรเงินรวมแลว้)      
รำยไดเ้งินปันผล - - 100 - อตัรำท่ีประกำศจ่ำย 
ดอกเบ้ียรับ - - - 1 รำคำตำมสัญญำ 
      
รำยกำรธุรกิจกบับริษทัใหญ่      
รำยไดจ้ำกกำรค ้ำประกนั 18 19 18 19 รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 
รำยไดจ้ำกกำรรับจำ้งผลิต 71 115 - - ตน้ทุนบวกส่วนต่ำงท่ีก ำหนด 
รำยไดจ้ำกกำรขำยวตัถุดิบ 18 23 - - ตน้ทุนบวกส่วนต่ำงท่ีก ำหนด 
รำยไดค้่ำบริหำรจดักำร 5 - - - รำคำตำมสัญญำ 
รำยไดจ้ำกกำรให้เช่ำและกำรใหบ้ริกำร 2 2 - - รำคำตำมสัญญำ 
ดอกเบ้ียรับ 2 - 1 - รำคำตำมสัญญำ 
ค่ำใชจ้่ำยค่ำบริหำรจดักำร 29 36 1 1 รำคำตำมสัญญำ 
ค่ำใชจ้่ำยอื่น 3 - - - รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 
เงินปันผลจ่ำย 103 - 103 - อตัรำท่ีประกำศจ่ำย 
      
รำยกำรธุรกิจกบักิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั      
รำยไดค้่ำบริหำรจดักำร 1 - - - รำคำตำมสัญญำ 

ยอดคงคำ้งระหว่ำงกลุ่มบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 และ 2567 มีรำยละเอียด
ดงัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2568 2567 2568 2567 
ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน - กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน     
ลูกหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน (หมำยเหตุ 8)     
บริษทัใหญ่ 8,614 18,220 - - 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 8,614 18,220 - - 
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(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2568 2567 2568 2567 
ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน - กิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน (หมำยเหตุ 8)     
บริษทัใหญ่ 7,751 1,162 - - 
บริษทัยอ่ย - - 74 - 

รวมลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 7,751 1,162 74 - 

รำยได้ค้ำงรับ - กิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน (หมำยเหตุ 8)     
บริษทัใหญ่ 9,399 4,736 9,222 4,690 
บริษทัยอ่ย - - 130 56 

รวมรำยไดค้ำ้งรับ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 9,399 4,736 9,352 4,746 

รวมลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน - กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 25,764 24,118 9,426 4,746 

     
ลูกหนีต้ำมสัญญำเช่ำเงินทุน (หมำยเหตุ 16)     
บริษทัใหญ่ 53,673 54,701 - - 

รวมลูกหนีต้ำมสัญญำเช่ำเงินทุน 53,673 54,701 - - 

     
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มุนเวียนอ่ืน - กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน     
เจ้ำหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน (หมำยเหตุ 14)     
บริษทัใหญ่ 354 - - - 

รวมเจำ้หน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 354 - - - 

เจ้ำหนีห้มุนเวียนอ่ืน - กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน (หมำยเหตุ 14)      
บริษทัใหญ่ 9,242 270 - - 
บริษทัที่เก่ียวขอ้งกนั - 67 - - 

รวมเจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 9,242 337 - - 

ค่ำใช้จ่ำยค้ำงจ่ำย - กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน (หมำยเหตุ 14)     
บริษทัใหญ่ 484 6,420 - - 
บริษทัที่เก่ียวขอ้งกนั - 7 - - 

รวมค่ำใชจ้่ำยคำ้งจ่ำย - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 484 6,427 - - 

รวมเจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มนุเวียนอ่ืน - กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 10,080 6,764 - - 

     
เจ้ำหนีเ้งินประกัน - กิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกนั     
บริษทัใหญ่ 8,111 8,111 - - 

รวมเจ้ำหนีเ้งินประกนั - กิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกนั 8,111 8,111 - - 

  



 

17 

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั  

กำรเปล่ียนแปลงของบญัชีเงินใหกู้ย้มืระยะสั้นระหวำ่งกลุ่มบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั มีรำยละเอียดดงัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

เงินใหกู้ย้มื 

ยอดคงเหลือ                             
ณ วนัท่ี                   

31 ธนัวำคม 2567 
เพิ่มขึ้น 
ระหวำ่งปี 

ยอดคงเหลือ                    
ณ วนัท่ี                  

31 ธนัวำคม 2568 

บริษัทใหญ่    
บริษทั มำลีกรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 100,000 50,000 150,000 

รวม 100,000 50,000 150,000 

 
(หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

เงินใหกู้ย้มื 

ยอดคงเหลือ                             
ณ วนัท่ี                   

31 ธนัวำคม 2567 
เพิ่มขึ้น 
ระหวำ่งปี 

ลดลง              
ระหวำ่งปี 

ยอดคงเหลือ                    
ณ วนัท่ี                  

31 ธนัวำคม 2568 

บริษัทใหญ่     
บริษทั มำลีกรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) 50,000 50,000 - 100,000 

บริษัทย่อย     
บริษทั เอบิโก ้แดร่ีฟำร์ม จ ำกดั - 10,000 (10,000) - 
บริษทั พีพีโอ ฟำร์ม จ ำกดั 25,100 3,000 (5,300) 22,800 

รวม 75,100 63,000 (15,300) 122,800 

เงินให้กู ้ยืมข้ำงต้นมีก ำหนดช ำระคืนเม่ือทวงถำม ไม่มีหลักทรัพย์ค  ้ ำประกัน โดยมีอัตรำดอกเบ้ียร้อยละ                     
1.40 ถึง 1.75 ต่อปี (2567: ร้อยละ 1.40 และ 1.75 ต่อปี) (เฉพำะบริษทัฯ: ร้อยละ 1.40 ถึง 1.75 ต่อปี 2567: ร้อยละ 
1.40 และ 1.75 ต่อปี) 
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ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผูบ้ริหำร 

ในระหว่ำงปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 และ 2567 กลุ่มบริษทัมีค่ำใชจ่้ำยผลประโยชน์พนกังำนท่ีให้แก่
กรรมกำรและผูบ้ริหำร ดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2568 2567 2568 2567 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 18,914 17,885 590 530 
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 681 723 - - 
รวม 19,595 18,608 590 530 

 ภำระค ้ำประกนักบักิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 บริษทัฯมีภำระจำกกำรค ้ำประกันให้กับบริษทัใหญ่และบริษทัย่อยตำมท่ีกล่ำวไวใ้นหมำยเหตุประกอบ 
งบกำรเงินขอ้ 15 และขอ้ 27 

7. เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2568 2567 2568 2567 
เงินสด 50 167 - 2 
เงินฝำกธนำคำร 104,708 127,902 13,265 55,135 
รวม 104,758 128,069 13,265 55,137 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 เงินฝำกออมทรัพยมี์อตัรำดอกเบ้ียระหว่ำงร้อยละ 0.13 ถึง 0.25 ต่อปี (2567: ร้อยละ 
0.15 ถึง 2.00 ต่อปี) (เฉพำะบริษทัฯ: ร้อยละ 0.20 ถึง 0.25 ต่อปี 2567: ร้อยละ 0.40 ถึง 2.00 ต่อปี) 
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8.  ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 
 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2568 2567 2568 2567 
ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั     
อำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก ำหนดช ำระ     
ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 8,214 15,820 - - 
คำ้งช ำระไม่เกิน 3 เดือน 400 2,400 - - 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 8,614 18,220 - - 
ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั     
อำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก ำหนดช ำระ     
ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 375,859 298,923 - - 
คำ้งช ำระ     

ไม่เกิน 3 เดือน 93,851 117,192 - - 
3 - 6 เดือน 4,415 - - - 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 474,125 416,115 - - 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ 482,739 434,335 - - 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน     
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 7,751 1,162 74 - 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 4,288 1,625 - - 
รำยไดค้ำ้งรับ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 9,399 4,736 9,352 4,746 
รำยไดค้ำ้งรับ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 2,124 2,993 - - 
รวมลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 23,562 10,516 9,426 4,746 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 506,301 444,851 9,426 4,746 

 ระยะเวลำกำรใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคำ้โดยปกติมีระยะเวลำ 3 วนั ถึง 45 วนั  
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9. สินค้ำคงเหลือ 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

  
รำคำทุน 

รำยกำรปรับลดรำคำทุนให้
เป็นมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บ สินคำ้คงเหลือ - สุทธิ 

 2568 2567 2568 2567 2568 2567 
วตัถุดิบและวสัดุหีบห่อ 132,482 92,167 (3,665) (3,727) 128,817 88,440 
งำนระหว่ำงท ำ 5,621 5,626 - - 5,621 5,626 
สินคำ้ส ำเร็จรูป 3,235 5,808 - - 3,235 5,808 
อำหำรสัตว ์ 8,150 11,999 - - 8,150 11,999 
ยำ สำรเคมีและเวชภณัฑ ์ 951 1,157 - - 951 1,157 
วสัดุส้ินเปลือง 16,709 16,386 - - 16,709 16,386 
รวม 167,148 133,143 (3,665) (3,727) 163,483 129,416 

ในระหว่ำงปีปัจจุบัน กลุ่มบริษทับันทึกกำรปรับลดรำคำทุนของสินค้ำคงเหลือให้เป็นมูลค่ำสุทธิท่ีจะ                
ได้รับเป็นจ ำนวน 3 ล้ำนบำท (2567: 4 ล้ำนบำท) (เฉพำะบริษัทฯ: ไม่มี) โดยแสดงเป็นส่วนหน่ึงของ                    
ต้นทุนขำย และมีกำรกลับรำยกำรปรับลดมูลค่ำสินค้ำคงเหลือเป็นจ ำนวน 3 ล้ำนบำท (2567: 4 ล้ำนบำท)                      
(เฉพำะบริษทัฯ: ไม่มี) โดยน ำไปหกัจำกมูลค่ำของสินคำ้คงเหลือท่ีรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยในระหวำ่งปี 
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10. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

 รำยละเอียดของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตำมท่ีแสดงในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

(หน่วย: พนับำท) 

บริษทั ทุนเรียกช ำระแลว้ สัดส่วนเงินลงทนุ รำคำทุน 
ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำ                      
ของเงินลงทุน 

มูลค่ำตำมบญัชีตำม                          
วิธีรำคำทุน - สุทธิ 

เงินปันผลท่ีบริษทัฯ          
รับระหว่ำงปี 

 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)         

บริษทั เอบิโก ้แลนด ์จ ำกดั 50,000 50,000 99.99 99.99 120,065 120,065 (120,065) (120,065) - - - - 
บริษทั เอบิโก ้แดร่ีฟำร์ม จ ำกดั 240,000 240,000 99.99 99.99 240,000 240,000 - - 240,000 240,000 100,080 - 

บริษทั พีพีโอ ฟำร์ม จ ำกดั 19,250 19,250 99.99 99.99 38,241 38,241 - - 38,241 38,241 - - 

รวม     398,306 398,306 (120,065) (120,065) 278,241 278,241 100,080 - 
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11. สินทรัพย์ทำงกำรเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน  

 (หน่วย: พนับำท) 

 
งบกำรเงินรวม/ 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ตรำสำรทุนท่ีไม่อยูใ่นควำมตอ้งกำรของตลำด  
เงินลงทุนในหุน้สำมญั 59,970 
หกั: ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุน (59,970) 

สุทธิ - 

 บริษัทฯได้มีกำรลงทุนใน  Puerto Azul Land Inc. ซ่ึงด ำเนินธุรกิจด้ำนกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ใน                        
ประเทศฟิลิปปินส์ แต่เน่ืองจำกหยุดด ำเนินธุรกิจมำเป็นเวลำนำน บริษทัฯจึงตั้งส ำรองค่ำเผ่ือด้อยค่ำ                        
ของเงินลงทุนทั้งจ ำนวน ปัจจุบนัฝ่ำยบริหำรอยูร่ะหวำ่งกำรพิจำรณำเพื่อด ำเนินกำรตำมท่ีเหมำะสมต่อไป 
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12. ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 

รำยกำรเปล่ียนแปลงของบญัชีท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 และ 2567 สรุปไดด้งัน้ี 
 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 

สินทรัพยซ่ึ์ง            
แสดงมูลค่ำ                  

ตำมรำคำท่ีตีใหม่ สินทรัพยซ่ึ์งแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุน  

 ท่ีดิน ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 

อำคำร                  
ส่วนปรับปรุงอำคำร 
และส่ิงปลูกสร้ำง 

เคร่ืองจกัร 
และอุปกรณ์ 

เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้ง 
และเคร่ืองใช้
ส ำนกังำน ยำนพำหนะ 

สินทรัพยร์ะหว่ำง
ก่อสร้ำงและติดตั้ง รวม 

รำคำทุน/รำคำที่ตีใหม่         
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2567 370,200 3,100 340,811 763,237 76,421 14,535 16,828 1,585,132 
ซ้ือเพ่ิม - 379 4,456 8,239 4,490 - 12,794 30,358 
ตีรำคำ 9,700 - - - - - - 9,700 
จ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย - - (1,352) (40,360) (7,243) (3) - (48,958) 
โอน - - 14,811 9,540 536 - (24,887) - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 379,900 3,479 358,726 740,656 74,204 14,532 4,735 1,576,232 
ซ้ือเพ่ิม - 462 4,050 12,453 3,205 1,280 15,021 36,471 
จ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย - - - (11,416) (276) (829) - (12,521) 
โอน - - 4,746 6,795 1,095 - (12,636) - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 379,900 3,941 367,522 748,488 78,228 14,983 7,120 1,600,182 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม         
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2567 - 3,100 219,912 473,282 59,204 8,254 - 763,752 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี - 69 8,518 49,953 6,812 1,905 - 67,257 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับส่วนท่ีจ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย - - (1,352) (37,853) (7,242) (3) - (46,450) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 - 3,169 227,078 485,382 58,774 10,156 - 784,559 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี - 89 9,373 51,364 5,622 1,595 - 68,043 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับส่วนท่ีจ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย - - - (10,976) (241) (829) - (12,046) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 - 3,258 236,451 525,770 64,155 10,922 - 840,556 
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 (หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 

สินทรัพยซ่ึ์ง            
แสดงมูลค่ำ                  

ตำมรำคำท่ีตีใหม่ สินทรัพยซ่ึ์งแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุน  

 ท่ีดิน ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 

อำคำร                  
ส่วนปรับปรุงอำคำร 
และส่ิงปลูกสร้ำง 

เคร่ืองจกัร 
และอุปกรณ์ 

เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้ง 
และเคร่ืองใช้
ส ำนกังำน ยำนพำหนะ 

สินทรัพยร์ะหว่ำง
ก่อสร้ำงและติดตั้ง รวม 

มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี         

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 379,900 310 131,648 255,274 15,430 4,376 4,735 791,673 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 379,900 683 131,071 222,718 14,073 4,061 7,120 759,626 

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี          
2567 (61 ลำ้นบำท รวมอยูใ่นตน้ทุนกำรผลิต ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและจดัจ ำหน่ำย และค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร)  67,257 

2568 (61 ลำ้นบำท รวมอยูใ่นตน้ทุนกำรผลิต ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและจดัจ ำหน่ำย และค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร)  68,043 
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(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 สินทรัพยซ่ึ์งแสดงมูลค่ำ              

ตำมรำคำทุน 
 เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้ง            

และเคร่ืองใชส้ ำนกังำน 

รำคำทุน  
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2567 266 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 266 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 266 

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม  
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2567 266 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 266 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 266 

มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 - 

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี  
2567 (รวมอยูใ่นค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร) - 

2568 (รวมอยูใ่นค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร) - 

ในปี 2567 กลุ่มบริษทัไดจ้ดัให้มีกำรประเมินรำคำท่ีดินใหม่โดยผูป้ระเมินรำคำอิสระ โดยใชว้ิธี เปรียบเทียบ
รำคำตลำด (Market Approach) กลุ่มบริษทัได้ปรับเพิ่มส่วนเกินทุนจำกกำรตีรำคำท่ีดินจ ำนวน 8 ลำ้นบำท 
(สุทธิจำกภำษีเงินได)้ (เฉพำะบริษทัฯ: ไม่มี) โดยแสดงไวใ้นส่วนของก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และรับรู้
จ ำนวนสะสมในบญัชีส่วนเกินทุนจำกกำรตีรำคำสินทรัพย ์

กำรวดัมูลค่ำยุติธรรมของท่ีดินถูกจัดล ำดับชั้นกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมอยู่ในระดับท่ี 3 จำกเกณฑ์ข้อมูลท่ี
น ำมำใชใ้นเทคนิคกำรประเมินมูลค่ำยติุธรรม 
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เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำและขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถสังเกตไดท่ี้มีนัยส ำคญัท่ีใช้ในกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมของ
ท่ีดินแสดงในตำรำงดงัต่อไปน้ี 

เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำ ข้อมูลท่ีไม่สำมำรถสังเกตได้ท่ีมีนยัส ำคัญ 

ควำมสัมพนัธ์ระหว่ำงข้อมูล 
ที่ไม่สำมำรถสังเกตได้ทีม่ีนัยส ำคัญ 

และกำรวัดมูลค่ำยุติธรรม 

วิธีเปรียบเทียบขอ้มูลตลำด รำคำเสนอขำยและรำคำซ้ือขำยจริงของท่ีดิน
เปรียบเทียบที่คลำ้ยคลึงกนัปรับดว้ยปัจจยั
ควำมต่ำงอื่น ๆ 

มูลค่ำยติุธรรมท่ีประมำณกำรไวจ้ะเพ่ิมขึ้น 
(ลดลง) หำกรำคำต่อพ้ืนท่ีสูงขึ้น (ลดลง) 

 หำกกลุ่มบริษทัแสดงมูลค่ำของท่ีดินดงักล่ำวดว้ยวิธีรำคำทุน มูลค่ำสุทธิตำมบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 
จะมีจ ำนวนเงิน 47 ลำ้นบำท (2567: 47 ลำ้นบำท) (เฉพำะบริษทัฯ: ไม่มี) 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 กลุ่มบริษทัมีอำคำรและอุปกรณ์จ ำนวนหน่ึงซ่ึงตดัค่ำเส่ือมรำคำหมดแลว้แต่ยงั        
ใช้งำนอยู่ มูลค่ำตำมบัญชีก่อนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสมของสินทรัพย์ดังกล่ำวมีจ ำนวนเงินประมำณ 304             
ลำ้นบำท (2567: 282 ลำ้นบำท) (เฉพำะบริษทัฯ: 0.3 ลำ้นบำท 2567: 0.3 ลำ้นบำท) 

13. สินทรัพย์ชีวภำพไม่หมุนเวียน - โคนม 

 รำยกำรเปล่ียนแปลงของบญัชีสินทรัพยชี์วภำพไม่หมุนเวียน - โคนมส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 
และ 2567 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 2568 2567 
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกรำคม  57,193 54,002 
ก ำไรจำกกำรเปลี่ยนแปลงในมูลค่ำยติุธรรมของ   
สินทรัพยชี์วภำพไม่หมุนเวียน - โคนม 14,051 12,928 

ลดลงจำกกำรจ ำหน่ำย (10,843) (9,737) 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวำคม  60,401 57,193 

ในระหว่ำงปีปัจจุบัน กลุ่มบริษัทได้จัดให้มีกำรประเมินรำคำ สินทรัพย์ชีวภำพไม่หมุนเวียน - โคนม 
โดยผูป้ระเมินรำคำอิสระ โดยใช้วิธี เปรียบเทียบรำคำตลำด (Market Approach) กลุ่มบริษทัได้ปรับก ำไร                     
จำกกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยชี์วภำพไม่หมุนเวียน - โคนมจ ำนวน 14 ลำ้นบำท (2567: 13 
ลำ้นบำท) (เฉพำะบริษทัฯ: ไม่มี) โดยแสดงเป็นส่วนหน่ึงของรำยไดอ่ื้น 

กำรวดัมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยชี์วภำพไม่หมุนเวียน - โคนมถูกจดัล ำดบัชั้นกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมอยู่ใน
ระดบัท่ี 3 จำกเกณฑข์อ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นเทคนิคกำรประเมินมูลค่ำยติุธรรม   
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เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำและขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถสังเกตไดท่ี้มีนัยส ำคญัท่ีใช้ในกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมของ
สินทรัพยชี์วภำพไม่หมุนเวียน - โคนมแสดงในตำรำงดงัต่อไปน้ี 

เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำ ข้อมูลท่ีไม่สำมำรถสังเกตได้ท่ีมีนยัส ำคัญ 

ควำมสัมพนัธ์ระหว่ำงข้อมูล 
ที่ไม่สำมำรถสังเกตได้ทีม่ีนัยส ำคัญ 

และกำรวัดมูลค่ำยุติธรรม 

วิธีเปรียบเทียบขอ้มูลตลำด รำคำซ้ือขำยจริงของโคนมเปรียบเทียบท่ี
คลำ้ยคลึงกนัปรับดว้ยปัจจยัควำมต่ำงอื่น ๆ 

มูลค่ำยติุธรรมท่ีประมำณกำรไวจ้ะเพ่ิมขึ้น 
(ลดลง) หำกรำคำต่อตวัสูงขึ้น (ลดลง) 

14. เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มุนเวียนอ่ืน 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2568 2567 2568 2567 
เจำ้หน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 354 - - - 
เจำ้หน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 366,525 269,326 - - 
เจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 9,242 337 - - 
เจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 23,001 18,499 - - 
ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 484 6,427 - - 
ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 22,834 36,685 3,897 3,583 
รวมเจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 422,440 331,274 3,897 3,583 

15. วงเงินสินเช่ือ 

วงเงินสินเช่ือของเงินกูย้ืมระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงินท่ีกลุ่มบริษทัไดรั้บจำกสถำบนักำรเงินมีหลกัประกนั
คือกำรค ้ำประกนัโดยบริษทัฯ   
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16. สัญญำเช่ำ 

16.1 กลุ่มบริษัทในฐำนะผู้เช่ำ 

กลุ่มบริษทัท ำสัญญำเช่ำสินทรัพยเ์พื่อใชใ้นกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทั โดยมีอำยสุัญญำระหวำ่ง 3 ถึง 20 ปี 

ก) สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ 

 กำรเปล่ียนแปลงของบัญชีสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช้ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 และ 2567                            
สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 ท่ีดินและ               
อำคำร 

เคร่ืองจกัรและ
อุปกรณ์ 

เคร่ืองมือและ 
เคร่ืองใช ้ ยำนพำหนะ รวม 

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2567 26,403 105,486 7,661 3,849 143,399 
เพ่ิมขึ้น - - 1,065 - 1,065 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี (2,216) (22,703) (2,491) (1,636) (29,046) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 24,187 82,783 6,235 2,213 115,418 
เพ่ิมขึ้น - - - 1,559 1,559 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี (2,216) (22,486) (2,443) (1,093) (28,238) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 21,971 60,297 3,792 2,679 88,739 

ข) หนีสิ้นตำมสัญญำเช่ำ 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2568 2567 
จ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสัญญำเช่ำ 119,973 139,280 
หกั: ดอกเบ้ียรอกำรตดัจ ำหน่ำย (15,288) (20,037) 
รวม 104,685 119,243 
หกั: ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี (16,444) (16,295) 
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ - สุทธิจำก                                

ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 88,241 102,948 

  



 

29 

กำรเปล่ียนแปลงของบัญชีหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 และ 2567              
มีรำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2568 2567 
ยอดคงเหลือต้นปี 119,243 139,296 
เพิ่มขึ้น 1,559 1,065 
ดอกเบ้ียท่ีรับรู้ 4,696 5,785 
จ่ำยค่ำเช่ำ (20,813) (26,903) 

ยอดคงเหลือปลำยปี 104,685 119,243 

กำรวิเครำะห์กำรครบก ำหนดของจ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสัญญำเช่ำเปิดเผยขอ้มูลอยู่ในหมำยเหตุ
ประกอบงบกำรเงินขอ้ 29.1 ภำยใตห้วัขอ้ควำมเส่ียงดำ้นสภำพคล่อง  

ค) ค่ำใช้จ่ำยเกีย่วกบัสัญญำเช่ำท่ีรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2568 2567 
ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้ 28,238 29,046 
ดอกเบ้ียจ่ำยของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ 4,696 5,785 
ค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวกบัสัญญำเช่ำระยะสั้น 209 479 
ค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวกบัสัญญำเช่ำซ่ึงสินทรัพยอ์ำ้งอิงมีมูลค่ำต ่ำ 1,293 1,301 

ง) อ่ืน ๆ 

 กลุ่มบริษทัมีกระแสเงินสดจ่ำยทั้งหมดของสัญญำเช่ำส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 จ ำนวน 
22 ลำ้นบำท (2567: 29 ลำ้นบำท) ซ่ึงรวมถึงกระแสเงินสดจ่ำยของสัญญำเช่ำระยะสั้นและสัญญำเช่ำ                      
ซ่ึงสินทรัพยอ์ำ้งอิงมีมูลค่ำต ่ำ  
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16.2 กลุ่มบริษัทในฐำนะผู้ให้เช่ำ 

 กลุ่มบริษทัเขำ้ท ำสัญญำเช่ำเงินทุนส ำหรับพื้นท่ีอำคำร โดยมีอำยสุัญญำ 18 ปี  

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 2568 2567 
ยอดกำรจ่ำยช ำระตำมสัญญำเช่ำของลูกหน้ีภำยใตสั้ญญำเช่ำเงินทุนก่อนคิดลด   
ภำยใน 1 ปี  12,299 12,299 
มำกกว่ำ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 50,783 50,237 
มำกกว่ำ 5 ปี 67,067 79,911 

รวม  130,149 142,447 
หกั: ดอกเบ้ียคำ้งรับรอตดับญัชี (76,476) (87,746) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 53,673 54,701 
หกั: ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี (1,264) (1,028) 

ลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำเงินทุน - สุทธิจำกส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระในหน่ึงปี 52,409 53,673 

 กำรเปล่ียนแปลงของบญัชีลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำเงินทุนส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 และ 2567   
มีรำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2568 2567 
ยอดคงเหลือต้นปี 54,701 55,123 
ดอกเบ้ียท่ีรับรู้ 11,270 11,417 
รับช ำระค่ำเช่ำ (12,298) (11,839) 

ยอดคงเหลือปลำยปี 53,673 54,701 

 จ ำนวนท่ีรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนของสัญญำเช่ำเงินทุน 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2568 2567 
ดอกเบ้ียรับของเงินลงทุนสุทธิตำมสัญญำเช่ำเงินทุน 11,270 11,417 
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17. ประมำณกำรหนีสิ้นส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน 

จ ำนวนเงินประมำณกำรหน้ีสินส ำหรับผลประโยชน์พนักงำนซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนักงำนเม่ือออกจำกงำน
แสดงไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2568 2567 
ประมำณกำรหนีสิ้นส ำหรับผลประโยชน์พนักงำนต้นปี 40,544 36,932 
ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน:   
ตน้ทุนบริกำรในปัจจุบนั  4,357 4,012 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 1,103 994 

ผลประโยชน์ท่ีจ่ำยในระหวำ่งปี (1,462) (1,394) 

ประมำณกำรหนีสิ้นส ำหรับผลประโยชน์พนักงำนปลำยปี 44,542 40,544 

กลุ่มบริษทัคำดวำ่จะจ่ำยช ำระผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำนภำยใน 1 ปีขำ้งหนำ้ เป็นจ ำนวนประมำณ 
6 ลำ้นบำท (2567: 1.5 ลำ้นบำท) (เฉพำะบริษทัฯ: ไม่มี) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 ระยะเวลำเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัในกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำน
ของกลุ่มบริษทัประมำณ 6 - 13 ปี (2567: 6 - 13 ปี) (เฉพำะบริษทัฯ: ไม่มี) 

สมมติฐำนท่ีส ำคญัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 
 งบกำรเงินรวม 
 2568 2567 

อตัรำคิดลด 2.48 - 2.81 2.48 - 2.81 
อตัรำกำรขึ้นเงินเดือน  3.50 - 6.00 3.50 - 6.00 
อตัรำกำรเปลี่ยนแปลงในจ ำนวนพนกังำน 0 - 35 0 - 35 
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ผลกระทบของกำรเปล่ียนแปลงสมมติฐำนท่ีส ำคญัต่อมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผกูพนัผลประโยชน์ระยะยำว
ของพนกังำน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 และ 2567 สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 2568 2567 

 เพ่ิมขึ้น 1% ลดลง 1% เพ่ิมขึ้น 1% ลดลง 1% 
อตัรำคิดลด (3) 4 (3) 4 
อตัรำกำรขึ้นเงินเดือน  5 (4) 4 (4) 
 เปล่ียนแปลง

เพ่ิมขึ้น 10% 
เปล่ียนแปลง
ลดลง 10% 

เปล่ียนแปลง
เพ่ิมขึ้น 10% 

เปล่ียนแปลง
ลดลง 10% 

อตัรำกำรเปล่ียนแปลงในจ ำนวนพนกังำน (1) 1 (1) 1 

18. ส ำรองตำมกฎหมำย 

 ภำยใตบ้ทบญัญติัของมำตรำ 116 แห่งพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร
ก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหักด้วยยอด
ขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำทุนส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนส ำรอง
ตำมกฎหมำยดงักล่ำวไม่สำมำรถน ำไปจ่ำยเงินปันผลได้ ในปัจจุบนั บริษทัฯไดจ้ดัสรรส ำรองตำมกฏหมำย
ไวค้รบถว้นแลว้ 

19. รำยได้ทำงกำรเงิน 

(หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2568 2567 2568 2567 
รำยไดด้อกเบ้ียของเงินใหกู้ย้มื 1,779 91 1,295 1,040 
รำยไดด้อกเบ้ียของลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำเงินทุน 11,270 11,417 - - 
อ่ืน ๆ 1,267 781 212 530 
รวม 14,316 12,289 1,507 1,570 

20. ต้นทุนทำงกำรเงิน 

  (หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม 
 2568 2567 
ค่ำใชจ่้ำยดอกเบ้ียของเงินกูย้มื - 91 
ค่ำใชจ่้ำยดอกเบ้ียของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ 4,696 5,785 
รวม 4,696 5,876 
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21. ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 

 รำยกำรค่ำใชจ่้ำยแบ่งตำมลกัษณะประกอบดว้ยรำยกำรค่ำใชจ่้ำยท่ีส ำคญัดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2568 2567 2568 2567 
กำรเปล่ียนแปลงในสินคำ้ส ำเร็จรูปและงำนระหวำ่งท ำ 2,578 (5,723) - - 
วตัถุดิบและวสัดุหีบห่อใชไ้ป 1,642,457 1,939,158 - - 
เงินเดือนและค่ำแรงและผลประโยชน์อ่ืนของพนกังำน 163,593 188,829 590 530 
ค่ำเส่ือมรำคำและคำ่ตดัจ ำหน่ำย 97,182 96,973 3 - 
ค่ำสำธำรณูปโภค 52,357 60,992 - - 
ค่ำซ่อมแซมบ ำรุงรักษำ 77,280 88,040 - - 
ค่ำท่ีปรึกษำและธรรมเนียมวิชำชีพ 12,805 7,615 550 550 

22. ภำษีเงินได้ 

 ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 และ 2567 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2568 2567 2568 2567 
ภำษีเงินได้ปัจจุบัน:     
ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับปี 23,446 25,540 3,239 3,824 
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี:      
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจำกกำรเกิดผลแตกต่ำง
ชัว่ครำวและกำรกลบัรำยกำรผลแตกต่ำงชัว่ครำว (720) (8,252) - - 

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในก ำไรหรือขำดทุน 22,726 17,288 3,239 3,824 

 จ ำนวนภำษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
31 ธนัวำคม 2568 และ 2567 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2568 2567 
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัก ำไรจำกกำรตีรำคำท่ีดิน - 1,940 

 - 1,940 
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รำยกำรกระทบยอดระหวำ่งก ำไรทำงบญัชีกบัค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดมี้ดงัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2568 2567 2568 2567 

ก ำไรทำงบญัชีก่อนภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล 110,667 136,777 116,276 19,092 

     
อตัรำภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20% 20% 20% 
ก ำไรทำงบญัชีก่อนภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล 

คูณอตัรำภำษ ี 22,133 27,355 23,255 3,818 
ขำดทุนทำงภำษีท่ีถูกใชป้ระโยชน์ในปีปัจจุบนั                

ท่ีไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์ำษีเงินได ้                          
รอกำรตดับญัชีในปีก่อน (1,047) (239) - - 

ขำดทุนทำงภำษีส ำหรับปีท่ีไม่ไดบ้นัทึกเป็น 
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 63 84 - - 

ผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษีท่ียงัไม่ไดรั้บรู้ 
ในงวดก่อนซ่ึงน ำมำใชล้ดค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้
รอกำรตดับญัชี - (8,588) - - 

ผลกระทบทำงภำษีส ำหรับ:     
รำยไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภำษี (2,254) (3,640) (20,016) - 
รำยกำรท่ีถือเป็นรำยไดท่ี้ตอ้งเสียภำษี 4,322 3,631 - - 
ค่ำใชจ่้ำยตอ้งหำ้ม 2,246 2,699 - 6 
ค่ำใชจ่้ำยท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พิ่มขึ้น (2,737) (4,014) - - 

รวม 1,577 (1,324) (20,016) 6 

ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดท่ี้แสดงอยู่ในก ำไรหรือขำดทุน 22,726 17,288 3,239 3,824 
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ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี ประกอบดว้ย
รำยกำรดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบฐำนะกำรเงิน 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2568 2567 2568 2567 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี     
ค่ำเผื่อกำรลดลงของมูลค่ำสินคำ้คงเหลือ 733 745 - - 
ประมำณกำรหน้ีสินส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน 8,908 8,109 - - 
สัญญำเช่ำ 3,388 2,716 - - 

รวม 13,029 11,570 - - 

หนีสิ้นภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี     
ผลต่ำงประมำณกำรอำยกุำรใชง้ำนของสินทรัพย ์ 11,268 12,225 - - 
ส่วนเกินทุนจำกกำรตีรำคำท่ีดิน 66,581 66,581 - - 
ผลกระทบจำกกำรรับรู้รำยไดต้ลอดช่วงเวลำหน่ึง 2,267 1,443 - - 
ก ำไรจำกกำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยติุธรรมของ
สินทรัพยชี์วภำพไม่หมุนเวียน - โคนม 3,212 2,556 - - 

สัญญำเช่ำ 2,223 2,007 - - 
รวม 85,551 84,812 - - 
     
สินทรัพย ์(หน้ีสิน) ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีแสดงในงบฐำนะกำรเงินดงัน้ี 
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี - - - - 
หน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี (72,522) (73,242) - - 

สุทธิ (72,522) (73,242) - - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 กลุ่มบริษัทมีรำยกำรผลแตกต่ำงชั่วครำวท่ีใช้หักภำษีและขำดทุนทำงภำษี                               
ท่ียงัไม่ได้ใช้จ ำนวน 0.6 ลำ้นบำท (2567: 5.5 ลำ้นบำท) (เฉพำะบริษทัฯ: ไม่มี 2567: ไม่มี) ท่ีกลุ่มบริษทั
ไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี เน่ืองจำกกลุ่มบริษทัพิจำรณำแลว้เห็นว่ำกลุ่มบริษทัอำจ         
ไม่มีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะน ำผลแตกต่ำงชัว่ครำวและผลขำดทุนทำงภำษีมำใชป้ระโยชน์ได ้
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รำยละเอียดวนัส้ินสุดระยะเวลำกำรใหป้ระโยชน์ของรำยกำรขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ชแ้สดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2568 2567 
31 ธนัวำคม 2571 -  5.2 
31 ธนัวำคม 2572 0.3 0.3 
31 ธนัวำคม 2573 0.3 -  
 0.6 5.5 

23. ก ำไรต่อหุ้น 

 ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำนค ำนวณโดยหำรก ำไรส ำหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมก ำไรขำดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยจ ำนวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัของหุน้สำมญัท่ีออกอยูใ่นระหวำ่งปี 

 ก ำไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐำน แสดงกำรค ำนวณไดด้งัน้ี 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2568 2567 2568 2567 
ก ำไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้น                  

ของบริษทัฯ (พนับำท)  87,941 119,489 113,037 15,268 
จ ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั (พนัหุน้) 244,397 244,397 244,397 244,397 
ก ำไรต่อหุน้ (บำท) 0.36 0.49 0.46 0.06 
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24. ข้อมูลทำงกำรเงินจ ำแนกตำมส่วนงำน 

ขอ้มูลส่วนงำนด ำเนินงำนท่ีน ำเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรำยงำนภำยในของบริษทัฯท่ีผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุด
ด้ำนกำรด ำเนินงำนได้รับและสอบทำนอย่ำงสม ่ำเสมอเพื่อใช้ในกำรตดัสินใจในกำรจดัสรรทรัพยำกร
ใหก้บัส่วนงำนและประเมินผลกำรด ำเนินงำนของส่วนงำน 

 เพื่อวตัถุประสงค์ในกำรบริหำรงำน กลุ่มบริษทัจดัโครงสร้ำงองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตำมประเภทของ
ผลิตภณัฑแ์ละบริกำร กลุ่มบริษทัมีส่วนงำนท่ีรำยงำนทั้งส้ินส่ีส่วนงำน ดงัน้ี  

ก) ธุรกิจกำรลงทุน 

ข) ผลิตและรับจำ้งผลิตนม เคร่ืองด่ืมและน ้ำผลไม ้

ค) ใหเ้ช่ำอำคำรส ำนกังำน 

ง) กำรเกษตรและฟำร์มโคนม 

 กลุ่มบริษทัไม่มีกำรรวมส่วนงำนด ำเนินงำนเป็นส่วนงำนท่ีรำยงำนขำ้งตน้ 

 ผูมี้อ ำนำจตดัสินใจสูงสุดสอบทำนผลกำรด ำเนินงำนของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจำกกนัเพื่อวตัถุประสงคใ์น
กำรตัดสินใจเก่ียวกับกำรจัดสรรทรัพยำกรและกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน บริษัทฯประเมินผล                      
กำรปฏิบติังำนของส่วนงำนโดยพิจำรณำจำกก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนและสินทรัพยร์วมซ่ึง          
วดัมูลค่ำโดยใช้เกณฑ์เดียวกับท่ีใช้ในกำรวดัก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนและสินทรัพยร์วมใน         
งบกำรเงิน 

 กำรบนัทึกบญัชีส ำหรับรำยกำรระหว่ำงส่วนงำนท่ีรำยงำนเป็นไปในลกัษณะเดียวกับกำรบนัทึกบัญชี
ส ำหรับรำยกำรธุรกิจกบับุคคลภำยนอก  

 ขอ้มูลรำยไดแ้ละก ำไรของส่วนงำนของกลุ่มบริษทัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 และ 2567 มี
ดงัต่อไปน้ี 
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(หน่วย: พนับำท) 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 

ผลิตและรับจำ้งผลิตนม 
เคร่ืองด่ืมและน ้ำผลไม ้

กำรเกษตรและ          
ฟำร์มโคนม อื่น ๆ รวม 

กำรตดัรำยกำร 
ระหว่ำงกนั งบกำรเงินรวม  

2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 
รำยไดจ้ำกภำยนอก 2,113,586 2,519,449 93,833 88,817 1,929 2,120 2,209,348 2,610,386 - - 2,209,348 2,610,386 
รำยไดร้ะหว่ำงส่วนงำน - - - - 3,194 3,218 3,194 3,218 (3,194) (3,218) - - 

รวมรำยได ้ 2,113,586 2,519,449 93,833 88,817 5,123 5,338 2,212,542 2,613,604 (3,194) (3,218) 2,209,348 2,610,386 

ก ำไรตำมส่วนงำน 81,830 117,819 13,901 4,391 5,997 8,835 101,728 131,045 (682) (682) 101,046 130,363 
รำยไดแ้ละค่ำใชจ้่ำยท่ีไม่ไดปั้นส่วน:             
รำยไดท้ำงกำรเงิน           14,316 12,289 

ตน้ทุนทำงกำรเงิน           (4,695) (5,875) 

ก ำไรก่อนค่ำใชจ้่ำยภำษีเงินได ้           110,667 136,777 
ค่ำใชจ้่ำยภำษีเงินได ้           (22,726) (17,288) 

ก ำไรส ำหรับปี           87,941 119,489 
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 ข้อมูลเกีย่วกบัเขตภูมิศำสตร์ 

 กลุ่มบริษทัด ำเนินธุรกิจในเขตภูมิศำสตร์เดียว คือ ประเทศไทย ดงันั้น รำยไดแ้ละสินทรัพยท่ี์แสดงอยู่ใน                         
งบกำรเงิน จึงถือเป็นกำรรำยงำนตำมเขตภูมิศำสตร์แลว้ 

 ข้อมูลเกีย่วกบัลูกค้ำรำยใหญ่ 

 ในปี 2568 กลุ่มบริษทัมีรำยได้จำกลูกคำ้รำยใหญ่จ ำนวนสำมรำยเป็นจ ำนวนเงินประมำณ 999 ลำ้นบำท                
557 ล้ำนบำท และ  461 ล้ำนบำท (2567: กลุ่มบริษัทมีรำยได้จำกลูกค้ำรำยใหญ่จ ำนวนสำมรำย                     
เป็นจ ำนวนเงิน 1,570 ลำ้นบำท 453 ลำ้นบำท และ 340 ลำ้นบำท) ซ่ึงมำจำกส่วนงำนผลิตและรับจำ้งผลิตนม 
เคร่ืองด่ืมและน ้ำผลไม ้

25. กองทุนส ำรองเลีย้งชีพ 

 กลุ่มบริษทัและพนกังำนกลุ่มบริษทัไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ำรองเล้ียงชีพขึ้นตำมพระรำชบญัญติักองทุน
ส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษทัและพนกังำนจะจ่ำยสมทบเขำ้กองทุนเป็นรำยเดือนในอตัรำร้อยละ 3 
ของเงินเดือน กองทุนส ำรองเล้ียงชีพน้ีบริหำรโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดักำรกองทุน ธนชำต จ ำกดั และจะจ่ำย
ให้แก่พนกังำนเม่ือพนกังำนนั้นออกจำกงำนตำมระเบียบว่ำดว้ยกองทุนของกลุ่มบริษทั ในระหว่ำงปี 2568 
กลุ่มบริษทัรับรู้เงินสมทบดงักล่ำวเป็นค่ำใชจ่้ำยจ ำนวน 2 ลำ้นบำท (2567: 2 ลำ้นบำท) 

26. เงินปันผล 

เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่ำย เงินปันผลจ่ำยต่อหุน้ 
  (พนับำท) (บำท) 
เงินปันผลประจ ำปี 2567 ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ                  

เม่ือวนัท่ี 23 เมษำยน 2568 102,646 0.42 

รวมเงินปันผลส ำหรับปี 2568 102,646 0.42 

27. ภำระผูกพนัและหนีสิ้นท่ีอำจเกดิขึน้ 

(หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 2568 2567 
รำยจ่ำยฝ่ำยทุน   
สัญญำก่อสร้ำงอำคำรและกำรซ้ือเคร่ืองจกัร 17 10 

กำรค ำ้ประกนัและหนีสิ้นท่ีอำจเกดิขึน้   
หนงัสือค ้ำประกนัเพื่อกำรใชไ้ฟฟ้ำ 5 5 

รวม 22 15 
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กำรค ำ้ประกนักบักจิกำรท่ีเกีย่วข้องกนั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 และ 2567 รำยละเอียดของกำรค ้ำประกนักบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั แสดงไดด้งัน้ี 

(หน่วย: ลำ้นบำท) 

  ลกัษณะ งบกำรเงินรวม 

ผูใ้ห้กำรค ้ำประกนั ผูกู้ย้ืม ควำมสัมพนัธ์ 2568 2567 

บริษทั เอบิโก ้โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน) บริษทั มำลีกรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) บริษทัใหญ ่ 1,106 1,189 

รวม  1,106 1,189 

28. ล ำดับช้ันของมูลค่ำยุติธรรม 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 และ 2567 กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยท่ี์วดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยุติธรรม  โดยแยกแสดง
ตำมล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

(หน่วย: ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 
สินทรัพย์ที่วัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม         
ท่ีดิน - - - - 380 380 380 380 
สินทรัพยชี์วภำพไม่หมุนเวียน - โคนม - - - - 60 57 60 57 

29. เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

29.1 วัตถุประสงค์และนโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียงทำงกำรเงิน 

 เคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีส ำคญัของกลุ่มบริษทัประกอบดว้ยเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ลูกหน้ีกำรคำ้
และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน ลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำเงินทุน เงินให้กูย้ืม เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน และ
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทำงกำรเงินดงักล่ำว และมี
นโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียง ดงัน้ี 

 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 

กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงดำ้นเครดิตท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน ลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำ
เงินทุน เงินให้กูย้ืม และเงินฝำกกบัธนำคำรและสถำบนักำรเงิน โดยจ ำนวนเงินสูงสุดท่ีกลุ่มบริษทัอำจตอ้ง
สูญเสียจำกกำรใหสิ้นเช่ือคือมูลค่ำตำมบญัชีท่ีแสดงอยูใ่นงบฐำนะกำรเงิน 
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ลูกหน้ีกำรคำ้ 

กลุ่มบริษทับริหำรควำมเส่ียงโดยใช้นโยบำยและขั้นตอนในกำรควบคุมกำรให้สินเช่ืออย่ำงเหมำะสม               
จึงไม่คำดว่ำจะเกิดผลขำดทุนทำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั  นอกจำกน้ี กลุ่มบริษทัมีกำรติดตำมยอดคงคำ้ง             
ของลูกหน้ีกำรคำ้อยำ่งสม ่ำเสมอ 

กลุ่มบริษัทพิจำรณำกำรด้อยค่ำทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน อัตรำกำรตั้ งส ำรองของผลขำดทุน                       
ดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้นค ำนวณโดยพิจำรณำจำกอำยุหน้ีคงคำ้งนับจำกวนัท่ีถึงก ำหนดช ำระส ำหรับ
กลุ่มลูกคำ้ท่ีมีรูปแบบของควำมเส่ียงดำ้นเครดิตท่ีคลำ้ยคลึงกนั 

 เคร่ืองมือทำงกำรเงินและเงินฝำกธนำคำร 

 กลุ่มบริษทับริหำรควำมเส่ียงดำ้นเครดิตท่ีเก่ียวขอ้งกบัยอดคงเหลือกบัธนำคำรและสถำบนักำรเงินโดยจะ
ลงทุนกบัคู่สัญญำท่ีไดรั้บกำรอนุมติัแลว้เท่ำนั้น 

 กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงด้ำนเครดิตไม่สูงมำกนักเน่ืองจำกคู่สัญญำเป็นธนำคำรท่ีมีอนัดับควำมน่ำเช่ือถือ             
ดำ้นเครดิตท่ีอยูใ่นระดบัสูงซ่ึงประเมินโดยสถำบนัจดัอนัดบัควำมน่ำเช่ือถือดำ้นเครดิตระหวำ่งประเทศ 

ควำมเส่ียงด้ำนตลำด 

กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงดำ้นตลำดสองประเภท ไดแ้ก่ ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนและควำมเส่ียงจำก
อตัรำดอกเบ้ีย 

 ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

 กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนท่ีส ำคญัอนัเก่ียวเน่ืองจำกกำรซ้ือสินคำ้เป็นเงินตรำต่ำงประเทศ  

 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 และ 2567 กลุ่มบริษทัมียอดคงเหลือของหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีเป็นสกุลเงินตรำ
ต่ำงประเทศดงัน้ี 

 งบกำรเงินรวม  
สกุลเงิน หน้ีสินทำงกำรเงิน อตัรำขำยถวัเฉล่ีย                             

 2568 2567 2568 2567 
 (ลำ้น) (ลำ้น) (บำทต่อหน่วยเงินตรำต่ำงประเทศ) 
เหรียญสหรัฐอเมริกำ 1.0 0.8 31.7436 34.1461 
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 การวิเคราะห์ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตราแลกเปลี่ยน 

 กลุ่มบริษทัพิจำรณำว่ำผลกระทบต่อก ำไรก่อนภำษีของกลุ่มบริษทัจำกกำรเปล่ียนแปลงท่ีอำจเกิดขึ้นอย่ำง
สมเหตุสมผลของอตัรำแลกเปลี่ยน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 และ 2567 มีจ ำนวนเงินท่ีไม่เป็นสำระส ำคญั 

 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 

 กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบ้ียท่ีส ำคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝำกธนำคำร ลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำเงินทุน
เงินให้กูย้ืม และหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินส่วนใหญ่มีอตัรำดอกเบ้ียท่ีปรับขึ้นลง
ตำมอตัรำตลำด หรือมีอตัรำดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัรำตลำดในปัจจุบนั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 และ 2567 สินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีส ำคญัสำมำรถจดัตำม
ประเภทอตัรำดอกเบ้ีย และส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีมีอตัรำดอกเบ้ียคงท่ีสำมำรถแยกตำม
วนัท่ีครบก ำหนด หรือวนัท่ีมีกำรก ำหนดอตัรำดอกเบ้ียใหม่ (หำกวนัท่ีมีกำรก ำหนดอตัรำดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) 
ไดด้งัน้ี 
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 (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย    

 ภำยใน 1 ปี มำกกว่ำ 1 ถึง 5 ปี มำกกว่ำ 5 ปี ปรับขึ้นลงตำมรำคำตลำด ไม่มีอตัรำดอกเบ้ีย รวม อตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 
             (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน               
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด - - - - - - 93 106 12 22 105 128 หมำยเหตุ 7 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน - - - - - - - - 506 445 506 445 - 
ลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำเงินทุน 1 1 11 8 42 46 - - - - 54 55 4.88 
เงินให้กูยื้มระยะสั้น                          

แก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 150 100 - - - - - - - - 150 100 หมำยเหตุ 6 

 151 101 11 8 42 46 93 106 518 467 815 728   
หน้ีสินทำงกำรเงิน               
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน - - - - - - - - 422 331 422 331 - 

หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ 17 16 51 60 37 43 - - - - 105 119 2.05 - 8.94 

 17 16 51 60 37 43 - - 422 331 527 450   
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 (หน่วย: ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย    

 ภำยใน 1 ปี ปรับขึ้นลงตำมรำคำตลำด ไม่มีอตัรำดอกเบ้ีย รวม อตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 
         (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน           
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด - - 3 52 10 3 13 55 หมำยเหตุ 7 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน - - - - 9 5 9 5 - 
เงินให้กูยื้มระยะส้ันแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 123 75 - - - - 123 75 หมำยเหตุ 6 

 123 75 3 52 19 8 145 135   
หน้ีสินทำงกำรเงิน           

เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน - - - - 4 4 4 4 - 

 - - - - 4 4 4 4   
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การวิเคราะห์ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบีย้ 

กลุ่มบริษทัพิจำรณำว่ำผลกระทบต่อก ำไรก่อนภำษีของกลุ่มบริษทัจำกกำรเปล่ียนแปลงท่ีอำจเกิดขึ้นอย่ำง
สมเหตุสมผลของอตัรำดอกเบ้ียท่ีปรับขึ้นลงตำมอตัรำตลำด ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 และ 2567 มีจ ำนวนเงิน
ท่ีไม่เป็นสำระส ำคญั 

ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง 

กลุ่มบริษทัมีกำรติดตำมควำมเส่ียงจำกกำรขำดสภำพคล่องโดยกำรใช้สัญญำเช่ำ กลุ่มบริษทัพิจำรณำว่ำ
ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่องอยู่ในระดับต ่ำ เน่ืองจำกกลุ่มบริษทัมีควำมสำมำรถในกำรเข้ำถึงแหล่งของ
เงินทุนท่ีหลำกหลำยอยำ่งเพียงพอ 

รำยละเอียดกำรครบก ำหนดช ำระของหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีไม่ใช่ตรำสำรอนุพันธ์ของกลุ่มบริษัท  
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 และ 2567 ซ่ึงพิจำรณำจำกกระแสเงินสดตำมสัญญำท่ียงัไม่คิดลดเป็นมูลค่ำ
ปัจจุบนั สำมำรถแสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 ถึง 5 ปี มำกกว่ำ 5 ปี รวม 

 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 
รำยกำรท่ีไม่ใช่ตรำสำรอนุพนัธ์         
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 422 331 - - - - 422 331 

หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ 20 21 59 70 41 48 120 139 

รวมรำยกำรท่ีไม่ใช่ตรำสำรอนุพนัธ์ 442 352 59 70 41 48 542 470 
 

 (หน่วย: ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 ไม่เกิน 1 ปี รวม 

 2568 2567 2568 2567 
รำยกำรท่ีไม่ใช่ตรำสำรอนุพนัธ์     

เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวียนอื่น 4 4 4 4 

รวมรำยกำรท่ีไม่ใช่ตรำสำรอนุพนัธ์ 4 4 4 4 
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29.2 มูลค่ำยุติธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

 เน่ืองจำกเคร่ืองมือทำงกำรเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัจดัอยู่ในประเภทระยะสั้นหรือมีอัตรำดอกเบ้ีย
ใกลเ้คียงกบัอตัรำดอกเบ้ียในตลำด กลุ่มบริษทัจึงประมำณมูลค่ำยุติธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงินใกลเ้คียง
กบัมูลค่ำตำมบญัชีท่ีแสดงในงบฐำนะกำรเงิน 

 ในระหว่ำงปีปัจจุบนั กลุ่มบริษทัไม่มีกำรเปล่ียนวิธีกำรและสมมติฐำนท่ีใชใ้นกำรประมำณมูลค่ำยุติธรรม
ของเคร่ืองมือทำงกำรเงินและไม่มีกำรโอนรำยกำรระหวำ่งล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม 

30. กำรบริหำรจัดกำรทุน 

 วตัถุประสงคใ์นกำรบริหำรจดักำรทุนท่ีส ำคญัของกลุ่มบริษทั  คือ กำรจดัให้มีซ่ึงโครงสร้ำงทุนท่ีเหมำะสม
เพื่อสนบัสนุนกำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัและเสริมสร้ำงมูลค่ำกำรถือหุน้ใหก้บัผูถื้อหุน้  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2568 และ 2567 กลุ่มบริษทัมีอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุนสรุปดงัน้ี 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2568 2567 2568 2567 
อตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุน 0.55:1 0.48:1 0.01:1 0.01:1 

31. เหตุกำรณ์ภำยหลงัรอบระยะเวลำรำยงำน 

 เม่ือวนัท่ี 25 กุมภำพนัธ์ 2569 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัฯคร้ังท่ี 1/2569 มีมติให้เสนอต่อท่ีประชุม  
ผูถื้อหุ้นสำมัญประจ ำปีของบริษทัฯ เพื่ออนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผลจำกผลกำรด ำเนินงำนส ำหรับปี 2568  
ในอตัรำหุน้ละ 0.59 บำท คิดเป็นจ ำนวนเงิน 143 ลำ้นบำท เงินปันผลน้ีจะจ่ำยและบนัทึกบญัชีภำยหลงัจำกท่ี
ไดรั้บอนุมติัจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้สำมญัประจ ำปีของบริษทัฯแลว้ 

32. กำรอนุมัติงบกำรเงิน 

 งบกำรเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมกำรบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 25 กุมภำพนัธ์ 2569 
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เอกสารแนบ 1 

รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการของบรษิทัยอ่ย 

รายชือ่กรรมการของบรษัิทยอ่ย ณ วันที ่ 31 ธันวาคม  2568 ประกอบดว้ยคณะกรรมการทัง้หมด 5 คน ดังนี้ 

รายชือ่ ABICO บรษิทัยอ่ย 

  ADF A-LAND PPO FARM 

  1. นางจนิตนา        บญุรัตน ์ x    

  2. นายกติต ิ          วไิลวรางกรู / / / / 

  3. นายชยัฉัตร          บญุรัตน ์ / / /  

  4. นายเอกรนิทร ์     พนิจิ   / / 

  5. นายวษิณุ            ปิตแิสง  /   

 

หมายเหต ุ      x  =      ประธานกรรมการ 

                     /  =  กรรมการ 
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เอกสารแนบ 2 
 

รายละเอยีดเกีѷยวกบัหวัหนา้งานตรวจสอบภายในและหวัหนา้งานกํากบัดแูลการปฏบิตังิานของบรษิทั 

บรษัิทใชบ้รกิารหน่วยงานตรวจสอบภายใน จากบรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ คอนซัลติѸง (ประเทศไทย) จํากัด และบรษัิท 
มาลกีรุ๊ป จํากัด (มหาชน) เป็นผูต้รวจสอบระบบควบคมุภายใน โดยมหีัวหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายในของบรษัิท มาลกีรุ๊ป จํากัด 
(มหาชน) เป็นผูค้วบคมุ และตรวจสอบระบบควบคมุภายใน มีคุณสมบัต ิวุฒกิารศกึษา และประสบการณ์ดา้นตรวจสอบภายใน ดังนีѸ 

ชืѷอ-สกุล 
ตําแหน่ง 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุทิางการศกึษา สัดส่วน 
การถอืหุน้
ในบรษัิท 

(%) 

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว

ระหวา่ง 
กรรมการ 

และผูบ้รหิาร 

 
ประสบการณท์ํางาน 

ชว่งเวลา ตําแหน่ง ชืѷอหน่วยงาน/บรษัิท/ประเภทธรุกจิ 

นางสาวทัศนีย ์ 
วรรณสนิธ ์

48 - บรหิารธรุกจิมหาบัณฑติ 
สําหรับผูบ้รหิาร (Executive 
MBA) 
 

- บรหิารธรุกจิบณัฑติ 
สาขาวชิาการเงนิ 
 

- Certified Professional 
Internal Auditors of Thailand 
(CPIAT)  

 
- Data Protection Auditor 
Certification (DPAC) 
 
- COSO 2013 Certificate 

 

ไมม่ ี ไมม่ ี 2567 – 
ปัจจุบัน 

 
2564-
2567 

 
2561-
2564 

 
2558-
2561 

 
2554-
2558 

 
 

ผูจั้ดการฝ่าย
ตรวจสอบภายใน 

 
ผูจั้ดการฝ่าย

ตรวจสอบภายใน 
 

ผูจั้ดการฝ่าย
ตรวจสอบภายใน 

 
ผูจั้ดการฝ่าย

ตรวจสอบภายใน 
 

ผูจั้ดการฝ่าย
ตรวจสอบภายใน 

 

- บรษัิท มาลกีรุ๊ป จํากัด (มหาชน) 
 
 

- บรษัิท สยามเวลเนสกรุป๊ จํากัด (มหาชน) 
 
 
- บรษัิท พเีอช แคปปิตอล จํากัด (พซิซา่ฮัท
ไทยแลนด)์ 
 
- บรษัิท เอ็ม บ ีเค จํากัด (มหาชน) 
 
 
- บรษัิท ซมัมทิ แคปปิตอล ลสีซิѷง จํากัด 
 
 

 
ประวตักิารอบรมในปีทีѷผา่นมา 

- COSO 2013 Internal Control Certificate 

- ผูต้รวจประเมนิการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (Data Protection Auditor Certification (DPAC) 

- วฒุบัิตรผูต้รวจสอบภายในวชิาชพี Professional Internal Auditor Certificate (PIAC) รุ่นทีѷ 1 Part 1 

- สรา้งมลูคา่องคก์รดว้ยการบรหิารความเสีѷยง 

- Integrating ESG into Internal Audit Seminar 

- PDPA awareness training 

- COSO-ERM 2017 การบรหิารความเสีѷยงขององคก์ร : โดยสมาคมบรษัิทจดทะเบยีนไทย 

- Privacy Impact Assessment (PIA) / Data Protection Impact Assessment (DPIA) (Online) : โดยสมาคมผู ้
ตรวจสอบภายในแหง่ประเทศไทย 

- Risk IT Framework: A Methodology for Enterprises to Manage Information and Technology Risk :โดย
สมาคมผูต้รวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 

- Risk ESG : ตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 

- หลักสตูรประกาศนียบัตรผูต้รวจสอบภายในของประเทศไทย (CPIAT) รุ่นทีѷ 38 : โดยสมาคมผูต้รวจสอบภายในแห่ง
ประเทศไทย (IIAT) 

- Anti-Corruption Working Paper โดยสภาวชิาชพีบัญช ี(TFAC) 

- Anti-Corruption Training Program : โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

- Road to join CAC : โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

- Risk Based Audit : โดยสมาคมผูต้รวจสอบภายในแหง่ประเทศไทย (IIAT) 

- Risk Management and Control process in IT Outsourc : โดยสภาวชิาชพีบัญช ี(TFAC) 

- The Art of Internal Audit Report Writing : โดยสภาวชิาชพีบัญช ี(TFAC) 

- หลักสูตรเพืѷอสรา้งความเขา้ใจเรืѷอง “Information Security” หรือการป้องกัน ดูแล รักษาความปลอดภัยของ 
“ขอ้มลู”ในองคก์ร (CISM Examination Preparation Mini Program)  
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- จัดโดยสมาคมผูต้รวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ (Information Systems Audit and Control Association- 
ISACA) 

- โครงการอบรมการตรวจสอบภายใน เพืѷอเตรียมตัวเป็น ผูต้รวจสอบภายในรับอนุญาตสากล (CIA Part I-2 Mini 
Program) โดยสมาคมผูต้รวจสอบภายในแหง่ประเทศไทย (IIAT) 


